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Izdevuma ir ieklauti svarigakie dati par koledzas darbibas virzieniem, mérkiem,
istenotajam budzeta programmam, studentu un izglitojamo skaitu, sastavu un sasniegumiem,

par personalu un valsts budZeta finans€jumu un ta izlietojumu.

Izdevuma ir izmantoti dati no Rigas 1. medicinas koledzas struktiirvienibu parskatiem
par 2015. gadu, Rigas 1. medicinas koledzas atskaittém Centralas statistikas parvaldei un

koledza realiz&to studiju programmu pasvertgjuma zinojumiem.

Atbildiga par materiala ,,Publiskais parskats par Rigas 1.medicinas koledzas darbibu

2015.gada” sagatavosanu — Agija Paza, zinatniska darba koordinatore.
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1.Par koledzu. Pamatinformacija.
Rigas 1.medicinas koledzas un koledzZas
profesionalas vidusskolas struktuirvienibas

darbibas merki un uzdevumi



Par koledZu. Pamatinformacija.

2015. gads Rigas 1. medicinas koledZai bija nozimigs ar to, ka

1) 29.10.2015. koledzas padomes sédé tika apstiprinata jauna koledzas stratégija “Rigas 1.
medicinas koledZas stratégijas pamatnostadnes 2015.-2020. gadam” (Saite uz Rigas 1.
medicinas koledzas stratégijas pamatnostadném 2015.- 2020. gadam
http://rmk1.lv/koledza/dokumenti) ;

2) tika veiksmigi parakreditétas ar akreditacijas terminu uz 6 gadiem visas koledZa
istenotas zobarstniecibas izglitibas programmas:

- “Zobarstnieciba” 350724001 ar zobu tehnika kvalifikaciju (akreditacijas lapa Nr. AP 3557),
- “Zobarstnieciba” 35b724001 ar zobarstniecibas masas kvalifikaciju (akreditacijas lapa Nr.
AP 3558),

- “Zobarstnieciba” 35a724001 ar zobarsta asistenta kvalifikaciju (akreditacijas lapa Nr. AP
3559);

3) tika papildinata un uzlabota studiju materiali tehniska baze zobarstnieciba, arstnieciba,
maszinibas un socialaja apriipé (jaunas tehniskas iekartas, aprikojums, instrumenti, macibu
gramatas, IT);

4) veiksmigi turpinajas studentu apmaina Erasmus+ prakses mobilitates (Lictuva,
Igaunija, Cehija, Bulgarija);

5) atbilstosi aktualajam nostadném par darba vide balstitu (DVB) izglitibu ka efektivu
profesijas iegiSanas formu koledza sadarbiba ar darba devéjiem tika realizeta stradajosu
personu apmaciba akreditétaja izglittbas programma “Zobarstniectba”ar zobarsta
asistenta kvalifikaciju (sadarbiba ar Latvijas zobarstniecibas klinikam);

6) sadarbiba ar darba devgjiem, tuvinot studiju procesu farmaceitiskas apripes darba videi,
tika realizéta stradajoSu personu apmaciba akreditétaja studiju programma
“Farmacija”ar farmaceita asistenta kvalifikaciju (sadarbiba ar AS ,,Sentor Farm
aptiekas”, Meéness aptieku tikls);

7) sadarbiba ar Aarhus School of Dentistry, Aarhus University (Danija) starptautiska darba
grupa tika veiktas iestradnes Kliniska zobu tehnika izglitibas programmas (Clinical dental
tehnician) izveidg;

8) 12.05.2015. koledza notika starptautiska zinatniska konference “Veselibas apriipes
prakses dazadie aspekti arstnieciba un farmacija”/ “Health care different aspects in
medicine and pharmacology”, piedaloties sadarbibas partneriem no Danijas, Bulgarijas,
Igaunijas, Lietuvas, Latvijas ;

9) ir paveikti ikgad&jie planotic remontdarbi koledZas macibu €ka un studentu dienesta
viesnica, nodrosSinot €ku drosu ekspluataciju un sakartotu vidi.

2015. gada 18. augusta Biivniecibas Valsts Kontroles biroja (BVKB) eksperti veica ekas
ekspluatacijas uzraudzibas parbaudi Rigas 1. medicinas koledzd Tomsona ield 37 un
atzina macibu iestadi un tas vidi par sakartotu un drosu gan studéjosiem, gan
darbiniekiem. (BVKB Atzinums Nr. 50-2.1/2015/206-027). Pozitivi tika atzimets koledzas


http://rmk1.lv/koledza/dokumenti

iegulditais darbs ékas saimnieciska uzturésand un regularda drosibas uzraudziba un
kontrole.

Rigas 1.medicinas koledza (Iidz 2005. gadam skola) ir valsts dibinata Latvijas
Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas padotiba esosa profesionalas augstakas izglitibas
iestade, kas personam pé&c vidgjas vai vidgjas profesionalas izglitibas ieguves nodroSina
iespeju iegiit pirma limena profesionalo augstako izglitibu un ceturto kvalifikacijas Itmeni.
Koledza tiek realiz€tas ar1 profesionalas vid€jas izglitibas un arodizglitibas programmas.
Pavisam tiek piedavatas izvélei vienpadsmit pilna laika izglitibas programmas devinu
profesionalo kvalifikaciju iegiiSanai. Personam ar jau iegiitu medicinisko izglitibu koledza
piedava paaugstinat kvalifikaciju talakizglitibas pasakumos farmaceita asistentiem, masam,

vecmatém, arsta paligiem, masas paligiem un apripétajiem.

Rigas 1.medicinas koledza ir vienigad macibu iestade Latvija, kas par ieguldijumu
farmaceitu un mediciniska personala apmaciba ir apbalvota ar slavena kimika, farmaceita,

arsta un pirma latvieSu dabaszinatnieka Davida Hierontma Grindela medalu.

Rigas 1.medicinas koledza ir izglitibas iestade ar 114 gadu darbibas pieredzi, un tas
vesturiskas saknes sniedzas lidz par 1902.gadam, kad paradijusas pirmas zinas par macibu
iestades aizsakumiem. Par koledzas vésturi informacija ir atrodama 2011.gada u.c. iepriek$&jo

gadu publiskajos parskatos.

Rigas 1.medicinas koledza darbojas saskana ar Augstskolu likumu, Izglitibas likumu,
Profesionalas izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu un tiem saistoSiem arg€jiem un
iekS€jiem normativajiem aktiem, un Rigas 1.medicinas koledzas nolikumu (MK 08.05. 2007.

Noteikumi Nr.305).



Rigas 1. medicinas koledZas misija un vizija

Misija: Augsti kvalificétu, Latvijas darba tirgli pieprasitu, konkur&tsp&jigu
specialistu sagatavoSana veselibas un socialas apriipes joma atbilstosi LR likumdosSanas

prasibam un ES direktivam, izveidojot stabilu pamatu mizizglitibai.

Vizija: Misdieniga, prestiza koledza ar pievilcigu saskarsmes un kultturvidi, stabilu
profesionalo bazi, kas Tsteno un attista veselibas un socialaja apriip€ pieprasitu, ilgtsp&jigu

profesionalo izglitibu.

Rigas 1.medicinas koledZas un koledZas profesionalas vidusskolas
struktiirvienibas darbibas galvenie mérki un uzdevumi 2015. gada

1. Izghitibas iestades galvenie mérki un uzdevumi

Rigas l.medicinas koledZza ka vienota macibu iestade, kura isteno gan 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas programmas, gan vidgjas profesionalas izglitibas un
arodizglitibas programmas, plano savu darbu saskapa ar Rigas 1. medicinas koledzas

stratégijas pamatnostadném 2015.-2020. gadam”.

Macibu iestades pamatmeérki:

o Kbvalificétu specialistu sagatavoSana darbam vecmates, arsta paliga, masas,
farmaceita asistenta, masas paliga, zobu tehnika, zobarstniecibas masas,
zobarsta asistenta un apriipétaja profesija atbilstos$i LR likumdoSanai, Latvijas
darba tirgus vajadzibam, profesiju standartiem un Eiropas Savienibas
direktivam.

e Izglitibas procesa istenoSana, veicinot stud€jo$a un izglitojama personibas
pilnveidoSanos un attisttbu un nodroSinot iesp€u ieglt pirma Ilimena
profesionalo augstako izglitibu, profesionalo vidgjo izglitibu un arodizglitibu.

e Jesp&ju sniegSana studentiem iegtit darba tirgli konkurétsp€jigas profesionalas
kompetences un sagatavoties izglitibas turpinaSanai citas augstakajas macibu

iestades Latvija un arzemes, veidot stabilu pamatu muzizglitibai.

Macibu iestades pamatuzdevumi ir:

e Sekmigi 1stenot vienpadsmit izglitibas programmas, no kuram “Zobu tehnikis”,
”Zobarsta asistents”, “Apripéetajs” uz vid€jas izglitibas bazes, “Apriupéetajs” uz
pamatizglitibas bazes) ir vienigas Latvija . Divas studiju programmas
(“Vecmate” un “Farmaceita asistents™) ir izveidotas kopa ar Latvijas darba
devg€jiem un arzemju profeionalajiem partneriem un vesturiski tika uzsaktas
istenot Rigas 1. medicinas koledZa (agrak skola) ka pirmas Latvija.



2015./2016. st. gada koledza 1stenotas izglitibas programmas:

1.Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas:
- ,,Maszinibas” (41723) ar masas kvalifikaciju,
- ,Arstniectba” (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju,
- ,,Arstnieciba” (41721) ar vecmates kvalifikaciju,
-, Farmacija” (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju.

Profesionalas vidgjas izglitibas programmas:
»Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobu tehnika kvalifikaciju,
,Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobarstniecibas masas kvalifikaciju.

Arodizglitibas programmas:
- ,,Zobarstnieciba” (35a724001) ar zobarsta asistenta kvalifikaciju,
- ,,Maszinibas” (35a723001) ar masas paliga kvalifikaciju,
- ,,Maszinibas” (32a723001) ar masas paliga kvalifikaciju,
- ,,Sociala aprupe” (32a762031) ar aprupétaja kvalifikaciju,
-, Sociala apripe” (35a762031) ar aprupetaja kvalifikaciju.

Veidot uz studentu un pasniedz&ju orientétu, starptautiski atpazistamu koledzu ar
radoSu un pozitivu studiju darba un kultiirvidi.

Stradat pie jaunam un pilnveidot eso$as zobarstniecibas izglitibas programmas
sadarbiba ar Aarhus School of Dentistry, Aarhus University (Danija).

Attistit studentu un akad@miska personala sadarbibu pétniecibas joma. Izmantot LU
pieredzi un kapacitati zinatnisko projektu piesaiste.

Turpinat preventivo virzienu, kur§ Rigas 1. medicinas koledZa ir prioritate kop$
1991. gada, visas izglitibas programmas Studiju procesa un pétnieciba.

Turpinat 1stenot karjeras izglitibas un profesionalas orientacijas pasakumus:
- Veselibas dienas Latvijas pilsétu un lauku regionu visparizglitojosas skolas:
studenti pedagogu vadiba sniedz praktiskas zinaSanas par pirmo palidzibu (masas,
arsta paligi), par kontracepciju un STS (vecmates), par arstniecibas augu vakSanu
un to izmantoSanu profilaks€ (farmaceita asistenti);
- Profilakses pasakumus, profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas
pasakumus koledZa un arpus tas — nakoSajiem studentiem.

Paplasinat studentu un pedagogu iesaistiSanos Eiropas struktiirfondu mobilitates
programmas ( Erasmus+, Nordplus u.c.).

Attistit talakizglitibas piedavajumu veselibas apriipé stradajoSiem specialistiem.
Turpinat saimniecisko darbibu misdienigas IKT un materiali tehniskas bazes

nodro§inaSana, ka ar1 koledzas macibu korpusa un studentu dienesta viesnicas
renovacija un labiekartoSana, péc iesp€jas iesaistoties ESF finans&tos projektos.

2. KoledZzas uzdevumi 2015. gada, istenojot 1.Ilmena profesionalas augstakas
izglitibas programmas:



e Izstradat jaunu Rigas 1. medicinas koledzas stratégiju, pamatojoties uz Augstskolas
likumu, 08.05.2009. MK noteikumiem Nr.305 “Rigas 1. medicinas koledzas
nolikums” un Izglitibas attisttbas pamatnostadném 2014. -2020. gadam, ka ari
ieverojot koledzai saistosas aktualas Ministru kabineta un Veselibas ministrijas
apstiprinatas pamatnostadnes cilvékresursu attistiba veselibas apriipé.

e Pilnveidot un aktualiz&t studiju programmu saturu saskana ar profesiju standartiem,
sadarbiba ar profesionalajam biedribam un asociacijam, atbilstosi darba tirgus
pieprasijumam un balstoties uz jaunakajam medicinas zinatnu un pedagogijas atzinam.
P&c darba deve&ju pieprasijuma, iesaistit studiju programmu apgiisana veselibas apripe
stradajosas personas, izmantojot piemé&rotas apmacibas formas un metodes.

Reaalizét stradajosu personu apmdcibu akreditetaja programma ‘“‘Farmdcija”ar farmaceita
asistenta kvalifikaciju - sadarbibd ar AS ,, Sentor Farm aptiekas” (Meness aptieku tikls).

e Sadarbiba ar Aarhus School of Dentistry, Aarhus University Danija piedalities
starptautiska projekta zobu tehnika izglitibas attistiba, veidojot iestradnes Kliniska
zobu tehnika izglitibas programma (Cinical dental tehnical) sagatavosana.

e Sadarbiba ar prakses bazém istenot macibu prakses (arpus koledzas) norises laika
izmainas vecmates, arsta paliga un masas specialitates II kursu studentiem. Merkis:
uzlabot prakses kvalitati.

e Veicinat docétaju pastavigu kompetences paaugstinasanu specialitaté un pedagogija,
studijas doktora programmas, zinatniski p&tniecisko darbibu, t.sk. kopa ar studentiem,
un tas rezultatu publiskosanu.

e Turpinat starptautisko sadarbibu ar partneriem Igaunija (Tallinn Health Care College),
Lietuva (Kauno Kolegija), Bulgarija (Plovdiv Medical University , Cehija
(Olomoucas Palacky University) u.c. augstskolam un koledzam -

- Farmacijas, Arstniecibas, Maszinibu studiju programmu pedagogu pieredzes un
studgjoso prakses apmaina,

- savstarp&ja daliba zinatniskajas konferences, ikgadgjas projektu nedelas,

- izglitibas programmu pilnveide un jaunu programmu sagatavosana.

e Organizét starptautisko zinatnisko konferenci “Veselibas apriipes prakses dazadie
aspekti arstnieciba un farmacija”/ “Health Care Practice Different Aspects in
Medicine and Pharmacology”.

o Realizet maksas studijas pé&c individuala plana studiju programma ,,Arsta paligs”
arstniecibas personu parkvalifikacijas programmas ,,Masa-arsta paligs” 2011. gada

absolventiem.

e Turpinat remontdarbus koledzas macibu €ka un studentu dienesta viesnica. Papildinat
macibu bazi un tehnisko aprikojumu visas studiju programmas.

3. Profesionalas vidusskolas uzdevumi

e Organiz€t un attistit macibu procesu 2. un 3. profesionalas kvalifikacijas [imena
izglitibas programmas ka koledzas patstavigas struktiirvienibas darbu, saglabajot



programmu kvalitati un integréjot audzeéknu un pedagogu sasniegumus, radoso un
metodisko darbu, informativo bazi, finansiali saimniecisko darbibu vienota koledzas
attistibas koncepcija.

Turpinat aktualiz&t un pilnveidot Zobu tehnika , Zobarstniecibas masas, Zobarsta
asistenta, Masas paliga, Apripétaja izglitibas programmas atbilstosi profesijas
standartiem un darba dev&ju prasibam.

Iesniegt Izglitibas kvalitates valsts dienestam nepiecieSamos dokumentus
zobarstniecibas izglitibas programmu “Zobu tehnikis”, “Zobarstniecibas masa”,
“Zobarsta asistents” parakreditacijai.

Paplasinat prakses vietu skaitu arodizglitibas programma ,,Apriipétajs”’un “Masas
paligs”.

Organizet ikgad€jo macibu zinatniski teorétisko konferenci Zobu tehnika izglitibas
programmas studentiem un pedagogiem.

Turpinat starptautisko sadarbibu ar partneriem Danija (Aarhus School of Dentistry,
Aarhus University), Igaunija (Tallinn Health Care College), Lietuva (Kauno

Kolegija), Bulgarija (Plovdiv Medical University) —

- zobarstniecibas programmu pedagogu pieredzes un audzéknu prakses apmaina,
- savstarp&ja daliba zinatniskajas konferences, ikgadgjas projektu nedéelas,

- izglitibas programmu pilnveid€ un jaunu programmu sagatavosana.

2015. gada turpinat darbibu ESF projektos

- ESF darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma
1.2.1.1.4. apaksaktivitateé ,Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasana”, kas paredz meérkstipendiju pieskirSanu visiem profesionalas

izglitibas iestades izglitojamajiem.

- ESF darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma
1.2.1.1.3. apak3aktivitaté ,,Profesionalas izglitibas programmu, pamatprasmju un
kompetencu apguve izglitibas un profesionalas karjeras turpinasanai”, projekta
iesaistitot audzéknus no arodizglitibas programmam ,Zobarsta asistents” un

,»Masas paligs*.

- 2015. gada uzsakt realizét ESF projektu Eiropas Savienibas fondu darbibas
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 7.2.1.specifiska atbalsta merka
"Palielinat nodarbinatiba, izglittba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu
nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros" pasakuma
"Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu istenoSana JaunieSu garantijas
ietvaros" projekta "Sakotng€jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana
Jauniesu garantijas ietvaros"( Ligums Nr.6.-3.3.3/19.2015) - arodizglitibas

programma ,,Zobarsta asistents”.
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2.Koledzas pasnoveértejums.
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Koledzas darbiba ilgtermina balstas uz Rigas 1.medicinas koledzas strat€gijas
pamatnostadném 2015.-2020. gadam (apstiprinatas Rigas 1. medicinas koledzas padomé
29.10.2015., protokols Nr. 4); Iidz 2015. gadam - Rigas 1. medicinas koledzas attistibas
stratégiju 2009.- 2015.gadam (ar grozijumiem 2011. gada).

Saskana ar koledzas attistibas strategiskajiem dokumentiem un pamatojoties uz
ieprieks¢ja atskaites perioda izvert€jumu, katra nakosa gada darbs koledza tiek planots
istermina — akadémiska gada robezas, detalizétu gada pasakumu planu noradot macibu
iestades gada ciklogramma.

KoledZas pasnoveértéjums esosSajai situacijai

Rigas 1.medicinas koledzas ieks€jo un argjo faktoru ietekmes (SVID) analize:

Ieksejie faktori

Stipras puses \ Vajas puses
KoledZzas vadiba

e Pozitiva pieredze sadarbibai e Jaspgj izsekot mainigajiem
komanda. informacijas resursiem, t.sk.

e Koledzas  direktores ilggadiga grozijumiem likumdoSana.
pozitiva, valsts meroga noveérteta e Regulari japarskata macibu iestades
vadibas darba pieredze Rigas stratégiskais plans, to saskanojot ar
1.medicinas koledza. attieciga laikposma valsts

e Mecrktieciga  personala  politika, pamatuzdevumiem medicina un
elastiga vadibas procesa struktira. izglitiba.

e Konstruktiva, demokratiska lemumu
pienemsana.

e Plasas  starptautiskas  sadarbibas
iesp&jas (ilggadigi kontakti un jaunas
partnerattiecibas).

e Veiksmiga un perspektiva koledZas
un LU sadarbiba (02.06.2014.

Sadarbibas ligums).

e Prasme elastigi reagét uz argjas vides
izmainam.

e Pozitivs arzemju un Latvijas ekspertu
verte§jums (resurst, kvalitate,

ilgtspgja) par koledza realiz€to
studiju virzienu ,,Veselibas apriipe”
2011.-2012. gada  starptautiskaja
akreditacija ESF projekta ,,Augstakas
izglitibas studiju programmu
izvertesana un priekslikumi kvalitates
paaugstinaSanai” ietvaros.

e 2013. gada koledZa sapéma Studiju
virziena ,» Veselibas aprape”
akreditacijas lapu ar akreditacijas
terminu 16.05.2019.
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Studiju process. Talakizglitiba.

e Veiksmigi tiek Tstenotas studiju e Sadarbiba ar profesionalajam
programmas: asociacijam- talakizglitibas
-, Arstnieciba” vecmates kvalifikacijas programmu TstenoSana koledza un pie
iegliSanai, klausitajiem (péc vajadzibas —
-, Arstnieciba” arsta paliga kvalifikacijas veselibas apriipes institiicijas Latvijas
iegliSanai, regionos).
- ,,Maszinibas” masas kvalifikacijas
iegliSanai, e ES struktiirfondu piedavato iespgju
- ,,Farmacija” farmaceita asistenta izmanto$ana pétniecibas attistiba.
kvalifikacijas iegtiSanai.
e Atskaites gada saglabajies liels e StudgjoSo  iesaistiSana  zinatnisko
studetgrib&taju skaits masas, pulcinu darba.
farmaceita asistenta izglitibas

programmas, Iidz ar to tajas ir uznemti
arT maksas studenti.

e Veiksmigi tiek Tstenotas  vidgjas
profesionalas izglitibas programmas
,,Zobarstnieciba” zobu tehnika
kvalifikacijas un zobarstniecibas masas
kvalifikacijas iegiiSanai, arodizglitibas

programma zobarsta asistenta
kvalifikacijas  iegiiSanai, ka  arl
arodizglitibas programmas
,Maszinibas” masas paliga

kvalifikacijas iegtSanai un ,Sociala
aprupe”  apriipétaja  kvalifikacijas
iegiiSanai.

e Atskaites gada ir akreditétas uz 6
gadiem (lidz 2021.gadam) visas
zobarstniecibas izglitibas programmas.

e 2014./2015. macibu gada saskana ar AL
59. 2. pantu, 10.01.2012. MK
noteikumiem Nr. 36 par ieprieks iegtitas
izglitibas un profesionalas pieredzes
atziSanu péc individuala plana studijas
Arsta paliga izglitibas programma
absolvéja  un diplomu sapéma 30
personas, kuras 2011. gada koledza ESF
projekta ietvaros bija  pabeiguSas
arstniecibas personu parkvalifikacijas
programmu “Masa- arsta paligs”.

e Atbilstosi aktualajam nostadném par
darba vide balstitu (DVB) izglitibu ka
efektivu profesijas iegtSanas formu
koledza sadarbiba ar darba deve&jiem tiek
realizéta stradajoSu personu apmaciba
akreditetaja  izglittbas  programma
“Zobarstnieciba”ar zobarsta asistenta
kvalifikaciju = (sadarbiba ar Latvijas
zobarstniecibas kliikam);

e Sadarbiba ar darba devg&jiem, tuvinot
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studiju procesu farmaceitiskas apriipes
darba videi, tiek realizéta stradajosu
personu apmaciba akreditétaja studiju
programma “Farmacija”ar farmaceita
asistenta kvalifikaciju (sadarbiba ar AS
»Sentor Farm aptiekas”, Meéness aptieku
tikls).

Nodrosinata laba macibu metodiska un
tehniska  baze, kas atskaites gada
papildinata visas izglitibas programmas,
visvairak zobarstnieciba.
Atbilstoss studiju
aprikojums prakses bazes.
Studentiem ir pieejama nepiecieSama
informacija un materiali pétniecibas
darba  veikSanai. Ir  tehnologijam
atbilstoS§s  macibu  aprikojums  un
nodro$inata misdieniga  p&tniecibas
baze.

Koledza sadarbojas ar vairak ka 200
prakses bazém. Atskaites gada ir vél
paplasinajies  prakses vietu  skaits
Apripétaja un Masas paliga izglitibas
programma., kas dod iesp&ju izvéleties
labako, profesijai atbilstosako.

Regulari  veicot  studiju  procesa
noveérte§jumu (studentu, darba devéju,
absolventu aptaujas, anketeSana), tiek
realizéta atgriezeniska saikne studiju
organizacijas un satura uzlaboSanai.

mediciniskais

Studgjosie.

Absolventi.

Noturigs pieprasijums péc koledzas
absolventiem Latvijas un arvalstu darba
tirgii liecina par vigu starptautisko
konkuré&tspgju.

Studentu aktiva darbiba
studiju programmas
kvalifikacijas
uzstajoties

pétnieciba
ietvaros: pie
darba pétjjuma te€mas,
zinatniskas konferences,
piedaloties zinatniskos  projektos
farmacija, arstnieciba, zobarstnieciba,
maszinibas (kopa ar pedagogiem).
Pozitivs I kursu adaptacijas process un
rezultati.

Studgjoso paSparvaldes iniciativa un
studentu aktiva sabiedriska darbiba
koledzai nozimigos pasakumos.

Akadémiskais personals

2015. gada akadémiska (ieveleta)
personala sastavs : 33 lektori, 6-docenti.

e Maz docétaju ar doktora gradu.
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e Docetaji regulari paaugstinajusi
kvalifikaciju profesionalajos un
pedagogiskajos kursos un seminaros.

e [Laba koledzas docetaju sadarbiba ar
LLU, LU macibspekiem, LU medicinas
koledzam (seminari, lekcijas, daliba
augstskolu un koledzu  zinatniski
pétnieciskajas konferences u.c.,
konsultacijas stud€joso kvalifikacijas
darbu izstrad€) u.c. augstskolam un
medicinas  koledzam.  Pamatojums
veiksmigai un perspektivai koledzas un
LU sadarbibai- 02.06.2014. Sadarbibas
ligums.

e Darbojas Jauno pedagogu skola.

e ERASMUS+ programmas un
NORDPLUS projektu ietvaros ir
nostiprinajusies  koledzas  pedagogu
sadarbiba ar arvalstu kolégiem, notiek
studentu apmaina prakses mobilitates.

e Pozitivs koledzas docétaju novertéjums
studentu aptaujas:

- laba sadarbiba ar studentiem zinatniski
pétnieciskaja darba studiju programmas
letvaros,

- savstarpgji  labveéliga komunikacija
studiju procesa un arpus ta.

Vide

e Visas koledZas telpas, to iekartojuma un
aprikojuma, ka ar1 koledzas teritorija
tiek uzturéta droSiba un pievilciga
estetiska vide. KoledZzas telpam un
iekartam ir augsta  izmantoSanas
intensitate, jo paraléli ¢etram koledZas
(1. Iimenpa profesionalas augstakas
izglitibas) programmam tiek Istenotas
ar1 divas profesionalas vid€jas un piecas
arodizglitibas programmas.

2015. gada 18. augusta Buvniecibas Valsts
Kontroles biroja (BVKB) eksperti veica ékas
ekspluatacijas uzraudzibas parbaudi Rigas 1.
medicinas koledza Tomsona ield 37 un atzina
macibu iestadi un tas vidi par sakartotu un
drosu gan studéjosiem, gan darbiniekiem.
(BVKB Atzinums Nr. 50-2.1/2015/206-027).
Pozitivi tika atziméts koledzas iegulditais darbs
ekas saimnieciska uzturéSand un regulara
drosibas uzraudziba un kontrole.

e Koledza tiek  wuzturéta  pozitiva
kultirvide (uzstajusies populari muziki,
aktieri).

e Studenti iesaistas dazados pasakumos,

Japiesaista ES finans€jums koledZas

dienesta viesnicas
energoefektivitates uzlaboSanai.

ekas
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prezent€jot savus radoSos sasniegumus
un  talantus makslinieciskaja,
zinatniskaja u.c. jomas. Profesionali
augstu novertéts ir koledzas studentu
vokalais ansamblis “Sirdstoni” Ata
Auzana vadiba.

Studentiem un docétajiem atskaites
gada ir nodroSinatas pietickamas
iesp&jas darbam ar datoru un internetu
(datorklasg, biblioteka, katedra,
seminaru telpas, atseviskos kabinetos).
Ir iekartota un ar informacijas
tehnologijam aprikota atseviska
auditorija (29.) gan macibu , gan
Studentu pasparvaldes vajadzibam.

Visi studenti (kam nepiecieSams) tiek
nodro$inati ar gultas vietam dienesta
viesnica.

Ievérojot iepirkuma procediiru, ir veikta
macibu korpusa €kas Tomsona iela 37
pamatu hidroizolacija, jumta remonts
u.c.; Studentu dienesta viesnica - ara
kappu un iekstelpu remonts (studentu
istabu, atpitas telpu remonts) u.c.

Finanses
Garantéts valsts finans€jums. e Velama darbinieku veselibas
Stabila pasu ien€mumu dala. apdros$inasanas poliSu apmaksa.
Darbojas kopligums.
Starptautiskie sakari, projekti

Laba pieredze divpusu sadarbibas
projektu istenoSana.

Noslegti vairaki starptautiskie
memorandi.

Stabila pastavigo divpuSu sadarbibas
partneru baze.

ESF finans€juma izmantoSana
profesionalas vid&jas un arodizglitibas
programmas, t.sk. izglitojamo
stipendijas.

2015. gada turpinas doc&taju un
studentu aktiva darbtba ERASMUS+
programmas mobilitates un sadarbiba ar
Nordplus Higher Educaton
starptautiskajiem partneriem.
Profesionalas vidusskolas programmas
tiek 1stenotas

ESF darbibas programmas:

- ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
papildinajuma 1.2.1.1.4. apaksaktivitate
,.Sakotn€jas profesionalas izglitibas

e Komplicéta izsludinato projektu
pieteikumu un iepirkumu procediira.
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pievilcibas veicinaSana”,
,,CilvEékresursi un nodarbinatiba”
papildinajuma 1.2.1.1.3. apaksSaktivitateé
,Profesionalas izglitibas programmu,
pamatprasmju un kompetencu apguve
izglitibas un profesionalas karjeras
turpinasanai”,

"[zaugsme un nodarbinatiba"
7.2.1.specifiska atbalsta mérka
"Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai
apmacibas neiesaistitu jauniesu
nodarbinatibu un izglitibas ieguvi
JaunieSu garantijas ietvaros" projekta .
Ikgadgja pieredzes apmaina (pedagogu
lekcijas, studentu prakses), macibu
programmu satura salidzinaSana un
aktualizé$ana kopa ar sadarbibas
partneriem no Skandinavijas, Vacijas,
Igaunijas, Lietuvas Latvija vienigajas
izglitibas programmas ,,Zobarsta
asistents”, ,,Zobu tehnikis”, ka ar1
izglitibas programmas “Zobarstniecibas
masa”un ,,Farmaceita asistents”.

Marketinga

Veselibas dienas un karjeras izglitibas
pasakumi sadarbiba ar Latvijas
visparizglitojosam skolam, citam
Latvijas izglitibas iestadém.
Veiksmigi koledZas prezentacijas
pasakumi starptautiskajas izstades
»Skola -2015” , Informacijas dienas
koledza (marta) un Karjeras diena Rigas
Hanzas vidusskolas 11. klases
skoléniem (15.X).

Apmaksati informativie siZeti par
koledzu Latvijas TV 7. kanala, TV 24,
ReTV, LNT. Regulari tiek publiskota
aktuala informacija koledZas majas
lapa.

Publicétas reklamas par koledzas
izglitibas programmam Latgales
regionalaja laikraksta “Nedgla
Regions”, izglitibas izdevuma
“Izstade”.

Ievietota informacija par koledzas
izglitibas programmam kataloga
“Izglitiba Latvija un arzemes” ;
informativajos izdevumos sadarbiba ar
SIA “Latvijas Talrunis”; portala
medicina.lv,

Informativi atgriezeniskas saites
nodroSinajums marketinga pasakumu

pasakumi
e Arvien
izmaksas.

pieaugosas

marketinga
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efektivitates noteikSanai (studentu,
absolventu aptaujas u.c.), kas reali
ietekméjusi 2015. gada izveleto
reklamas mediju izveli. Efektivaka
sadarbiba bijusi ar SIA “Zinas TV”
(informativie sizeti TV24, LNT) ,
nozaru zurnaliem ,,Materia Medica”,
,,Doctus”, ,,Latvijas Arsts”.

Argjie faktori
Iesp€jas Draudi
o Koledza sagatavotie specialisti ir e Studgjoso un vinu gimenu nestabila
pieprasiti ka Latvijas, ta Eiropas ekonomiska situacija, kas var
valstu darba tirgi. ietekm@t kontingenta saglabasanu.

e Darba devgju pozitivas atsauksmes
par jauno specialistu profesionalo
sagatavotibu, ieteikumi izglitibas
programmu uzlabosana.

e Profesionalo asociaciju, biedribu
priekslikumi jaunu izglitibas
pamatprogrammu un talakizglitibas
programmu izveidoSana un
istenoSana.

Gada apbalvojumi

2015. gada ir vairakkart izteiktas pateicibas un atzinibas gan koledzas studentiem, gan
pedagogiem.

STUDENTI.

Sabiedriskaja, zinatniskaja darba, makslinieciskaja un profesionalaja jaunrade
aktivakie studenti ir sanémus$i gan ar koledzas direktores rikojumu izteiktas rakstiskas
atzinibas, gan stipendiju fonda ietvaros — veicinoSas stipendijas. 2015. gada ar Valsts budZeta
finanséto stipendiju pieSkirSanas komisijas un Studentu padomes lémumu veicino$as
stipendijas tika pieSkirtas vairakiem stud€joSiem katra studiju programma. Ar1 koledzas
profesionalas vidusskolas labakie audze€kni ir sanémusi gan pateicibas, gan stipendiju fonda
ietvaros — paaugstinatas stipendijas.

e 2015. gada ar koledzas direktores rikojumu, pamatojoties uz Rigas 1. medicinas
koledzas valsts finans€to stipendiju pieskirSanas komisijas 1émumu, 39 studentiem ir
pieskirtas vienreiz€jas stipendijas par aktivu dalibu koledzas sabiedriskaja dzivé un
koledzas pozitivas publicitates veicinaSanu pasakumos arpus macibu iestades.
Profesionalaja vidusskola vienreiz€ju paaugstinatu stipendiju ir sap€musi 105
audzekni.
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Ar direktores rikojumu ir izteiktas pateicibas Vecmates, Farmaceita asistenta, Arsta
paliga studiju programmu 30 absolventiem, kuri valsts nosléguma parbaudijuma
sanémusi augstako vertgjumu 10 (izcili); 13 absolventiem izteiktas pateicibas par
teicamiem macibu rezultatiem, kas uzraditi visa studiju laika (vid€jais veért€jums
augstaks par 9 ballém); 9 absolventi san€musi pateicibu par radosu un aktivu darbibu
studentu sabiedriskaja dzivé un koledzai nozimigos pasakumos. Ar direktores
rikojumu ir izteiktas vairakas atzinibas arT profesionalas vidusskolas absolventiem
Zobu tehnika, Zobarstniecibas masas, Zobarsta asistenta, Masas paliga un Apripétaja
izglitibas programmas - par augsto vertejumu kvalifikacijas eksamenos, teicamam
sekmém visa macibu perioda, ka ar1 aktivitati, piedaloties koledzas sabiedriskaja
dzive.

Ar direktores 20.05.2015. rikojumu Nr. 1.14./54 ir izteikta pateiciba —

par veiksmigu dalibu un zinatnisko referatu sagatavoSanu un prezentaciju Rigas 1.
medicinas koledZas starptautiskaja zinatniskaja konferencé ““Veselibas apriipes
prakses dazadie aspekti arstnieciba un farmacija”/ “Health care different aspects in
medicine and pharmacology”, kas notika 2015. gada 12. maija, $adiem koledZas
studentiem:

Zobu tehnika specialitates 2. kursa audzéknei Laurai Laurinovicai,

Vecmates specialitates 3. kursa studentei Elizai Romanovai.

Ar direktores 16.12.2015. rikojumu Nr. 3.1./123 ar koledzas Atzinibas rakstu par
aktivu dalibu macibu iestades sabiedriskaja dzivé un labiem macibu rezultatiem ir
apbalvoti 7 profesionalas vidusskolas izglitibas programmu audzekni.

Ar direktores 13.03.2015. rikojumu Nr. 1.14/27 ir izteikta pateiciba par sabiedrisko
aktivitati un augstu atbildibas sajiitu uztic€to pienakumu veiksana 9 studentiem.

PEDAGOGI.
Ar direktores 20.05.2015. rikojumu Nr. 1.14./54 ir izteikta pateiciba —

par veiksmigu dalibu un zinatnisko referatu sagatavoSanu un prezentaciju Rigas 1.
medicinas koledZas starptautiskaja zinatniskaja konferencé ““Veselibas apriipes
prakses dazadie aspekti arstnieciba un farmacija”/ “Health care different aspects in
medicine and pharmacology”, kas notika 2015. gada 12. maija, $adiem koledzas
pedagogiem:

lektoram Ritvaram Ziedonim,

lektoram Mariusam Sliseram,

lektorei Ligitai Kukulei,

docentam Jurim Firstam,

lektorei Inetai Robinai,

lektorei Velgai Bunnei,

lektorei Intai Mikelei,

docentei Agijai Pazai,

pasniedzgjam, metodikim prof. Aldim Vidzim,

pasniedzgjai Valentinai Svalbei,

lektorei Rutai Kidikai;

par veiksmigu darbu konferences sagatavoSana un novadiSana $adiem Organizacijas
komitejas parstavjiem:
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direktorei Inesei Bungai,

direktores vietniecei studiju darba Ausmai Ceberei,

Arstniecibas, veselibas un socialas apriipes katedras vaditajam Imantam Lacim,
lektoram Ivaram LukSam,

lektoram Ritvaram ziedonim,

docentei Agijai Pazai,

vieslektoram Ludim P&kam.
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3.Rigas 1.medicinas koledzas vadiba un
struktaira
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Rigas 1. medicinas koledZas vadiba

Direktore: Dr. Inese Bunga
Direktora vietniece studiju darba: Ausma Cébere

Direktora vietniece profesionalas vidéjas izglitibas darba: Inita Mieze

KoledZas padome: Koledzas padomes pricks$sédétaja ir Ausma Cébere, koledzas direktora
vietniece studiju darba. Koledzas padome 12 personu sastava darbojas atbilstosi Rigas 1.
medicinas koledzas nolikumam (08.05.2007. MK noteikumi Nr. 305) un koledzas padomes
darbibas nolikumam. Rigas 1. medicinas koledzas padomes sastava ir koledzas direktore,
direktores vietniece studiju darba, Cetri pedagogi, kas parstav akadémisko personalu, divi
studenti no studgjoso pasparvaldes, divi darba dev&ju organizaciju delegéti parstavji un divi
vispargja personala parstaviji.

Studé&joso pasparvalde:

Studgjoso paSparvaldi parstav Studentu padome, Studentu dienesta viesnicas padome, kas
darbojas saskana ar to nolikumiem. 2015./2016. ak.g. Studentu padomes (SP) sastava darbojas
17 studgjoso parstavji, t.sk.: 1) SP priek$sédétaja, 2) SP priek$sédétajas vietniece studiju
jautajumos, 3) divi atbildigie studenti par kultiras un profesionalas karjeras izglitibas
pasakumiem koledza un arpus koledzas, 4) atbildiga studente par sporta pasakumiem, 5)
studente- Studentu dienesta viesnicas padomes parstave.

Visas studentu un audze€knu pasSparvaldes struktiiras sadarbojas, veidojot kopigu stud&joso
sabiedriskas parvaldes organizaciju, kas ir pozitivs atbalsts un Iidzvertigs sabiedrotais
koledZas vadibai un pedagogiem.

Rigas 1.medicinas koledZas struktiira 2015. gada

Rigas 1. medicinas koledzas struktiira tiek veidota un funkcion€ ka atbalsts macibu
iestades mérku un uzdevumu realiz&Sanai. Lidz ar to ta ir elastiga un var tikt mainita atbilstosi

kartgja studiju gada prioritatém.
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Rigas 1. medicinas koledZas studiju darba organizacijas un vadibas struktiirshéma 2015./2016.ak.g.
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Rigas 1. medicinas koledZas profesionalas vidusskolas struktiirvieniba profesionalas vidéjas izglitibas programmu

un arodizglitibas programmu istenosanai 2015./2016.m.g.
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S <€ > Direktores vietniece profesionalas [€—> ol
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Zobu tehnika Zobarstniecibas masas un Masas paliga un
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metodiska komisija metodiska komisija metodiska komisija
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4.Gada galvenie pasakumi. Darbibas rezultati
saskana ar macibu iestades prioritatém



4.1. Izghitibas programmas

Visu koledza istenoto izglitibas programmu attistiba tiek ieveroti pamatprincipi, kas
veselibas apripé un medicinas izglitiba noteikti tadas valsts nozimes programmas ka
“Cilvekresursu attistiba veselibas apriipé 2006.-2015. gadam”, “Latvijas Nacionalais
attistibas plans”, “Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020. gadam”, “Latvijas
augstakas izglitibas un augstskolu attistibas nacionala koncepcija 2013.-2020. gadam”.
To, ka koledza sagatavotie jaunie specialisti ir gaiditi un nepiecieSsami Latvijas darba
tirgdl, liecina darba dev&ju pozitivas atsauksmes un absolventu monitorings.

Visas koledza istenotajas izglitibas programmas sadarbiba ar darba dev&jiem un
profesionalajam biedribam 2015. gada tika pilnveidots, aktualiz&ts izglitibas
programmu saturs.

2015. gada tika parakreditctas ar akreditacijas terminu uz 6 gadiem visas koledza
istenotas zobarstniecibas izglitibas programmas:
- “Zobarstnieciba” 35b724001 ar zobu tehnika kvalifikaciju (akreditacijas lapa Nr. AP
3557),
- “Zobarstnieciba” 35b724001 ar zobarstniecibas masas kvalifikaciju (akreditacijas
lapa

Nr. AP 3558),
- “Zobarstnieciba” 35a724001 ar zobarsta asistenta kvalifikaciju (akreditacijas lapa
Nr. AP 3559).

4.2. Zinatniski pétnieciskais darbs. Akadeémiska personala akademiska un studiju
metodiska darbiba

Parskata gada Rigas 1. medicinas koledzas akadémiskais personals un viesdoc&taji
katrs stradajusi zinatniski pétnieciskaja joma — gan pie jaunam pétnieciska darba
téemam, gan turpinot un attistot ieprieks$€jos gados uzsakto petniecibu sava studiju
priekSmeta ietvaros ( arT1 — kopa ar studentiem, arT — public€jot macibu materialus
studentiem un rakstus Latvijas un starptautiski atzitos profesionalajos izdevumos).
Lielaka dala akadémiska personala ir veikusi studentu kvalifikacijas darbu zinatniska
vaditaja un/vai recenzenta darbu.

KoledZas docetaji ar savu pétniecisko un profesionalo pieredzi ir dalijusies, lasot
lekcijas Latvijas un starptautiskajas auditorijas, uzstajoties zinatniskajas konferences,
sniedzot intervijas radio, TV un preses medijos ka savas nozares eksperti.

Katrs pedagogs sava studiju priekSmeta ir papildinajis un aktualiz&jis macibu
metodisko bazi, izveidojis jaunus macibu un metodiskos materialus, t.sk. E-vide,
izmantoSanai pedagogam un studgjoSajam.

Rezultati:

Akadeémiska personala zinatniskas pétniecibas darbs studiju virziena “Veselibas apripe”
letvaros ir saistits ar studiju programmas meérkiem un docétajiem studiju kursiem. Katra
studiju programma ir izvirziti zinatniski petnieciskas darbibas perspektivie virzieni. Kopiga
petniecibas t€ma studiju virziena ir “Preventivais darbs”.  Katrs doc€tajs strada zinatniskas
pétniecibas joma pie savas pétniecibas darba t€mas, gan katru gadu izvéloties jaunu pétijuma
jautajumu, gan turpinot attistit iepriek$€jos gados uzsakto petniecibu sava studiju priekSmeta
ietvaros (ar1 kopa ar studentiem). Petijumu rezultati tiek prezent€ti gan zinatniskajas
konferencés Koledza, gan citos zinatniskos pasakumos, t.sk. konferences, starptautiskajas
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nedélas u.c. Latvija un arzemes. Labakie darbi tiek publiceti ka pabeigts pétijums vai teézu
veida. 2015. g. 12. maija Koledzas starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Health Care
Practice Different Aspects in Medicine and Pharmacology” Koledzas pedagogi uzstajas ar
vairakam interesantam un aktualam prezentacijam:

“Polifarmacijas jautdjums Latvijas farmdcijas specialistu farmaceitiskas apripes darbiba”,
lektors Marius Slisers, Mg. pharm.;

“Biezak risinamds situdcijas farmaceitiskas apripes ietvaros aptiekds saistiba ar
kontracepcijas lidzek]u lietosanu”, lektore Ligita Kukule, Mg.pharm.;
“Pacientu ar hroniskam saslimsanam menedzments gimenes arsta praksé”, lektors Ritvars
Ziedonis, Mg. med.;

“Masu kompetence pacientu drosibas jautajumos”, lektore Inta Mikele, Mg.iur.;
“Gadijumu vadiba- atbalsta sniegSanas un parvaldes veids veselibas apripé”, docente Agija
Paza, Mg.philol.;

“Atmina ka profesionalo spéju un prasmju formésandas faktors”, docents Juris
Firsts,Mg.Med., Mg.oec.; lektore Ineta Robina, Dr. paed.; lektore Velga Bunne, Mg. biol.

Pedagogi pétniecibas joma arvien biezak strada kopa ar studentiem, petijumu t€mas

aktualizgjot ar darba devé&jiem. Konferenc€ $adu kopigu pétniecibas darbu prezent&ja
Koledzas absolvente, SIA Euroaptieka aptiekas farmaceita asistente Marija Apine un
Koledzas lektore Ineta Robina, Dr.paed. “Rozacijas pacientu farmaceitiska apripe”.

2015. g. 12. maija Koledzas starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Health Care Practice
Different Aspects in Medicine and Pharmacology” ar referatiem uzstajas 4 Koledzas
studgjosie un iepriekseja gada absolventi.

2015. gada Koledza apkopoja un izdeva Rigas 1. medicinas Koledzas studentu, pedagogu un
vieslektoru rakstu krajumu “Profilakse un cilvéka dzives kvalitate” /”Propxylaxis and quality
of human life”. Saja izdevuma ka rakstu autori savus darbus publicgjusi 6 Koledzas studenti.

Koledzas akadémiskais personals katra studiju gada nosléguma iesniedz lektora/ docenta
atskaiti par rezultatiem studiju un pétniecibas darba., kur parskata veida sniedz informaciju
par paveikto atskaites gada.

Akadémiska personala cita nozimiga akadémiska un studiju metodiska darbiba 2015. gada:

e Lielaka dala akadémiska personala ir veikusi studentu kvalifikacijas darbu zinatniska
vaditaja un/vai recenzenta darbu.

e Koledzas docétaji ar savu pétniecisko un profesionalo pieredzi ir dalijusies, lasot
lekcijas Latvijas un starptautiskajas auditorijas, uzstajoties zinatniskajas konferences,
sniedzot intervijas radio, TV un preses medijos ka savas nozares eksperti.

e Katrs pedagogs sava studiju priekSmeta ir papildindjis un aktualiz€jis macibu
metodisko bazi, izveidojis jaunus macibu un metodiskos materialus, t.sk. E-vidg,
izmantoSanai pedagogam un stud€josajam.

Starp 2015. gada Latvijas un starptautiska méroga publiskotajam pétijumu te€zém

(konferencgs), zinatniskajam publikacijam, izdotajiem macibu un metodiskajiem

lidzekliem ir atzimgjami:

o Ieprieks minétie (27.lpp.)) referati- pétijumu rezultati , kuru tézes ir
apkopotas 2015. gada starptautiskas studentu un pedagogu konfrences
“Health Care Practice Different Aspects in Medicine and
Pharmacology” materialos.

e Citas publikacijas:

Docétajs Publikacijas veids Apraksts

. o e “Robina L., Firsts J., Bunne V. “Atmina ka kognitivo
J.Firsts Publikacija _. _ v cc
sp€ju modula sastavdala”/ “Memory as component of
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cognitive ability module”, 2015,
2015-1SSN 2256-0637, ir ieklauts Thomson Reuters
datu baze.

- Referats un publikacija ,,Systemic Approuch to
Knowledge and Skills Management in the context of

J.Firsts Publikacija Education Administration” ISSN 1691-5887, ir ieklauts
Thomson Reuters datu bazg;
Referats, un “Pacientu drosiba” Referats, t€zes Latvijas Masu
E Baka publicgtas tezes asociacijas Operaciju masu un Anestézijas, intensivas
’ konferences un neatlickamas apriipes masu konferencé 7.03.2015.
materialos
J.Marhele, Psihosomatiska pieeja pacientiem ar funkcionaliem
L.Losa kunga un zarnu trakta trauc€jumiem”, ISBN 978-9934-
14-447-9
T. Karpovska “Resnas zarnas glotadas eozinofilo leikocitu infiltracijas
morfologiska izp&te biopsiju materiala”/ “Eosinophilic
infiltration on colonic biopsies”, 2015., ISBN 978-9934-
14-447-9
S. Laivacuma, Publikiciias “Ehinokokozes izplatiba un arstéSanas taktika Latvija”/
L. Viksna J “Distribution and treatment tactics of echinococosis in
Latvia”, 2015., ISBN 978-9934-14-447-9
I.Ansule “Psysical activities during pregnancy and in postpartum
period”, 2015., ISBN 978-9934-14-447-9
L.Peks, Ekologiskas pieejas principi medicinas masas izglitiba
R.Renigere un veselibas apriipes prakse”/ “Principles of the
ecological approuch to nursing education and health
care”, 2015., ISBN 978-9934-14-447-9
Tezes un “Gadijumu vadiba — atbalsta sniegSanas un parvaldes
informativs veids veselibas apriipe”/ Case management- support and
A Paza materiéls_ management in medical care” (2015. g. Koledzas
’ starptautiskas starptautiska zinatniska konference€ “Health Care
konferences Practice Different Aspects in Medicine and
materialos Pharmacology”)

e Robina I, Firsts J., Bunne V. “Atmina ka
kognitivo sp&ju modula sastavdala”/ “Memory
as component of cognitive ability module”,

I.Robina 2015-1SSN 2256-0637, 2015., ir ieklauts
V.Bunne Tezes un Thomson Reuters datu baze.
publikacija
konferences e Bunne V.,Robina I, Firsts J. “Atmina ka
materialos, kognitivo spgju modula sastavdala”/ “Memory
zinatnisko rakstu as component of cognitive ability module”,
krajumos 2015,

2015-1SSN 2256-0637, 2015., ir ieklauts
Thomson Reuters datu baze.
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I.Bunga

A.Cébere

J.Firsts

I.LRobina

V.Gutmane

Aktualie pétijumi
(darbibas procesa)

Starptautiski petijumi sadarbiba ar Danijas
partneriem ( Aarhus School of Dentistry, Aarhus
University, Denmark):

- “Latvija un Danija 1stenoto izglitibas programmu
“Zobarsta asistents” salidzinajums, abu
programmu vélino rezultatu izvertgjums”,

- “Latvija un Danija stenoto izglitibas programmu
“Zobu tehnikis” salidzinajums un izvertgjums.
Latvija Tstenotas Zobu tehnika izglitibas
programmas attistibas iesp&jas”.

P&tijums sadarbiba ar STA “Eiroaptieka”, paredzot to
turpinat ka starptautisku petijumu:

“Klientu plisma aptieka un farmaceita asistenta sniegto
pakalpojumu efektivitate ka farmaceitiskas apriipes
kvalitates raditajs”.

“Dazadu faktoru ietekme uz medicinas studentu prasmju
un sp&ju veidoSanas procesu” (P&tijuma mérkis: uzlabot
studgjoso kompetencu apgiisanas procesu.)

“Vecmates profesijas attistiba Latvija” (Pétijums kopa
ar studenti L.Balodi.)

“SievieSu zinaSanas par &Sanas paradumiem gritniecibas
laika” (Petijums kopa ar studenti E.Grobinu.)

Turpinas darbs pie pétijuma “Karminativie lidzekli
farmaceitiskaja aprupé” (sakts kopa ar Fa studentu
A .Praskilevicu).

Izstradatas jaunas studiju kursu programmas, macibu materiali (nozimigakie) :

J.Firsts

Adapteti seminaru materiali ,,Jaunakas tendences vakcinacija”
LAB vaditajiem seminariem.

E.Baksa

Izstradati jauni studiju kursi: ,,levads masu pamatspecialitates”,
,,Medicinas un maszinibu vesture”.

V.Gutmane

V.Bunne

- Jauni macibu un metodiskie materiali studiju kursa
,Farmakognozija”.

- Macibu Iidzeklis studiju kursa “Farmaceitiska tehnologija”-
“Ekstemporali pagatavojamas zales dermatologijas
pacientiem”.

Papildinati, atjaunoti lekciju un praktisko darbu metodiskie un
macibu materiali arsta paligiem studiju kursos “Anatomija”,
“Fiziologija”, “Mikrobiologija” .

S.Melberga

I)Pilnveidota studiju kursa programma, izstradati jauni macibu
materiali studiju kursa ,,Anatomija un fiziologija” farmaceita
asistentiem;
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2) Pilnveidota studiju kursa programma, izstradati jauni macibu
materiali studiju kursa ,,Anatomija” vecmatém un masam.

R.Kidika

1) Sagatavoti seminara materiali genétika “Seminars par
monogeni iedzimsto$am pazimém” farmaceita asistentiem
studiju kursa ,,Genétika”;

2) Sagatavots macibu materials “Alkaloidu grupas un to
izmantoSana medicina” farmaceita asistentiem studiju kursa
,Farmaceitiska kimija”;

3) Izveidots jauns macibu materials “Miisdienigi bricu
kopsanas Iidzekli” farmaceita asistentiem studiju kursa

., Veselibas apriipes preCu zinibas”.

R.Ziedonis

1) Sagatavoti jauni lekciju materiali seminariem talakizglitibas
kursa programma ,,Respiratoro un astmas pacientu
farmaceitiska apriipe” farmaceitiem un farmaceita asistentiem ;
2) Sagatavots lekciju materials un novaditas lekcijas Rigas
skolas (sadarbiba ar Rigas domi) par t€mam “Pusaudzu
pubertate un zénu veseliba”;

3) Sagatavotas lekcijas un nolasitas Laborantu asociacijas
organizetajas sédes: “Ateroskleroze”, “Olbaltumu elektroforéze
un tas diagnotiska nozime”.

T. Klaveniece

I.Laze

Izstradata jauna talakizglitibas programma masam un arsta
paligiem “Intravenozas infuizijas un transfiizijas terapijas
nodrosinasana”(16TIP).

Macibu materials veselibas apriipes personala profesionalo
zinaSanu un prasmju pilnveidei (arsta paligiem, masam)
“Onkologisko pacientu dzives kvalitates nodrosinasana”
(izstradats un izdots ESF programmas “Cilvékresursi un
nodarbinatiba”papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates “Veselibas
apripes un veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala
kompetences, prasmju un iemanu Itmena paaugstinasana “
projekta “Veselibas apriipes un veicinasanas procesa iesaistito
institiciju personala talakizglitiba nozares ilgtsp&jigai attistibai”
ietvaros).

Pedagogiskais darbs sadarbibas augstskolas un institticijas, pieméram:

Docetaji Augstskola Aktivitate
R.Ziedonis University of Applied Lekcijas un praktiskas nodarbibas
Sciences, Kauno Kolegija | par arterialo hipertensiju Maszinibu
studiju programma .
I.Ansule University of Applied Lekcijas par dzemdibu apripes
Sciences, Kauno Kolegija | pieredzi Latvija.
E.Baksa LU Latvijas Universitaté - lekcijas un

seminari anestézijas, intensivas un
neatlieckamas apriipes masu

pamatspecialitate:
e Anesteziologija un pacientu
aprape”,
e Intensiva terapija un
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pacientu apriipe”,

e “Neatlickama mediciniska
palidziba un pacientu
aprupe”.

RSU — lekcijas, seminari

Maszinibu studiju programma:

e “Anesteziologija”,
“Intenstva terapija”

T.Klaveniece LU Vaditi bakalaura darbi Maszinibu
studiju programmas studentiem.
[.Mikele RSU Lekcijas, seminari Maszinibu
fakultate:

e  Pacientu apripe pie kustibu
trauc€jumiem, miega
traucgjumiem”,

e _ Standartu analize masas
praksg”;

Lekeciju cikls ,,Publiskas tiesibas un
lietvediba” magistra programma.
I.Lacis LSPPA Viesdocetajs studiju kursos
,,lekskigo slimibu propedeitika” un
,,lekskigas slimibas”.

J.Firsts LU Praktiskas nodarbibas, teorétisko
zinasanu integracija kliniskaja
praks€ pediatrija Medicinas
fakultates Pediatrijas katedra.

Latvijas Arstu biedriba | Izstradatas programmas un vaditi
kursi, seminari, lekcijas par
vakcinaciju, par bérnu injekec.
ambulatoraja prakse.

e Programmu pedagogi pé€tniecibas joma arvien vairak ne tikai vada studentu
kvalifikacijas darbus, bet kopigi izvélas pétjjumu témas un strada pie tas kopa ar
studentiem, p&tijuma témas aktualitati pirms tam saskanojot ar darba dev&jiem. Tiek
akcentéts profilakses virziens, kas ir koledzas pétniecibas darba centrala joma. 2015.
gada, piem€ram, izpétits un veikts darbs pie $adam ar profilaksi saistitam t€émam:
Arsta paliga studiju programma:

”Ercu encefalits un ta profilakse”, “Sabiedribas informétiba par hemofiliju”, “Tukuma novada
iedzivotaju informétiba par Ebolas virusa infekciju”, “Sadzives traumu mehanisms vasaras un
ziemas perioda”
Vecmates studiju programma:
“Gerttniecu informétiba par medikamentozo un nemedikamentozo gripas profilaksi”,
“Vegetara uztura iesp&jama ietekme uz gritniecibu, dzelzs un B 12 vitaminu deficitu”,
“Pirmsdzemdibu kursu te€mas teviem, iegiitas informacijas izmantoSanas iespg&jas
dzemdibulaika”.
Masas studiju programma:
“Masas loma veselibas apripes nodroSinaSana un profilaks€ b€rniem krizes centra”,
“Sabiedribas informé&tiba par anoreksiju un bulimiju”, “Vénu varikozes riska faktori un
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profilakse”, “Osteoporozes profila;ses pasakumi”, “ledzivotaju informétiba par genétiski
modific€tas partikas iedarbibu uz veselibu”.

Farmaceita asistenta studiju programma:
“Zidainu un bérnu akiita gastroenterita profilakse un terapija farmaceitiskaja apriipe”,
“Fluoridu nozime zobu veseliba” u.c.

e Visas studiju programmas ir ipasi izdaliti studiju kursi un pétijumu témas, kas tiek
piedavati apgiisanai citu Latvijas Al programmu stud€joSiem.

Ar1 koledzas profesionalas vidusskolas struktiirvienibas pedagogi 2015. gada ir veikusi
nozimigu metodisko darbu izglitibas programmu metodiskas un macibu bazes papildinasana
(macibu materiali audz€kniem un pedagogam, audzeknu zinatniskie referati) zobarstnieciba,
maszinibas, socialaja apripé . Izglitibas metodikis prof. A. Vidzis 2015. gada noorganizgja
ikgad€jo Zobu tehniku zinatnisko konferenci zobu tehniku audzékniem un pedagogiem. Prof.
A.Vidza zinatniskaja vadiba ZT 2. kursa audzékne Laura Laurinovica koledzas 2015. gada
starptautiskaja zinatniskaja konferencé “Health Care Practice Different Aspects in Medicine
and Pharmacology” uzstajas ar referatu “BEGO Semados sistémas implanti un uz tiem balstito
protézu veidi”.

e Saskana ar MK 20.01.2009. noteikumiem Nr.60 ,,Noteikumi par obligatajam prasibam
arstniecibas iestadém un to struktiirvienibam” metodiskas komisijas vaditaja S.Spacs-
Dage ir izstradajusi jaunus macibu un metodiskos materialus pedagogiem un
audzekniem izglitibas programmas ,,Masas paligs” un ,,Apriipetajs’:

- “Izgulgjumu apriipe un profilakse”,

- “Krasu tonu ietekme uz pacientu psihosomatisko sistemu”,

- “Vingrojumi motorikas attisttbai un to pielietojums pacientiem ar kustibu
traucg€jumiem”.

Studentu pétnieciska darbiba un tas rezultati galvenokart atspogulojas vinu kvalifikacijas
darbos. Turpinajuma pievienoti koledza studgjoso 2014../2015. ak. gada kvalifikacijas darbu
temati, autori, darbu vaditaji un recenzenti.

Studiju programma Farmacija (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju
III kursa absolventu kvalifikacijas darba temati, zinatniskie vaditaji un recenzenti

2014./2015.st.9.
S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Akmentina Anda Antiparazitivie ”m_edlkamentl Marius Slisers Ruta Kidika
Latvija
Aleksejeva I_\Iatal]a Nootropie Hdzekl_l f_armaceltlskajé Velga Bunne Ruta Kidika
Skutele Agrita apripe

Neiropatijas pacientu farmaceitiska

Amelcenkova Arina Ligita Kukule Velga Bunne

aprupe
Apine Marija Rozacljas (Rqsac_ea) p_amentu Ineta Robina \_/elga
farmaceitiska apriipe Gutmane
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S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zmatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Barkane Slmona NOIT\IeI‘ln()'Sle_ll'(.l_Zlel stresa Velga Bunne Ligita Kukule
Krotova Tatjana situacijas
Belova Zane Biezak lietojamas bezrecepSu zales |y . oo Sficers Ligita Kukule
Latvija
y Ekstemporali pagatavojamas zales _ -
Beneza Zane " S Velga Gutmane | Ligita Kukule
dermatologijas pacientiem
Blkmullna Llllj_a Ergonomika aptlelfa un darbinieku Ligita Kukule Velga Bunne
Savicka Valentina veseliba
Binava-Binaus Vinita _H ialuronskabe organisma ’_Zfl;u Ruta Kidika \_/elga
lidzeklos un uztura bagatinatajos Gutmane
Efeja un tas preparati _ -
Cakule llze R Velga Gutmane | Ligita Kukule
farmaceitiskaja aprupé
Cukna Liga Farmaceltlglfa apripe n_edmstosu Velga Bunne \_/elga
briicu gadijuma Gutmane
Dambe Linda Arstnieciska klingerite un tas : Velga
. SR Ineta Robina _
Ivanova Sandra preparati farmaceitiskaja aprape ’ Gitmane

Druva Lasma Zalu lietoSana bérniem Ruta Kidika Imants Lacis
Zidainu un b&rnu akuta
Gribcova Teresa gastroenteterita profilakse un Ligita Kukule | Velga Bunne
terapija farmaceitiskaja apripé
Janberga Svetlana Multiplas Skl.e.r 0zes Sh_mmeku Ruta Kidika Imants Lacis
farmaceitiska apriipe
Karkle Ieva Celotaju parazﬁpze_s Lat_vg aunfo Ruta Kidika Marius Slisers
farmaceitiska apripe
. . Celotaju parazitozes Latvija un to Sarmite _ .
Koc¢marjova Jevgenija e Imants Lacis
farmaceitiska apriipe Melnberga
L Aptieka piedavatais sortiments Velga
Krimipa Liga neproduktiva klepus arsteéSanai Velga Bunne Gltmane
Lauzne EIZE}. Bez_rec_:@psu mefilk_a Ipevptu Ineta Robina Ruta Kidika
Kurme Nellija piedavajums vegetarieSiem
Lepste Nora AStaksam.l ha lz.rflant(isa_n a Velga Bunne \_/elga
farmaceitiskaja aprupé Gitmane
Bezrecepsu medikamenti un uztura
Matusevica Sandra bagatinataji, kurus var izmantot ka | Ligita Kukule | Velga Bunne

dopingu
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S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zmatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Osttis Janis Retas slimibas un o rfands zales Ruta Kidika Marius Slisers
Latvija

Patrejeva Jelizaveta Laktoferins farmaceitiskaja apripeé | Velga Bunne | llona Korsiete

Petkevica Agata Mutes glotadas saslim$anas Ligita Kukule | Velga Bunne

Praskilévics Artars Karmmg tvie _hdze}< 11_ Velga Gutmane | Ligita Kukule

farmaceitiskaja aprupe

Rogalova Anna Izgul&jumi un to kopsapas_ lidzeklu Ligita Kukule \_/elga

sortiments aptieka Gutmane
. Seéru saturoSie medikamenti un -

Smorizevs Romans RPN Ligita Kukule | Velga Bunne
uztura bagatinataji

TerJUhanP v Fluoridu nozime zobu veseliba Sarmite Ruta Kidika

Konstantins Melnberga

Usova Aleksandra BiSu produkti bérnu farmaceitiskaja Velga Bunne llona Korsiete

aprupeé

Studiju programma Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju
I1I kursa absolventu kvalifikacijas darba temati, zinatniskie vaditaji un recenzenti

2014./2015.st.9.
?tUdenEa Kvalifikacijas darba temats Zmatl_“fl.{als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Sintija Ansone Nepareiza ant1b10t1k_uvhetosana un Velga Bunne \_/elga
to seku novérSana Gitmane
Agita Arina Sabiedribas 1nf0@et%a pat Inta Mikele Ivars Luksa
hemofiliju
Anete Dimante UltraVIOI.eta_StarOJum? ietekme uz Velga Bunne Ivars Luksa
cilvéka organismu
B 'Tukun_lal novada 1ed21V0_taJu Sandra Galina
Egija lvanova informétiba par Ebolas virusa . .
. . Laivacuma Lipska
infekciju
Dmitrijs Kobzevs Primara arteriala hlPertensua NMP Ritvars Ziedonis G_allna
etapa Lipska
- _ - _ Galina
Sanda Kona Herpes viruss arsta paliga praksé Velga Bunne Lipska
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S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zmatr_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
. Velosipédistu (no 14 g.v.) traumas, . . Dzintra
Indra Linde arsta paliga taktika NMP etapa Galina Lipska Stroksa
Gundega Lode Eréu encafalits un ta profilakse Velga Bunne Ineta Robina
Kr}stlana Medlka Bauskas NMPD vésture Sarmite Skujina | Ivars Luk3a
Krista Meire
Egija Ozola Sadzives traumu mehal.nsn_ls Velga Bunne G_allna
vasaras un ziemas perioda Lipska
Irina Petrova Biczak cksantomatozas infekeiju Velga Bunne Imants Lacis

slimibas

Anete Pugovica

Medikamentu devu korekcija HNS
pacientiem

Ritvars Ziedonis

Velga
Gatmane

Aiga Raudova

Vegetativa distonija visas vecuma
grupas

Velga Bunne

Ineta Robina

Aija Tiruma

Stamerienas pagasta iedzivotaju
inform&tiba par muguras jostas-
krustu dalas sapju izcelSanos un to
arsteSanu

Andris Laats

Dzintra
Stroksa

Rigas 1. medicinas koledzas
studentu Skidruma dzerSanas

Vikija Ulme : . Lolita Neimane | Ineta Robina
paradumi un zinasanas par
organisma dehidracijas iemesliem
Jekaterina Ble;ak sas.topamgf lzlaknes un to _ _ . Velga
s iemesli bronhialas astmas Ritvars Ziedonis _
VereSCagina A Gutmane
pacientiem
. Bronhiala inhal . . . Vel
Sabine Zizlane ronhiata as tmfl un inhatatoru Ritvars Ziedonis velga
lietoSana Gutmane
. Agresijas izpausmes iemesli - y Aigars
Baranova Arina A9 g ja ~ P . Inara Maculska g
jaunieSu vida no 18 - 25 gadiem Kisuro
. . Eitanazij iedrT iedokli . Aigar
Biksite Sigita itanazija, s_abledrl_bas viedoklis un Inara Magulska 'ga S
informétiba Kisuro

Alkahola lietoSanas paradumi

Cernavska Diana o Inta Mikele Ineta Robina
jauniesu vida
atinataju ietek . Aigar
Gerhards Artiirs Uztu_ra.bagatlnatgju 1e‘Fe <me Inta Mikele '(::ja >
kérlinga sportistu vidi ’ KiSuro
Grundmane leva Lieka kermena masa sakumskolas Inta Mikele DZInt[a
skoléniem Stroksa
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S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Kelpe Ieva Teipu izmantoSana rehabilitacija Velga Bunne A! 9ars
KiSuro
Kikute Anda Lazdina IzdegSanas sindroms un ta ietekme Ritvars Ziedonis Galina
Monta uz NMP komandas darbu Lipska

Liepina Tina

Matere un tas preparati arsta paliga
praksé

Velga Giitmane

Imants Lacis

Linin$ Martins

Legionella pneimophila izplatiba
Rigas pisétas studentu dienesta
viesnicu tidens apgades sist€émas

Velga Bunne

Ivars Luksa

Osite Monta Kontraceptivie Iidzekli miisdienas | Velga Giitmane Eﬁ};ﬁ:
Ratniece Anda Hroniska noguruma sn}droms arsta Inara Magulska A!gars
paliga darba Kisuro
Lauku iedzivotaju informétiba par
Tralla Egija gripu un attieksme pret gripas Velga Bunne Velga
o . Gutmane
vakcinaciju
Valaine Vita Vegetara uztura ietekme uz Inta Mikele DZIHt[a
organismu Stroksa
Legionella pneimophila izplatiba
Valcins Ugis Rigas pisétas studentu dienesta Velga Bunne Ivars Luksa
viesniculidens apgades sisteémas
Vanaga Zane Alkahola lietoSanas paradumi Inta Mikele Ineta Robina

jauniesu vidi

Skidruma nozime arterialas

Vitola Sendija hipertenzijas un sirds mazsp&jas | Ritvars Ziedonis Dzmt[a
imnieki Stroksa

slimniekiem
Strogonova Diana C hepatita arstesanas te_lktlka arsta | pusocc Zisdonis DZIntfa
paliga praksé Stroksa

Studiju programma Arstnieciba (41721) ar vecmates kvalifikaciju
III kursa absolventu kvalifikacijas darba temati, zinatniskie vaditaji un recenzenti

2014./2015.st.9.
S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zmatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
- . . S Rita
Balcere Agnese Muguras sapes griitniecibas laika Klaudija Hela Romanovska
- . _ ~ _ o : Gunta
Barkane Linda P&cdzemdibu apriipe majas Ineta Robina .
Freimane
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S_tudent:sl Kvalifikacijas darba temats Zmatl_"fl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Burova Signe Izdegsana_ls smfiroms arstl}l'ecﬂ_aas Inta Mikele Rita
personam Vidzemes regiona ’ Romanovska

Grinfelde Ieva

Sizofrénija un depresija griitniecibas,

Ruta Lucina

Ineta Robina

Grundane Signe dzemdibu, pécdzemdibu perioda (Psihiatrs)
Indane Ilona Latgales regiona sievieSu informétiba par Inta Mikele Sigita
Kriimina Agrita dzemdes kakla véza riska faktoriem ’ Bukolovska
Kovtuna Marina .Dzem.dlt.’u veida 1z V.e.le pee Agnese Gunta
. - keizargrieziena operacijas un tas ~ .
Mulukina Alina ; e : Sturmane Freimane
’ ietekméjosSie faktori
Oz0la Maraita Dzemdibu darbibas paSierosinasanas Sigita Rita
g metozu izplatiba un pielietojums Latvija. Bukolovska | Romanovska
_ . e ) Larisa Sigita
Pudane Anita Gritnieciba un miegs Tomkovica Bukolovska
Romanova Eliza Vecmates majas V}thfs pecdzemdibu Vija Bathena G_unta
perioda Freimane
Ruble Kristine Toposo tevu zinasanas par dzemdibu Ineta Robina Inta Mikele

procesa norisi

Udens aerobikas ietekme uz griitnietu

Stivrina Teréze . e Inta Mikele Mara Grieze
passajiitu
Ulpe Anda Emocionals atbalsts grlitn_lembas un Linda Vituma G_unta
dzemdibu apriipé Freimane
Hendlinga izmantoSana jaundzimusa R .
Vanaga lluta o Klaudija Hela Inta Mikle
apripe
Vegetara uztura iesp&jama ietekme uz Siaita
BikSe Zanete griitniecibu, dzelzs un B12 vitamina Inese Siksna g
- Bukolovska
deficttu.
Darzniece Liene Arstniecisko augu lietoSanas nozime Inese Siksna Sigita
Heidingere Maira griitniecibas laika Bukolovska
Klimsina Angelina Kenguru metodes pielietosanas nozime |y i Hala | Tnta Mikele

jaundzimusSajiem

Kovalova Linda

Dzelzs deficita anémija un griitnieciba

Nora Vidnere

Ineta Robina

. - e - Agnese _ .
Kubulina Una Dvinu griitnieciba ka parmantotiba _g Mara Grieze
Sturmane
Pirmsdzemdibu kursu t€mas t€viem, ieglitas
Lokmane Anda informacijas izmantoSanas iesp€jas Klaudija Hela | Mara Grieze

dzemdibu laika
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S_tudent:’:l Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Poga Lauma Gremosanas traucgjumi gritniecibas Maira Viksna | Ineta Robina

laika, to noverSana

Keizargrieziens ka griitniecibas

Purvina Vita atrisinaSanas metode konkréta dzemdibu | Nora Vidnere | Inta Mikele
palidzibas iestade
Rancane Inga ngmdlbu pozu un elp_osanas .tehnlku Klaudija Hela Rita
izmantoSana dzemdibu periodos Romanovska
Popenkova Santa SleVl.et.eS le.YeS kvahta_te_pec Mara Grieze G_u nta
epiziotomijas dzemdibas Freimane
Sudarenko Jekaterina Augl'c} rna_kro.somlja‘ pirms zo_gadlem un Larlsq ) Sigita
Sobrid, iemesli, salidzinajums Tomkovica Bukolovska
Viléuka Zanna Vesela bérna apriipe pirmaja dzives gada | Klaudija Héla | Ineta Robina
Griitniecu informétiba par
Vilka Evita medikamentozo un nemedikamentozo Maira Viksna | Imants Lacis

gripas profilaksi

Zemite Liva

Antenatalas apriipes iesp&jas un nozime

Mara Grieze

Imants Lacis

Studiju programma Maszinibas (41723) ar masas kvalifikaciju
I1I kursa absolventu kvalifikacijas darba temati, zinatniskie vaditaji un recenzenti

2014./2015.st.g
S_tudent_a Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
leva Valpétere Pgmenta d21V§sv_e ids un [idzestiba ar Lidija Losa Inta Mikele
nierakmenu slimibu
_ Pameqtu apriipe Izec.ilpa}(sstllb}l k‘aula ‘ Evija Baksa-
Gunita Behmane osteosintézes agrinaja pecoperacijas Inta Mikele Zveia
perioda )
Ivonna Rahmatulina Medikamentu un uztura bagatinataju Lidija Losa | Maira Viksna

lietoSana reklamas ietekme

Inga Pujate

Metadona farmakoterapija opiatu
atkarigirm pacientiem

Rimma Kuraca

Inese Indrane

Simona Spacs

Masas loma veselibas apriipes un
profilakses nodrosinasana bérniem krizes
centra

Inese Indrane

Evija Baksa-
Zveja

Jelena Uljanovska

Apriipe pacientiem ar mentaliem
trauc€jumiem kirurgijas nodala

Evija Baksa-
Zveja

Inese Indrane
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S_tudent:’:l Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Sintija Rutkovska Sabiedribas inform&tiba par anoreksijuun | -y yrvete | Elita Apine
bulimiju
Valentina Slepiha Pacienta apriipes Ipatnibas ar alkohola Inara Barone Lidija Losa
deliriju
Kristina Spila Agrina rehabilitacija péc guzas locitavas Lidija Losa Elita Apine
endoprotezeSanas
Daina Liepina “SievieSu attieksme pret abortu un ta Elita Apine Lidija Losa
biezakie iemesli”
Pacientu izglitosana ka viena no masas Eviia Bakia-
Anita Sauka kompetencém terapijas nodala pacientam Ja b Dita Raiska
. . Zveja
ar miokarda infarktu.
Aleksandra Pugacova Venu varikozes riska faktori un Inta Mikele Elita Apine
profilakse
Anastasija Satona Osteoporozes profilakses pasakumi Inta Mikele | Daiga Bertina
Kristine Logma Tetovesanas un lzermanentas kosmétikas Inta Mikele Lidija Losa
Madara Dreimane ietekme uz veselibu
Suzanna Slavite Berga aprupe akutas limfoblastu leikozes Daiga Beértina | Maira Viksna
gadijuma
ledzivotaju informétiba par genétiski
Maija Trukane modificétas partikas iedarbibu uz Lidija Losa | Daiga Bertina
veselibu
Alisa Skarovska Komandas darbs uznemsanas nodala Inta Mikele llze Gaile
o C C . . Evija Baksa-
Madara Viskere Abortu fiziskas un emocionalas sekas Dita Raiska Zveja
Aija Pétersone AQasv reakeija uz fizikalo procedaru Dita Raiska | Inese Indrane
veikSanu
“Sarkana krusta Rigas 4.kliniskas Eviia Baksa-
Liene Lapina slimnicas un masu attistiba laika perioda JZve'a Dita Raiska
no 1920.gada Iidz 1940.gadam” )
Jelena Zidikova Paglenta 1r3formet1ba par pécoperacijas Dita Raiska Evija B_aksa-
perioda reZimu Zveja
Elina Kirkila Mar'lual.a terapija un teis plelletOJums_ i Evija B_aksa- Inta Mikele
pacientiem ar hroniskam muguras sapeém Zveja

39




S_tudent:’:l Kvalifikacijas darba temats Zlnatl_nfl.(als Recenzents
uzvards, vards vaditajs
Kintija Matisa Sfe\.“esu Zinasanas pat dz_emdes kak_la . lize Gaile Elita Apine
veézi un profilaktisko pasakumu nozimi
Beite Konstante Maﬁas' lomas aspekti veicot jaundzimuso Evija B_aksa- l1ze Gaile
apriipi Zveja
Masas un pacienta mijiedarbiba Eviia Bakia-
Viktorija Vilka neatlickamas mediciniskas palidzibas Inese Indrane Ja bt
- Zveja
nodala
Liva Krastina Sable_drlbas 1nform§t1ba par dzelzs Inese Indrine Evija B_aksa-
’ deficita riska faktoriem Zveja
. . Janis
Kulmane Evija Menjéra sindroms . Velga Bunne
Pavlovskis
Kureca Vita Farmaceitiska apripe mikoZzu arsté$ana. Velga Bunne | Ligita Kukule
) e Velga
Lesc¢inska Guna Glaukomas pacientu farmaceitiska apripe _ Velga Bunne
Gutmane
. . .. e - Velga
Malinovska Iveta Migrénas slimnieku farmaceitiska apripe Ruta Kidika _
Gutmane
. . e P Sarmite _ .
Nemirska Kristine Gastrtta slimnieku farmaceitiska apripe Imants Lacis
Melberga
Rimasevska Svetlana Alko_}i()la 1zra1§1tf) yeseil_lbas [_)r(iblemu Ruta Kidika \_/elga
risinaSana mediciniskaja aprupe. Gutmane
Rozamasceva Jelena Ma_gnljs un ta preparati farmaceitiskaja Velga Bunne | Ruta Kidika
apripe
Ruzkovska Sabine Astmas slimnieku farmaceitiska apripe. Velga Bunne | Ruta Kidika
Savicka Sintija Onkologisko slimnicku farmaceitiskas Ruta Kidika | Velga Bunne
apriipes kopgjie principi
Spiridovska Elina Seborejas pacientu farmaceitiska apripe | Ilze Augustane | Velga Bunne
Tritina Nina Plﬁskokg ‘(Sar.ribum_s I\_Ilgra) izmantoSana Ineta Robina \_/elga
’ farmaceitiskaja apripe ’ Gitmane

Sizofrénijas pacientu farmaceitiska

Uljanova Sofija _ Velga Bunne | Ineta Robina
apripe

Upite Evija Farmaceitiska apriipe sieviettm Sarmite Ruta Kidika
menopauzes vecuma Melberga
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Studentu kvalifikacijas darbu zinatniskie vaditaji, konsultanti, darbu recenzenti:

Juris Firsts, arsta grads, magistra grads uznémeéjdarbibas vadiba, LU doktorants
Sniedze Laivacuma, arsta grads
Klaudija Teréze H¢la, bakalaura grads fizioterapija; magistra grads veselibas apripé
Agija Paza, magistra grads humanitarajas zinatnés
Dita Raiska, veselibas zinatnu magistra grads
Velga Bunne, magistra grads biologija
Inta Mikele, bakalaura grads maszinibas, bakalaura grads un magistra grads tiesibu zinatnés
Inese Bunga, zobarsta grads, magistra grads sabiedribas veseliba, izglitibas zinatnu magistra
grads pedagogija
Ausma Cébere, magistra grads farmacija
Ineta Robina, magistra grads pedagogija, magistra grads socialajas zinatnés un sabiedribas
vadiba, pedagogijas zinatnu doktore
Velga Gutmane, veselibas zinatnu bakalaura grads un magistra grads farmacija, magistra
grads veselibas un socialaja apriipé
Imants Lacis, arsta grads
Vija Bathena, veselibas zinatnu bakalaura grads, socialo zinatnu magistra grads
Gunta Freimane, veselibas zinatnu bakalaura grads un magistra grads
Maira Viksna, masas grads, magistra grads pedagogija
Galina Lipska, arsta grads
Sarmite Melberga, zobarsta grads
Ruta Kidika, dabaszinatnu magistra grads kimija
Tamara Klaveniece, veselibas zinatnu bakalaura grads un magistra grads, magistra grads
uznemejdarbibas vadiba
Aldis Vidzis, zobarsta grads, Dr. med.
Dzintra Stroksa, arsta grads
Daiga Bértina, veselibas zinatnu bakalaura grads un magistra grads
Aigars KiSuro, arsta grads
Janis Pavlovskis, bakalaura grads un magistra grads filozofija
Agija Paza, magistra grads humanitarajas zinatnés
Inese Indrane, masas grads, veselibas zinatnu magistra grads
Sendija Spacs — Dage, veselibas zinatnu bakalaura grads, izglitibas zinatnu magistra grads
Evija Baksa-Zveja, veselibas zinatnu bakalaura grads, izglitibas zinatnu magistra grads
pedagogija
Elita Apine, masas grads, veselibas zinatnu magistra grads
Lidija Losa, profesionalais bakalaura grads veselibas apriip€, veselibas zinatnu bakalaura
grads un magistra grads
Sigita Bukolovska, arsta grads
Rita Romanovska, masas grads, izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija
Ritvars Ziedonis, arsta grads
Ligita Kukule, veselibas zinatpu bakalaura grads farmacija
Ilze Augustane, arsta grads
Marius Slisers, magistra grads farmacija
Ivars LukSa, arsta grads
Andris Laats, arsta grads
Lolita Neimane, arsta grads
Mara Grieze, magistra grads psihologija
Inara Barone, izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija
Larisa Tomkovica, arsta grads
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4.3. Profilakses virziena isteno$ana

Profilakses virziena T1stenoSana ir viens no Rigas 1. medicinas koledzas
pamatuzdevumiem, kas tika uzsakts, macibu iestadei vél esot skolas statusa un kas nav
zaudgjis savu aktualitati arT Sodien.

Profilakses (preventivais) virziens tiek istenots visas koledza realizétajas izglitibas
programmas- gan macibu satura ietvaros, gan arpusnodarbibu profesionali izglitojosas
aktivitates, gan doc€taju un studentu pétnieciskaja darbiba.

Rezultati:

Profilakses darbu vistie$akaja kontakta un visplasakaja (geografiskaja) teritorija,
aptverot visus Latvijas regionus, 2015. gada ir veikusSas zobarstniecibas masu II kursa
audzeknes. Macibu priekSmeta ,,Preventivais darbs skolas un bérnudarzos, pedagogiskie
principi” ietvaros un savas kvalifikacijas prakses laika topo$as zobarstniecibas masas ir
apmekl&jusas vairakus desmitus skolu un bérnudarzu, kur nodarbibu laika toposas
zobarstniecibas masas iepazistindja klausitajus ar biezak sastopamam mutes dobuma
slimibam un to profilaksi, Tpasi akcentgjot preventivos pasakumus.

Studenti 2015. gada veica vairakus pétijumus par profilakses jautajumiem. P&tijumu
témas minétas 4.2. p. 32.1pp.

4.4. Studentu un audzéknu pasparvalde

e 2015.gada Rigas l.medicinas koledza darbojas Sadas studgjoSo un izglitojamo
pasparvaldes struktiiras:
- Studentu padome;
- Studentu dienesta viesnicas padome;
- Skolas padome.
Rigas 1.medicinas koledzas padomes sastava stud&josos parstaveja divi studenti.

Studenti sadarbiba ar savas izglitibas programmas metodisko vaditaju un pedagogiem
aktivi iesaistas savas programmas darba (parstavji piedalas metodiskajas s€d€s, analiz€
studiju rezultatus, kas ir svarigs kriterijs izglitibas programmas kvalitates veérte¢jumam, izsaka
savu viedokli par izmainam programma). Studenti kopa ar docétajiem strada pie petijumiem,
uzstajas starptautiskajas zinatniskajas konferenceés sava koledza un pie citiem
profesionalajiem partneriem Latvija un arvalstis (regulari- — Kaunas koledza un Tallinas
Veselibas apriipes koledZas Starptautiskaja nedéla u.c.). Studentu pasparvalde regulari
(vismaz 1 x meénesi) tiekas ar koledZas vadibu un personigi ar koledZas direktori, kad tiek
parrunati ar studiju procesu saistitie jautajumi, tiek risinatas ari sadzives..... Katru ménesi
kursu vecakie tiekas stipendiju komisijas sédes, kur balsojot pauz savu viedokli par
stipendiju pieskirSanu.

Kopuma koledzas studentiem ir raksturiga augsta sabiedriska aktivitate gan iesaistoties
studiju procesa, gan organizgjot sabiedrisko dzivi koledza.

Galvenas studentu un audzeknu aktivitates 2015.gada:

2015. gada studenti piedalijas Donoru diena, ko koledza ik gadu riko sadarbiba ar Valsts
Asinsdonoru centru, organiz€ja Profesiju dienu, prezent€ja Koledzu izstade “Skola 20157,
piedalijas un uzstajas starptautiskaja zinatniskaja konferenc€, darbojas vokalaja ansambli
“Sirdstoni” (vaditajs Atis Auzans), veiksmigi startéja Rigas maratona, Latvijas Koledzu
asociacijas rikotaja Starpkoledzu boulinga turnira, piedalijas Erasmu+ prakses mobilitates
projektos, vadija pasakumus, demonstréja savus makslinieciskos talantus Valsts svétku
pasakuma, Ziemassvétku pasakuma.u.c. , piedalijas Studentu dienesta viesnicas konkursa “Par
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labako istabu”.Vokalais ansamblis “Sirdstoni” ir uzstajies ne tikai koledza, bet bijis uzaicinats
un guvis atzinibu ar1 pie profesionalajiem un socialajiem partneriem.
leskats studentu aktivitates: www.rmkl.Iv/galerijas .

4.5. Profesionala orientacija un karjeras izglitiba

e Daliba starptautiskaja izstadg ,,Skola 2015”;

e Profesiju diena koledza;

¢ Informacijas dienas (1 ned€lu) koledza visparizglitojoso skolu pavasara brivlaika;

e Veselibas dienas Latvijas visparizglitojosas skolas, pirmsskolas iestadés, bérnu
apripes iestades;

e Karjeras diena koledza Rigas Hanzas vidusskolas 11. klases skoléniem (15.X);

e Publicitates pasakumi:

- Apmaksati informativie sizeti par koledzu Latvijas TV 7. kanala, TV 24, ReTV, LNT.
Regulari tiek publiskota aktuala informacija koledzas majas lapa.

- Publicétas reklamas par koledZzas izglitibas programmam  Latgales regionalaja
laikraksta “Ned€la Regions”, izglitibas izdevuma “Izstade”.

- levietota informacija par koledzas izglitibas programmam kataloga “Izglitiba Latvija
un arzemes” ; informativajos izdevumos sadarbiba ar SIA “Latvijas Talrunis”; portala
medicina.lv,

e Sadarbiba ar socialas apriipes un veselibas apripes iestadem par izglitibas
iespgjam koledza;

o Starptautiska sadarbiba, t.sk. karjeras izglitiba, (studentu, pedagogu apmaina) ESF
projektu un divpusu starptautisko ligumu ietvaros.

Rezultats: Veiksmigi nokomplektétas jauno audze€knu un studentu grupas visas
specialitateés. Visas studiju programmas 2015. gada veidojas reflektantu
pieteikumu konkurss uz budzeta vietam. Augstakais konkursa koeficents bija zobu
tehnika, masas un farmaceita asistenta izglitibas programmas.

4.6. Sadarbiba ar citam augstskolam

Rigas 1. medicinas koledZas stud€joSo, doc@taju, administracijas sadarbiba ar

citam augstskolam un koledzam Latvija un arvalstis notikusi vairakos virzieno0s:

- izglitibas programmu pilnveidg,

- talakizglitiba,

- profesionalas un pedagogiskas pieredzes apmaina,

- vieslekcijas koledzas studentiem un pedagogiem,

- ES finansétajas Erasmus + , Nordplus programmas,

- petnieciba (farmacija) u.c.

Ar LU, LLU macibspekiem sadarbojamies koledzas doc&taju kompetences paaugstinaSana
(lekcijas, seminari, daliba konferenc@s), pétniecibas pieredzes apgtsana. Ar kolégiem no
citam medicinas koledzam stradajam kopigas darba grupas, pilnveidojot izglitibas
programmas, profesiju standartus, izstradajot CPKE dokumentaciju u.c.

43


http://www.rmk1.lv/galerijas

Koledzas pedagogi un studenti vairakkart piedalfjuSies ar savu pétniecibas darbu
prezentacijam citu medicinas koledzu, t.sk. arvalstu, zinatniskajas konferences.

Koledzas studgjosiem ir iesp&ja apgit studiju programmu modulus vai studiju priekSmetus
citas Latvijas medicinas koledzas, pieméram, Daugavpils medicinas koledza, ko nodrosSina
lidzigais studiju saturs un organizacija studiju programmas “Arstnieciba” un “Maszinibas”
(pamatojums: 02.12.2011. VienoSanas protokols par sadarbibu studiju un pé€tniecibas joma),
ka ar1 radniecigas arvalstu izglitibas programmas. ArT arzemju studenti katru gadu praktizgjas
Rigas 1. medicinas koledza.

Katra Koledzas studiju programma ir pasi izdaliti studiju kursi, t€mas un pétijjumi, kas
tiek piedavati apgusanai citu Latvijas augstskolu un koledzu attiecigaja studiju programa
studgjosajiem.

(Vairak informacijas: www.rmk1.lv/dokumenti “Rigas 1. medicinas koledzas studiju virziena
“Veselibas apriipe” pasnovert§jums 2014./2015. studiju gadam™).

4.7. Starptautiska sadarbiba

Arzemju partneri, ar kuriem sadarbiba notiek uz savstarpgju ligumu, vienoSanos Vai/un
sadarbibas memorandu pamata.:

Hogskolan, Kalmar (Sweden),

Helsinki Polytechnic Stadia (Finland),

Pharmacon, Danish College of Pharmacy Practice (Denmark),

Aarhus School of Dentistry, Aarhus University (Denmark),

Kaunas University of Applied Sciences (Lithuania),

Tallinn Health Care College (Estonia),

Fitjar Secondary School and Hordland County Municipality (Norway),
Berufsfachschule and Berufschule, Berlin (Germany),

Palacky University, Olomouc (the Czech Republic),

Nordic Midwives Association,

Secondary school for pharmacy, cosmetics and health care, Ljubljana (Slovenia),
College of Education and Administration in Poznan (Poland),

Plovdiv Medical University (Bulgaria),

Tartu Health Care College (Estonia),

Izmir Katip Celebi University (Turkey),

Jeanne Antide Vocational School (France),

Arcada University of Applied Sciences (Finland),

MUS Alparslan University (Turkey).

Sadarbibas ar arzemju partneriem mérki:

1) Studiju programmu satura salidzinasana un savstarpgja pilnveidosana,

2) Studentu un pedagogogu mobilitate Erasmus + un Nordplus programmu ietvaros,

3) Sadarbiba uz divpuSu vienoSanas/ ligumu pamata par pieredzes apmainu
profesionalaja joma, pedagogija, kopigu pétniecibas projektu sagatavosana un
istenoSana,

4) Lektoru apmaina radniecigajas studiju progranmmas, Veicinot koledzas studiju
programmu internacionalizaciju un starptautisko atpazistamibu.

2014./2015. gada galvenas aktivitates studiju programmu satura salidzinasana un iesp&ju
jaunu studiju programmu modulu izveidé un apgtisana notika:

Zobarstniecibas izglitibas programmas — ar Aarhus School of Dentistry, Aarhus University
(Denmark), Plovdiv Medical University (Bulgaria), Tallinn Health Care College (Estonia),
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Maszinibu studiju programma — ar Kaunas University of Applied Sciences (Lithuania),
Palacky University, Olomouc (the Czech Republic),

Arstniecibas studiju programma -

arsta paligiem - ar Palacky University, Olomouc (the Czech Republic), Kaunas University of
Applied Sciences (Lithuania),

vecmatém — ar Kaunas University of Applied Sciences (Lithuania),

Farmacijas studiju programma - ar Pharmacon, Danish College of Pharmacy Practice
(Denmark),

Tallinn Health Care College (Estonia).

Sadarbiba ar Tallinas koledzas koleégiem turpinas kopigais darbs Farmacijas studiju
programma pie pétijuma par Baltijas aptieku un farmacijas vésturi. Savstarp€jas prezentacijas
par $a pétijuma pirmajos etapos veiktajiem rezultatiem jau ir notikusas 2012.un 2013. gada.

Katru gadu parstavji no sadarbibas koledzam un augstskolam piedalas Koledzas ikgadgjas
studentu un pedagogu starptautiskajas zinatniskajas konferencés. 2015. gada konferencé
“Health Care Practice Different Aspects in Medicine and Pharmacology” piedalijas studenti
un pedagogi no Danijas, Bulgarijas, Lietuvas, Igaunijas. Viesi prezentgja Sadas pétjjumu
témas:
e Good Pharmacy Practice- care for the community
Anna Mihaylova, Bozhidarka Hadzhieva, Patya Koleva, Medical University Plovdiv, Medical
College;
e Mentor role in clinical practise and factors affecting mentors at the time of nursing student
leading
Urve Loit, Tallinn Health Care College, student of the study programme ,,Nursing”.

2015.gada Rigas 1. medicinas koledZa turpina piedalities ES atbalstitas aktivitates
Erasmus+, Nordplus programmas ietvaros: studentu, pasniedz&ju un personala pieredzes
apmainas mobilitates pasakumos, ka ari citos programmas realiz&tajos virzienos labas prakses
un inovaciju veicinasanai, starptautiskaja sadarbiba.

Informacija par Rigas 1. medicinas koledzas
starptautiskajiem sakariem 2014./2015. akadémiskaja gada

I Augstskolas/koledzas stud€joSie, kuri apmainas veida stude arvalstis

Valsts Augstskola/koledza Studgjosais skaits
Igaunija Tallinn Health Care College 3
Lietuva Kaunas University of Applied 8
Sciences
(6 Erasmus, 2 Nordplus)
Cehija Palacky University of Olomouc 4
Bulgarija Plovdiv Medical University 2

IT Zinas par noslégtajiem starptautiskajiem ligumiem un lidzdalibu starptautiskajos
projektos un programmas

Valsts Augstskola/koledza Ligumu, projektu skaits
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Igaunija Tallinn Health Care College 1

Lietuva Kaunas University of Applied 3
Sciences, Utena University of

Applied Sciences (Kaupa: Nordplus un

Erasmus, Utena-

Erasmus)
Cehija Palacky University of Olomouc 1
Bulgarija Plovdiv Medical University 1
Danija Arhus Univeristy 1
Francija Jeanne Antide VVocational 1
School

IIT Zinas par akadémiska personala apmainu (darbs, stazéSanas un cita darbiba

arvalstis)
Zinatnes nozare
Valsts Augstskola/koledza (studiju Personu skaits
programma)
. n iversi
Lietuva Ute a Unlv_er5|ty of Maszinibas 2
Applied Sciences

Danija Arhus Univeristy Arstnieciba 1
Lietuva Kaunio kolegia Zobarstnieciba 1
Lietuva Kaunio kolegia Farmacija 2
Lietuva Kaunio kolegia Administracija 1

Erasmus + programmas ietvaros studentu mobilitates 2014./2015. st.g.prakses
apmaina piedalijas:

Farmaceita asistenta izglitibas programma — 7 studenti,

Arsta paliga izglitibas programma — 4 studenti,

Masas izglitibas programma — 2 studenti,

Vecmates izglitibas programma — 1 students;

1 persona — darbinieku mobilitate.

Nordplus programmas ietvaros studentu mobilitatés 2014./2015. st.g.prakses apmaina
piedalijas:
Vecmates izglitibas programma — 3 studenti.

Nozimigakie starptautiskie pieredzes apmainas, sadarbibas un kvalifikacijas
paaugstinasanas pasakumi 2015. eada:
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ARZEMES

e Erasmus+ programmas ietvaros prakses mobilitates 2015. gada starptautisku
pieredzi Kaunas koledza, Olomoucas universitateé Cehija, Tallinas Veselibas apriipes koledza
Igaunija, Plovdivas universitate Bulgarija ieguva —

4 studenti — arsta paligi, 4 studenti — farmaceita asistenti, 2 studentes — masas, 1 studente —
vecmate

e 2015. gada junijs, Lietuva

Erasmus+ personala mobilitates projekta ietvaros 15.06.-19.06.2015. koledzas projektu
vaditajs R.Feldmanis piedalijas starptautiska pieredzes apmaina Kaunas koledza, kur tika
apspriesti planotie starptautiskie projekti un Kaunas koledzas parstavju daliba Rigas 1.
medicinas koledzas zinatniskaja konferenc€ ar p&tijuma prezentaciju.

e 2015. gada septembris, Francija

No 21.09.2015. 1idz 25.09.2015. Ersamus+ pieredzes apmainas pedagogu un darbinieku
mobilitates programmas ietvaros norit&ja Rigas 1. medicinas koledzas vizite Francija, Savojas
regiona skolu Renjéra. Vizité piedalijas direktores vietniece profesionalaja apmaciba Sendija
Spacs-Dage, galvena gramatvede Lilija Golovada un zinatniska darba koordinatore Agija
Paza.

Vizites ietvaros Rigas 1. medicinas koledZas parstaves piedalijas Renjéras skolas masu
paligu izglitibas programmas audze€knu praktiskajas nodarbibas, apmekl&ja skolas prakses
bazes — CHAL- Centre Hospitalier Alpes Leman, pieauguso apriipes centru ANDREVETAN
HOSPITAL (La Roche sur Foron) u.c.

e 2015. gada novembris, Danija

Koledzas direktore I.Bunga Ersamus+ programmas ietvaros 15.-20.11.2015. piedalijas
personala mobilitates projekta. Aarhus School of Dentistry, Aarhus University (Danija), kur
starptautiska darba grupa tika apspriestas zobu tehnika izglitibas attistibas perspektivas un
Kliniska zobu tehnika izglitibas programmas izveides iesp€jas. Mobilitates ietvaros notika
starptautiskas diskusijas, direktore I.Bunga prezentgja Rigas 1. medicinas koledZas un savu
personigo pieredzi zobarstniecibas izglitibas programmu izveidé Latvija.

LATVIJA
e 2015. gada marts - aprilis

No 22.03.2015. lidz 04.04.2015. Rigas 1. medicinas koledza uzp€ma Turcijas
skolénus no Bayburt School. So divu nedglu laika skoléni iepazinas ar Rigas 1. medicinas
koledZas studiju programmas, klausijas lekcijas un piedalijas praktiskajas nodarbibas, ka ari
iepazinas ar koledzas prakses bazi — Traumatologijas slimnicu, apmekl&ja Medicinas véstures
muzeju un Anatomikumu.

23.03.2015. vizites ietvaros Rigas 1. medicinas koledZza norit§ja koledzas direktores Ineses
Bungas prezentacija par Rigas 1. medicinas koledZu, tas vésturi un daudzveidigajam studiju
programmam.

24.03.2015. Bayburt Shool skoléni klausijas arsta, koledzas lektora Ritvara Ziedona lekciju
“Smadzenu darbibas attistiba pusaudzu vesuma”.

25.03.2015. Rigas 1. medicinas koledZas studiju programmas “Arsta paligs” studentes Dianas
Vikulovas un Laurencijas Pastare demonstréja prakstiko nodarbibu “Pirma palidziba dzivibai
bistamas situacijas. Akiti stavokli un palidziba to likvidacija”.
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26.03.2015. Turcijas skoléni klausyjas lekciju “Biezak sastopamas traumas veciem
cilvékiem”, péc kuras studiju programmas “Masa” studentes Aija Biivmeistere un Kristine
KreiSmane demonstr&ja praktisko nodaribu “Drosibas pasakumi vecu cilvéku apripg”.

21.04.-28.04.2015. vizite koledza ar mérki apmainities pieredzé farmaceita asistentu
apmaciba bija ieraduSies farmacijas nozares pedagogi no Plovdiv Medical University
(Bulgarija) — Anna Mihaylova, Petyas Kolevas, Bozhidarskas Hadzhievas. Viesdoc&taji
piedalijas Rigas 1. medicinas koledzas pasniedz€ju vaditajas kimijas nodarbibas, salidzinaja
farmacijas programmas Latvija un Bulgarija, iepazinas ar koledzas prakses bazém — Benu
aptieka 13 un Benu aptieka 48.

e 2015. gada oktobris

2015. gada 8. oktobri sadarbiba ar Valsts izglitibas un satura centru, Rigas 1.
medicinas koledza viesojas 2 maszinibu pasniedz&jas no Somijas — WinNova Lansirannokon
Koulutus OY- Katja Saarinen un Sirkka Ahtola.

Vizites mérkis: pieredzes apmaina masu paligu un masu praktiskajas apmacibas.

Somu viesnas tikas ar Rigas 1. medicinas koledzas direktori Inesi Bungu, ka rezultata tika
nodibinati vertigi abpus€ji kontakti Maszinibu studentu prakses apmaina un pedagogu
kvalifikacijas paaugstinasana.

Vizites gaita somu pasniedz&jas iepazinas ar Rigas 1. medicinas koledzas prakses bazi —
VSIA “Traumatologijas un ortop&dijas slimnicu”. Sarunas vadija galvena masa Ilze Neparte.

No 21.10.2015. Iidz 23.10.2015. Rigas 1. medicinas koledza Erasmus+ programmas
ietvaros viesojas Mikael Roell — zobu tehnikas specialists, pasniedz&js no koledzas sadarbibas
universitates — Aarhus Shool of Dentistry, Aarhus University, Danija. Koledzas zobu tehniku
specialitates audze€kni un pedagogi jau ilgi bija gaidijusi tikS§anos ar Mikael Roell, jo vins ir
viens no talantigakajiem un atzitakajiem zobu tehnikas specialistiem — praktikiem Aarhus
Universitateé, ka arT aizraujoss lektors un vispar inetersanta personiba, kam tuva mizika,
maksla, celojumi. Vizites laika Mikael Roell nolasija profesionalu un atraktivu lekciju par
zobu protézu veésturi, piedalijas koledzas pedagogu vaditajas praktiskajas nodarbibas un pats
sniedza praktiskus demonstrgjumus. Viesis apmeklgja arl koledzas prakses bazes-zobu
tehniskas laboratorijas. Vizites laika, tiekoties ar koledzas direktori, zobarsti I.Bungu, lietiSkas
sarunas tika likts pamats nopietnam nakotnes projektam Zobu tehnika izglitibas programma
Baltijas valstu [iment.

4.8. Projekti

2015. gada Rigas 1. medicinas koledZa notika darbs §ados ES finansétos projektos

Nr.p.k. Projekts Rezultats
1. ESF darbibas programmas ,,Cilvékresursi un | Visiem koledZas profesionalas vidusskolas
nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.4. struktiirvienibas akreditéto izglitibas
apaksaktivitates ,,Sakotnéjas profesionalas programmu audzekniem bija iesp&ja
izglitibas pievilcibas veicinasana” projekts sanemt ES mérkstipendiju.

»Sakotn€jas profesionalas izglitibas
pievilcibas veicinaSana”.

2. ESF darbibas programmas ,,Cilvékresursi un | Projekta iesaistiti audzeékni no
nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.3. arodizglitibas programmam ,,Zobarsta
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apaksaktivitates projekts ,,Profesionalas asistents” un ,,Masas paligs®.
izglitibas programmu, pamatprasmju un
kompetencu apguve izglitibas un
profesionalas karjeras turpinaSanai”.

3. "Eiropas Savienibas fondu darbibas Projekts no 2015. gada tiek realizéts
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" arodizglitibas programma ,,Zobarsta
7.2.1.specifiska atbalsta mérka "Palielinat asistents” .

nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un
izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros"
pasakuma "Sakotngjas profesionalas
izglitibas programmu 1stenosana Jauniesu
garantijas ietvaros" projekta "Sakotng&jas
profesionalas izglitibas programmu
istenoSana JaunieSu garantijas ietvaros",
vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001

4. Erasmus+ projekts ,,Studentu un personala Skat. zinas Tabula
mobilitate®. “Informacija par Rigas 1. medicinas
Studentu mobilitates Nordplus programma. koledzas starptautiskajiem sakariem

2014./2015. akadémiskaja gada”46.47.1pp.

5. Nordplus programmas ,,Nord Plus KoledZas vecmates specialitates pedagogu
Nordejordemodern — Midwife of the North” | un studentu darbiba projekta notiek
projekts (dalibvalstis: Danija, Igaunija, pastavigi.

Somija, Islande, Latvija, Lietuva, Norvégija, | Mainoties projekta koordinatoram Kaunas
Zviedrija, Faroe salas, Grenlande, Alandu koledza, galvenas aktivitates ir planotas
salas). 2016. gada.

Koledzai ir laba sadarbibas pieredze ar nozaré radniecigdm arvalstu macibu iestadem
saskana ar divpus€jiem ligumiem un sadarbibas memorandiem zobarstniecibas, arstniecibas,
farmacijas, maszinibu, socialas apripes izglitibas programmas.

2015.gada Rigas 1. medicinas koledza turpina piedalities ES atbalstitas aktivitates
Erasmus+, Nordplus programmas ietvaros: studentu, pasniedz&ju un personala pieredzes
apmainas mobilitates pasakumos, ka art citos programmas realiz€tajos virzienos labas prakses
un inovaciju veicinasanai, starptautiskaja sadarbiba.
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5. Biblioteka
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Parskats par Rigas 1.medicinas koledZas bibliotekas darbu 2015. gada

Rigas 1. medicinas koledza studijas ir nodroSinatas ar tas profesionalajiem mérkiem,
saturam un sagaidamajam rezultatam atbilstoSu metodisko bazi, macibu materialiem, kas
regulari tiek aktualiz€ti un papildinati. Studentiem ir iesp&ja izmantot macibspéku veidotos
macibu lidzeklus e-vidé. Studiju procesa tiek izmantoti datori un multimediji, bezvadu
internets, datorklase, bibliot€ka un lasitava, macibu un metodiskie materiali (papira un
elektroniska formata, ari - CD, DVD). E-vidé ievietotie materiali un IKT izmantoSana
konsultacijam Jauj atseviskas studiju t€mas apgtt ar1 arpus macibu iestades.

Ievérojamu atbalstu studiju procesa un zinatniski petnieciska darba nodroSinasana
sniedz koledzas biblioteka, kura pilnveido informativo un metodisko bazi sadarbiba ar citam
Latvijas bibliotekam. Studentiem ir iesp&ja izmantot macibspeku veidotos macibu lidzeklus e-
vide.

Bibliotékas meérkis: Veidot biblioteku ka specializ€tu medicinas izzinas materialu
kratuvi un vispusigu kultiiras, izglitibas un komunikaciju centru koledza. Turpinat attistit
bibliotekas infrastruktiiru, izmantojot jaunako tehnologiju iespgjas.

Bibliotekas darbiba 2015. studiju gada:

1) izsniedz macibu u.c. literatiiru darbam majas un darbam bibliotékas lasitava,

2) sniedz bibliografiskas uzzinas un péc studentu pieprasijuma iesaka vajadzigo
literatiiru,

3) nodrosina studentiem brivu pieeju absolventu kvalifikacijas darbiem un
docgtaju petijumiem un publikacijam,

4) print€ un kopé macibu materialus,

5) riko jaunako medicinas un citu izdevumu izstades,

6) sadarbojoties ar pasniedz&jiem, organiz&jot macibu nodarbibas biblioteka,
izmantojot interneta materialus, videoprogrammas.

7) piedalas koledzas zinatnisko konferencu sagatavosana,

8) sniedz konsultacijas un palidz orientéties interneta pieejamajos medicinas
nozares meklétajos, celvezos, kopkatalogos, medicinas datubazes, t.sk. EBSCO datu baze,

9) aktualizé bibliotekas esoSo datu bazi un regulari sniedz informaciju par
jauniem dazada veida un tematisko jomu elektroniskajiem resursiem,

10) veido rezervacijas gramatam un informativajiem materialiem no Latvijas
biblioteku fondiem un specializétajam lasitavam; ar bibliotekas starpniecibu pasniedzgji
un studenti var pasitit gramatas un zinatniski pé€tnieciskajam darbam nepiecieSamos
materialus no citam bibliotekam ne tikai Latvija, bet arT arzemes,

11)sagatavo koledzas reklamas materialus izstadém arpus macibu iestades.

Bibliotekas informacijas pieejas un izmantojuma kapacitati nodroSina gan iek$gjie resursi, gan
cie$a sadarbiba ar partneriem:

- Latvijas Nacionalo biblioteku,

- Latvijas Kultiiras un informacijas sisttmu agentiiru,

- Latvijas Universitates biblioteku

- Rigas Stradina universitates biblioteku,

- Latvijas Medicinas gramatu apgadu,

- Izdevniecibu Avots,

- Igaunijas gramatu bazi Krisostomus,

- Latvijas Universitates gramatu apgadu,

- P.Stradina Rigas medicinas v@stures muzeju.
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Bibliotekas krajumu veido macibu un izzigas literattira un periodiskie izdevumi arstnieciba,
maszinibas, farmacija, socialaja aprapé, zobarstnieciba, ari — psihologija, socialajas zinatnés,
ka ar1 pedagogu metodiskie un zinatniskie darbi un studentu kvalifikacijas darbi un
pétnieciskie materiali. Fonda ir ari dailliteratira. Biblioteka kopuma ir 1236 izdevumi
svesvalodas: anglu, vacu, krievu un latiu valoda.

Bibliotekas krajumu 2015. g. veido

21852 dokumenti,

t.sk. 19563 gramatas, no tam 17297 macibu gramatas, 2154 serializdevumi (ar1
zurnali).

2014. gada bibliotekas fonds ir papildinats ar devigu medicinas nozaru macibu
gramatam — kopskaita 221. Biblioteka glabajas ari studentu kvalifikacijas darbi,
koledzas izdotie Raksti (ar starptautisko zinatniski praktisko konferen¢u materialiem),
referati, periodiskie preses izdevumi, no kuriem lielaka dala ir specializ€tie medicinas
zurnali.

Bibliotekas fonda izmantosana 2015. g. pa specialitatém:
40% arsta paligi,

25% farmaceita asistenti,

20% masas,

15% vecmates.

Lasitaju skaita dinamika:

Bibliotekas lasitaju skaitam ar katru gadu ir tendence pieaugt vid€ji par 5-7%. 2014.
gada biblioteku apmeklgja 925 lasitaji, 2015. gada — 12935.

Izsniegumu skaits lasitajiem un institiicijam uz noteiktu laiku-

2014. gada — 732,

2015. gada — 795. 75% no izsniegumiem ir gramatas.

Biblioteka darbojas lasitava ar 17 darba vietam, t.sk. 6 datoriz€tas. Biblioteka trada ar
atrgaitas internetu. Ir nodroSinata macibam un petniecibai nepiecieSamo materialu
izprintéSana un kopéSana.

KoledZas 2. stava ir iekartota seminaru telpa, kas tiek izmantota studiju un pétniecibas
aktivitatém, seminaru darbam un kuru var izmantot ari biblioteékas lasitaji. Telpas tehniskais
aprikojums 2015. gada nodroSinaja veiksmigu dazadu seminaru un starptautisku darba grupu
sanaksmju NOrisi.

Katru gadu, art 2015. gada, bibliotéka organizé izstades pedagogiem un studentiem,
kur sniedz informaciju par aktualiem studiju un pétniecibas darba materialiem, macibu
gramatam un jaunako izzinas literatiru. Biblioteka gatavo ar1 tematiskus stendus, kas veltiti
valsts nozimes svétkiem un kuros pedagogi un studenti var iegtit informaciju un iepazities ar
mazak zinamu, retu izzinas literatiiru, fotodokumentiem.
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6.Profesionalie un socialie partneri
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Galvenie sadarbibas partneri 2015.¢ada

e LU Medicinas fakultate
e Aptieku attistibas biedriba
e Latvijas Farmaceitu biedriba
e Latvijas Vecmasu asociacija
e Latvijas Masu asociacija
Latvijas Zobu tehniku biedriba
LR Neatlieckamas mediciniskas palidzibas un katastrofu medicinas asociacija

AS ,,Grindeks”

[ ]
[ ]
e AS ,Sentor Farm aptiekas”
[ ]
[ ]

AS ,,Recipe Plus”
e LIVA (Latvijas izglitibas vaditaju arodbiedriba)
e LKA (Latvijas Koledzu asociacija)
e LLU Tehniska fakultate
e Daugavpils medicinas koledza

Prakses vietas 2015. gada

NodroSinot studentu un audz€knu kvalitativu apmacibu vienpadsmit izglitibas
programmas, Rigas 1.medicinas koledza 2015.gada sadarbojas ar vairak neka 200 praksu
bazem, kuru lielaka dala ir potencialie darba devéji. Galvenas no tam:

1.

N

VSIA ,, Traumatologijas un ortop&dijas slimnica”

SIA ,Rigas Austrumu kliniska universitates slimnica”, klinika
“Gailezers”, “Latvijas Onkologijas centrs”

AS ,Latvijas Juras medicinas centrs”

Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienests

SIA “Jirmalas slimnica”

VSIA ,,Bérnu kliniska universitates slimnica”

Rigas pasSvaldibas SIA ,,Rigas 2.slimnica”

Rigas paSvaldibas SIA ,,Rigas 1.slimnica”

VSIA ,,Paula Stradina Kliniska universitates slimnica”

Latvijas regionalas un pilsétu slimnicas

SIA ,,Rigas Dzemdibu nams”

VSAC ,,Riga” filiale ,,Ezerkrasti”, filiale ,,Plavnieki”

AS ,,Grindeks”, zalu razoSanas uznémums

Lielakas Rigas rajona ambulances, doktorati un gimenes arstu prakses
Lielakas Rigas un citu Latvijas pilsétu zobarstniecibas klinikas,
zobarstniecibas laboratorijas,

AS ,.Sentor Farm aptiekas” (Meéness aptieku tikls),

SIA ,,Euroaptieka”,

SIA ,,BENU Aptieka Latvija”,

SIA ,,A aptiekas” u.c.

2015.gada noslégti vairaki jauni sadarbibas ligumi: ar SIA kliniku “ORTO””, Engures
novada domes pansionatu “Rauda”, AS “Veselibas centru apvieniba” Medicinas centru
“Elite”, Rigas slimnicu “Bikur Holim”u.c.

TieSo saikni ar darba vidi nosaka tas, ka 70 % koledzas pedagogu , t.sk.73 % no
akademiska (veleta) personala, ir praktiz&josi mediki: aptieku vaditaji un farmaceiti, zobarsti,
zobu tehniki, klinikas praktiz&josi arsti, NMP brigazu sertificéti arsti, gimenes arsti, masas,

vecmates.
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7. Studijas un studéjoSie. Absolventi
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2014./2015.un 2015./2016.akadémiskaja gada koledza tika 1stenotas 4 pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas:

- ,,Maszinibas” (41723) ar masas kvalifikaciju,

-, Arstnieciba” (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju,

- ,,Arstnieciba” (41721) ar vecmates kvalifikaciju”,

- ,Farmacija” (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju.

Uznemsanas prasibas katram studiju gadam reglamenté koledzas padomé apstiprinati Rigas 1.medicinas koledzas Uznemsanas noteikumi, ar

kuriem var iepazities koledzas majas lapa — www.rmk1.lv.

Pieteikumu skaits studiju programmas

Nr.p.k. | Studiju programma 2011.9. | 2012.9. | 2013.g. 2014.9. 2015.9.
1. Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju 158 144 148 124 97
2 Arstnieciba (41721)ar vecmates kvalifikaciju 53 76 54 67 60
3. Maszinibas (41723) ar masas kvalifikaciju 145 117 153 134 113
4 Farmacija (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju 97 115 99 74 123
KOPA: | 453 452 454 399 393

2012.gada tika sapemti iesniegumi no 263 reflektantiem ar iepriek$€ju izglitibu un praktisko pieredzi studijam vélaka posma par fizisko vai

juridisko personu finansu lidzekliem.

2014.gada tika sanemti iesniegumi no 33 reflektantiem ar ieprieks€ju izglitibu un praktisko pieredzi studijam vélaka posma par fizisko vai

juridisko personu finansu lidzekliem.
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Imatrikuleto studentu skaits un sastavs

Studiju programma In;?l'jrdilggiﬁto 0 Imatrikuléto Imatrikuleto Imatrikuléto Imatrikuléto
Nr skaits é’n’gﬁ studentu skaits | 9 no planota studentu skaits| % no planota studentu skaits | 9 no planota studentu skaits| %, no planota
'y 20119, | 2012.9. 2013.9. 2014.g. 2015.9.
1. | Arstnieciba
(41721) ar 76 100% 87 100% 64 100% 60 100% 63 100%
arsta paliga
kvalifikaciju
2. | Arstnieciba
$1721)ar 35 100% 45 100% 34 100% 30 100% 28 100%
ecmates
kvalifikaciju
3. | Maszinibas
(41723) ar 37 100% 52 100% 34 100% 30 100% 72 100%
masas
kvalifikaciju
4. | Farmacija
(41725) ar
farmaceita 33 100% 45 100% 37 100% 35 100% 76 100%
asistenta
kvalifikaciju
KOPA: 181 100% 229 100% 169 100% 155 100% 249 100%

2012.gada par fizisko vai juridisko personu finanSu lidzekliem studijam vélaka posma studiju programma Arstnieciba ar arsta paliga
kvalifikaciju imatrikuléti 263 reflektanti, pamatojoties uz AL 59.% pantu un 10.01.2012. MK noteikumiem Nr.36 ,,lepriek3gja izglitiba vai
profesionalaja pieredze sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumi”.

Par juridisko vai fizisko personu finanSu lidzekliem imatrikuléti:

2013./2014.st.g. 2014./2015.st.g.
Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju 38 6
Arstnieciba (41721) ar vecmates kvalifikaciju 2
Maszinibas (41723) ar masas kvalifikaciju 11 7
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Farmacija (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju 8 14

Rigas 1.medicinas koledza

Imatrikul€to studéjoso dinamika 2011.g.-2015.9. ( par valsts budzeta finansétiem lidzekliem)

100
90
80
; 70
§ 60
é 50
% 40
£
30
20
w HI i |||i IIIH
’ arsta paligs vecmate masa farmaceita asistents
M 2011./2012.st.g. 76 35 37 33
M 2012./2013.st.g. 86 45 49 45
M 2013./2014.st.g. 70 34 41 51
1 2014./2015.st.g. 60 30 30 35
MW 2015./2016.st.g. 63 38 72 76
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Rigas 1.medicinas koledza
valsts budzeta finansetas studiju vietas imatrikuléeto studéejoso

raksturojums péec dzivesvietas

w e o (B e BT
Pilzlrgiz;s Vidf..emes Kurffemes Lat?:ales Zenlgales
regions regions regions regions regions
W 2011./2012.st.g. 104 14 11 19 33
[2012./2013.st.g. 120 31 29 23 26
[@2013./2014.st.g. 81 24 30 16 18
W 2014./2015.st.g. 99 31 31 19 34
M 2015./2016.st.g. 178 17 6 21 19
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100% A
90%
80%
70% -
60% -
50% -
40%
30% -
20% -
10% -

Rigas 1.medicinas koledza
valsts budzeta finansetas studiju vietas imatrikuleto studejoso sadalijums

péc dzimuma

0%

2011./2012.st.g.

2012./2013.st.g.

2013./2014.st.g.

2014./2015.st.g.

2015./2016.st.g.

[l sievietes

164

203

150

190

229

O viriesi

17

26

19

24

20

60




200

Rigas 1.medicinas koledza
valsts budzeta finansétas studiju vietas imatrikuléto studéjoso
raksturojums péc vecuma

180

160

140

120 -
100 -
80 -
60 -
40 -
20

0

m b B

18-22 gadi

- m B

23-27 gadi

28 gadi un vecaki

B 2011./2012.st.g.

122

28

31

[2012./2013.st.g.

174

30

25

M 2013./2014.st.g.

107

24

38

[02014./2015.st.g.

107

32

75

[02015./2016.st.g.

121

37

61
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Rigas 1.medicinas koledza

valsts budzeta finansetas vietas studéejoso raksturojums péc vecuma

350

300

250

200

150

100

18-19 gadi 20-23 gadi 24 -30 gadi Vecgaalg i':an: 30
W 2011./2012.5t.g. 66 305 77 65
02012./2013.st.g. 79 306 71 61
W 2013./2014.st.g. 74 264 66 80
[02014./2015.st.g. 46 265 95 107
[02015./2016.st.g. 108 278 95 64
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Rigas 1.medicinas koledza
valsts finansetas budzeta vietas studéjoso sadalijums pa studiju
programmam uz 1.oktobri

250
200
150 -
100 -
50 -
0 - Arstnieciba (41721) Arstnieciba (41721) Farmacija (41725)
rstnieciba rstnieciba . armacija ar
- - Maszinibas (41723) l. .
ar arsta paliga ar vecmates ar masas kvalifikiciiu farmaceita asistenta
kvalifikaciju kvalifikaciju J kvalifikaciju
W 2011./2012.st.g. 203 105 113 92
[@2012./2013.st.g. 196 112 109 103
[@2013./2014.st.g. 165 95 91 107
W 2014./2015.st.g. 193 97 98 125
[02015./2016.st.g. 155 95 126 150
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Rigas 1.medicinas koledza

Valsts nosléguma parbaudijuma -kvalifikacijas eksamena rezultatu

dinamika
10
9.5
9
8.5 -
8 ]
7.5 -
7 Arstnieciba (41721 F acija (41725
Maszinibas (41723) ar Arstnieciba (41721) ar s n|_eC| al _ yar armacu-a( . )ar
- cepm o - PR arsta paliga farmaceita asistenta
masas kvalifikaciju vecmates kvalifikaciju gt = o gt = e
kvalifikaciju kvalifikaciju
[l 2008./2009.st.g. 8.83 9.11 8.28 8.2
W 2011./2012.st.g. 8.56 8.04 8.48 9.21
@2012./2013.st.g. 8.64 8.44 8.68 9.5
02013./2014.st.g. 8.68 8.73 8.9 9.25
02014./2015.st.g. 8.15 8.81 9.03 9.18




Rigas 1.medicinas koledza
Valsts kvalifikacijas eksamena vértejumu sadalijuma dinamika

70

60

50

40

30 -

20 -

10

) | [ —
10 (izcili) 9 (teicami) 8 (loti labi) 7 (1abi) 6 (gandriz labi) 5 (viduveéji)

02010./2011.st.g. 13 27 23 11 7 2
W 2011./2012.st.g. 29 52 46 17 4
O 2012./2013.st.g. 30 41 36 7 1
W 2013./2014.st.g. 19 62 14
0 2014./2015.st.g. 31 55 31 11




éjoso skaits

stud

Valsts kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika

studiju programma Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju

30
25
20
15
10
5 ]
0 a [
10 balles 9 balles 8 balles 7 balles 6 balles
02010./2011.st.g. 2 8 11 3 1
B 2011./2012.st.g8. 6 28 19 8 1
02012./2013.st.g. 9 11 18 2
M 2013./2014.st.g. 6 25 8 1
02014./2015.st.g. 9 19 8
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€joso skaits

stud

studiju programma Arstnieciba (41721) ar vecmates kvalifikaciju

Valsts kvalifikacijas eksamenu rezultatu dinamika

16
14
12
10
8
6
4
2 I_\
0
10 balles 9 balles 8 balles 7 balles 6 balles 5 balles
002010./2011.st.g. 2 5 2 2 1
M 2011./2012.st.g. 2 6 8 3 3
02012./2013.st.g. 5 8 9 4 1
02013./2014.st.g. 2 9 2 2
M 2014./2015.st.g. 7 15 5 4
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€joso skaits

stud

studiju programma Maszinibas (41723) ar masas kvalifikaciju

Valsts kvalifikacijas eksamenu rezultatu dinamika

16
14
12
10
8
6
4
2 —
0 [ ]
10 balles 9 balles 8 balles 7 balles 6 balles 5 balles
02010./2011.st.g. 3 1 3 4 6 1
N 2011./2012.st.g. 7 11 13 5
02012./2013.st.g. 3 9 1
@2013./2014.st.g. 3 10 3
M 2014./2015.st.g. 2 5 15 5
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éjoso skaits

stud

Valsts kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika studiju programma

Farmacija (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju

20
18
16
14
12
10
8
6
4
; —
. —
10 balles 9 balles 8 balles 7 balles
02010./2011.st.g. 6 13 7 2
02011./2012.st.g. 14 7 6 1
W 2012./2013.st.g. 13 13
02013./2014.st.g. 8 18 1
M 2014./2015.st.8. 13 16 3 2
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Eksmatrikuléto skaits - 59

Eksmatrikulacijas iemesli:

14— nepietickams macibu sasniegumu vertejums

8- par koledzas neapmekléSanu

Studéjoso skaits, eksmatrikuléto skaits un eksmatrikulacijas iemesli

20- gimenes apstaklu d¢] (sociali iemesli)

17 — citi (personiski) iemesli

2015.gada
Skaits uz 01.01.2016. - 534 ( tai skaita 19 studg€josie, kuri studé par juridisko vai fizisko personu finansu Iidzekliem)

Kvalifikaciju ieguvusi

Studiju programma 2009./2010.g. | 2010./2011.g. | 2011./2012.g. 2012./2013.9. 2013./2014.9. 2014./2015.9.
f. Kvalifi | Kopgja | Kvalifi | Kop&ja | Kvalifi | Kopgja | Kvalifik | Kop&jai | Kvalifik | Kopgjai | Kvalifika | Kopgjais
p. kaciju is kaciju is kaciju is aciju s skaits aciju s skaits ciju skaits
ieguvu | skaits | ieguvu | skaits | ieguvu | skaits | ieguvusi ieguvusi ieguvusi
K. si si si
1. Arstnieciba (41721) ar 25 25 25 25 62 62 209 209 42 42 65 65
arsta paliga kvalifikaciju
2. | Arstnieciba (41721) ar 13 13 12 12 22 22 27 27 15 15 31 31
vecmates kvalifikaciju
3. | Maszinibas (41723) ar 12 12 18 18 36 36 22 29 19 19 27 27
masas kvalifikaciju
4, Farmﬁcija (41725) ar 32 32 28 28 28 28 26 26 27 27 34 34
farmaceita asistenta kvalifikaciju
KOPA: 82 82 83 83 148 148 374 374 103 103 157 157
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7.1.Absolventu skaits un nodarbinatiba

Absolventu skaits (par valsts budZeta finansétiem lidzekliem)

Nr. Studiju programma
ok 2009./2010.st.g. 2010./2011.st.g. | 2011./2012.st.g. | 2012./2013.st.g | 2013./2014.st.g | 2014./2015.st.0.
1. | Arstnieciba (41721) ar
. - 25 25 62 40* 42 36*
arsta paliga kvalifikaciju
2. | Arstnieciba (41721) ar
13 12 22 27 15 31
vecmates kvalifikaciju
3. | Maszinibas (41723) ar
12 18 36 22 19 27
masas kvalifikaciju
4. | Farmacija (41725) ar
) 32 28 28 26 27 34
farmaceita asistenta kvalifikaciju
KOPA: 82 83 148 115 103 128

*2013.gada par juridisko vai fizisko personu finan$u Iidzekliem studiju programmu Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju péc individuala
plana absolvéja 259 studgjosie.

*2015.gada par juridisko vai fizisko personu finan3u Iidzekliem studiju programmu Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju p&c individuala
plana absolvéja 29 studgjosie.
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Informacija par absolventu nodarbinatibu

( zinas uz 01.08.2015.)

Studiju programma Arstnieciba (41721) ar arsta paliga kvalifikaciju

2012./2013.st.g. 2013./2014.st.g. 2014./2015.st.g.
299 absolventi 42 absolventi 65 absolventi
Strada NMP 133 23 28
Strada ambulatoraja
dienesta,
traumpunkta, 142 8 29
uznems$anas nodala
u.c.
Turpina studijas 12 6 5
Berng B Fopsanas 4 4 1
atvalinajuma
Arzemas 3 2
Nav informacijas 5
Cita joma 1
Studiju programma Arstnieciba (41721) ar vecmates kvalifikaciju
2012./2013.st.g. 2013./2014.st.g. 2014./2015.st.g.
27 absolventi 15 absolventi 31 absolventi
Strada specialitate 8 6 13
Strada medicina 7 3 7
Turpina studijas 8 3 8
Berng B }<0psanas 2 3 9
atvalinajuma
Atrodas arzemes
Nav informacijas 2
Cita joma 1
Studiju programma Maszinibas (41723) ar masas kvalifikaciju
2012./2013.st.g. 2013./2014.st.g. 2014./2015.st.g.
22 absolventi 19 absolventi 27 absolventi
Strada specialitate 16 8 16
Strada medicina 3 3 2
Turpina studijas 2 5 5
Bern?l o kopsSanas 1 9 2
atvalinajuma
Atrodas arzemés 1 1
Cita joma 1
Nav informacijas
Studiju programma Farmacija (41725) ar farmaceita asistenta kvalifikaciju
2012./2013.st.g. 2013./2014.st.g. 2014./2015.st.g.

26 absolventi

27 absolventi

34 absolventi




Strada specialitate 18 17 24
Turpina studijas un 5 8 9
strada specialitaté

Berng o kops$anas 1 9 1
atvalinajuma

Atrodas arzemes 1

Nav informacijas
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8.Profesionala vidusskola. Izglitojamie.

Absolventi
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Izglitojamo kustiba 01.01.2015.- 01.01.2016.

Izglitojamo skaits uz 01.01.2015. — 465
t.sk. uznpemto izglitojamo skaits 1. kursa — 384
Izlaidums — 357

Atskaitito izglitojamo skaits (kopa) —75

t.sk.

Slimibas dg] -

Nav vai nepietickams macibu sasniegumu | -
vertejums

Par izglitibas iestades neapmekléSanu 12
Dzives vietas mainas d¢] 7

Gimenes apstaklu dél 20
Citi iemesli 36

Izglitojamo skaits uz 01.01.2016. — 470
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Audzeknu uznemsSana pa izglitibas programmam uz 1. septembri

150

140

130

120

110

100

920
80

70

60

50
40 H

30 1

20
10 1+
0

ZobarstniecTba

ZobarstniecTba
ar

ZobarstniecTba

MaszinTbas ar

Sociala apripe

ar zobu tehnika | zobarstniecthas ar z_obérsta masas paliga ar aprapétaju
o - asistenta . o
kvalifikaciju masas Iy kvalifikaciju kvalifikaciju
. kvalifikaciju
kvalifikaciju

02010./2011.m.g. 50 32 30 60 30
m2011./2012.m.g. 25 35 60 146 77
02012./2013.m.g. 27 60 55 120 120
02013./2014.m.g. 25 32 78 146 135
®2014./2015.m.g. 25 30 83 159 125
m2015./2016.m.g. 25 30 59 150 120
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Audzeknu kopéjais skaits pa izglitibas programmam uz 1. oktobri

160
140
120
100 -
80 - [
60 -
40 -
20 A
0 - p—— p——
Zobarstnieciba ar Zobarstnn_acha ar Zobarstniectba ar Maszinbas ar Sociala apripe ar
] zobarstniecibas zobarsta _ — .
zobu tehnika Masas asistenta masas paliga apropé&taju
kvalifikaciju kvalifikaciu kvalifikaciu kvalifikaciju kvalifikaciju
22010./2011.m.g. 116 65 36 60 30
m2011./2012.m g. 96 66 63 149 78
02012./2013.m.g. 97 a7 63 120 120
02013./2014.m g. 79 78 76 144 135
m2014./2015.m g. 69 54 80 151 120
=2015/2016.m g. 64 53 105 150 120
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Profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Zobarstnieciba ar zobu tehnika kvalifikaciju

18

16 H

14 11

12 HH[]

10 11

8 4]

6 4]

4 4]

2 4]

ol O [N

10 9 8 7 6
balles balles balles balles balles

@2010./2011.m.g. 17 13 9 1
m2011./2012.m.g. 9 9 4
02012./2013.m.g. 16 14 7 4 2
02013./2014.m.g. 13 9 4
m2014./2015.m.g. 6 11 3 2

Profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Zobarstnieciba ar zobarstniecibas masas kvalifikaciju

oM RO

I . nllk 0o =

9 balles 8 balles 7 balles 6 balles 5 balles

02010./2011.m.g. 18 6 5 1
m2011./2012.m.g. 9 12
02012./2013.m.g. 9 13
02013./2014.m.qg. 13 20
m2014./2015.m.g. 2 12

|00 | |0
N
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Profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Zobarstnieciba ar zobarsta asistenta kvalifikaciju

ONPROOON B~

= | S—

10 balles | 9balles | 8 balles | 7 balles | 6 balles | 5balles
@2010./2011.m.g. 1 9 10 2 1

m2011./2012.m.g. 21 15 5
02012./2013.m.g. 17 19 10 1
02013./2014.m.g. 12 29 9 10 2
m2014./2015.m.g. 20 24 12 7 1

=W o;m|;

Centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Maszinibas ar masas paliga (péc vidusskolas) kvalifikaciju

0 — = 1 P - =
10 9 8 7 6 5
balles balles balles balles balles balles

02010./2011.m.g. 4 11 7 1
m2011./2012.m.g. 8 47 30 2 1 1
02012./2013.m.g. 13 23 5
02013./2014.m.qg. 8 51 16 3 2 1
m2014./2015.m.g. 43 34 5 1 1
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Centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Maszinibas ar masas paliga (pec pamatskolas)

kvalifikaciju
30
25 ]
20
15 1
10 -
5 _
0. =i
10 balles | 9 balles 8 balles 7 balles 6 balles
@2010./2011.m.g. 1 17 10 1
m2011./2012.m.g. 5 14 9 2
02012/.2013.m.g. 5 26 9
2013/.2014.m.g. 1 16 8 3 1
m2014/.2015.m.g. 16 24 9

Centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Sociala aprupe ar aprupétaja (péc vidusskolas)
kvalifikaciju
(pirma uznemsana 2011./2012.m.g.)

55
50
45
40
35
30
25
20
15
10

5

8

=

0

10 balles

9 balles

8 balles

7 balles

6 balles

5 balles

O02011./2012.m.g.

1

20

13

2

2012./2013.m.g.

21

20

2

2013./2014.m.g.

39

17

2

2014./2015.m.g.

1
3
3

51

3
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Centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatu dinamika
izglitibas programma Sociala apripe ar apriipétaja (péc pamatskolas)

kvalifikaciju
45
40
35
30
25
20
15 A
10 A
5 -
0 . =
b;IIE)es 9 balles | 8 balles | 7 balles | 6 balles | 5 balles
@2010./2011.m.g. 12 12 1
m2011./2012.m.g. 15 10 3 y
2012./2013.m.g. 2 23 16 3 1
2013./2014.m.g. 3 20 24
m2014./2015.m.g. 16 39 1 1

Ka jau noradits iepriek$€jo gadu parskatos, ar1 2015. gada saglabajas pozitiva tendence —
vienmeérigi augsti audzeknu CKE rezultatu raditaji.

ST pozitiva dinamika saglabajas arT studentu sasniegumos visas studiju programmas (skat.
grafisko rezultatu salidzinajumu tabulas).
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Absolventu dinamika profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmas

100
90 —
80
70
60
50
40 —]
30 +
20 +
10 A
07 _ ; _ Masas paligs | Masas paligs Apriopétajs Apriopétajs
Zobu tehnikis Zobgrf;glseacma g:g?;ttg (péc (péc (péc (péc
vidusskolas) | pamatskolas) | vidusskolas) | pamatskolas)
@2009./2010.m.g. 23 18 31 31 37
m2010./2011.m.g. 40 30 23 23 29 25
02011./2012.m g. 22 30 46 89 30 36 29
02012./2013.m.g. 43 27 52 41 40 45 45
=2013./2014.m g. 26 43 65 81 29 62 47
m2014./2015.m.g. 22 23 65 84 49 57 57

Absolventu nodroSinajums ar darba vietam 2015. gada

Specialitate Absolventu skaits Nodro$indjums ar darba
vietam
Zobu tehnikis 22
Zobarstniecibas masa 23
Zobarsta asistents 65
Masas paligs (péc vidusskolas) 84
Masas paligs (p&c pamatskolas) 49
Apriipétajs (pec vidusskolas) 57
Apriipétajs (p€c pamatskolas) 57
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9. Personals
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KoledZas personals uz 31.12.2015.

Pavisam kopa: amata likmju skaits — 51
Pavisam kopa: faktiskais videjais darbinieku un citu nodarbinato skaits- 104, t.sk.
vispargjais personals -50 darbinieki

2015. studiju gada Rigas 1. medicinas koledza nodarbinatais akadémiskais (v€letais)
personals un viesdoc@taji:

Nr.p.k. | Amats Skaits
1. Docents 6
2. Lektors 33
3. Viesdocents 1
4, Vieslektors 57
Kopa: 97

Studiju virziena iesaistita koledzas akadémiska (v€léta) persondla un viesdocétaju
kvalifikacija atbilst ar§jos normativajos dokumentos noteiktajam studiju programmu
istenoSanas prasibam.

Akad@émiskais personals — 39 docétaji

Docenti

;6
® Docenti

® Lektori

Lektori;
33

Akadeémiska personala izglitiba

Ar
doktora
adu
= Ardoktora
gradu un
doktoranti

= Ar magistra
gradu

gradu;
36
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Profesionalas vidusskolas personals uz 31.12.2015.

Pavisam kopa: amata likmju skaits —18

Pavisam kopa: faktiskais vidéjais darbinieku un citu nodarbinato skaits- 80, t.sk.
vispargjais personals -16 darbinieki

pedagogiskais personals -64 darbinieki

Kopéjais stradajoso sadalijums pa dzimuma grupam

Sievietes- 66
Viriesi- 14
Pedagogiska personala izglitiba

Augstaka profesionala —-55
Vidgja profesionala un pedagogiska izglitiba — 9

60
50
40
M Augstaka profesionala
30 izglitiba, ar magistra
egradu, ar doktora gradu
20 Videja profesionala un
pedagogiska izglhtiba
9
10
0

Augstaka profesionala Vidgja profesionala un
izglttiba, ar magistra pedagogiska izglitiba
gradu, ar doktora gradu

85



10. FinansSu resursi
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Valsts budZeta finanséjums un ta izlietojums augstakaja izglitiba 2015.gada

Parskata gada
Finansialie raditaji Ieprieksgja gada Apstipr.likuma | Fakt.izpilde
(fakt.izp.)
1. Fin.resursi izdev.seg8anai 1344204 1311289 1299477
1.1 Dotacija 1215983 1221017 1221017
Maksas pakalp. un citi pasu
1.2. ien@mumi 73046 75026 60640
1.3. Arvalstu finan$u palidziba 9520 9520
1.4. ERASMUS un ESF projekti 50906 5726 5312
1.5. Ziedojumi un davingjumi 4269 2988
2. Izdevumi (kopa) 1365576 1321241 1304890
2.1. Uzturésanas izdevumi (kopa) 1365576 1284334 1269931
2.1.1. Kartgjie izdevumi 1258853 1232070 1218381
2.1.2. Procentu izdevumi
2.1.3. Subsidijas, dotacijas un soc.pabalsti 79705 77333 74671
Kartgjais maks.Eiropas Kopienas
2.1.4. budzeta un strarpt.sadarbiba
2.15. Uzturésanas izdevumi transferti
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 27018 11838 11838
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Rigas 1.medicinas koledzas 2015.g. budzeta izpilde ienémumu dala bija EUR 2555794

un izdevumu dala EUR 2559121

Budzeta iepémumu struktiira EUR

Gads Dotacija Dotacija Pasu iepémumi | ES struktirfondi | Ziedojumi un | BudzZets kopa
augstakai profesionalai no maksas davinajumi
izglitibai izglitibai pakalpojumiem
2010. 827848 554510 65288 326968 1774614
2011. 834595 666024 65342 159168 6707 1731836
2012, 832135 876411 65236 184007 1056 1958845
2013. 832138 886536 98258 228448 5989 2051369
2014, 1215983 1019163 74430 300154 4269 2613999
2015. 1221017 1049351 80092 202346 2988 2555794

2015.gada ienémumu sadalijums péc finanséSanas avotiem EUR

(budzets kopa 2555794 EUR)

2988

Rigas 1.medicinas koledzas pasu ien€mumus veido:

- koledzas telpu iziréSana

- iep€mumi par dienesta viesnicas pakalpojumiem,

- ien@mumi par macibu maksu,

- dazadi ien@mumi par sniegtajiem pakalpojumiem.
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® Dotacija augstakai izglitibai

= Pasu ienémumi no maksas
pakalpojumiem

ES strukttrfondi

m Ziedojumi un davinajumi

m Dotacija profesionalaiizglitibai




Pasu iepémumi un ziedojumi 2015.gada

Gads Iepémumi no Iepémumi par Macibu Citi maksas | Ziedojumi Kopa Procentuali
viesnicas telpu nomu un maksa pakalpojumi pret kopéjiem
pakalpojumiem komunalajiem ienémumiem
pakalpojumiem
2010. 21680 4233 31532 65288 3.68%
2011, 34320 23100 6707 72050 4.16%
2012, 30341 23967 4986 1056 66292 3.38%
2013. 31241 24189 31808 11020 5989 104247 5.35%
2014, 27615 11769 27210 7836 4269 78699 3.10%
2015, 25128 13993 34951 6020 2988 83080 3.36%

PaSu ienémumi attieciba pret dotacijam

2015gada

~ 3.36%
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11. Rigas 1.medicinas koledzas kvalitates vadiba

90



Katru gadu tiek izstradats darba plans, kas paredz Studiju procesa kvalitates vadibas
un kontroles galvenais reguljosais dokuments koledza ir “Rigas 1. medicinas koledzas
studiju kvalitates noveértésanas un kontroles sistéma” (Grozijumi Rigas 1. medicinas koledzas
attistibas ~ stratégija  2009. — 2015. gadam. S.punkts “Kvalitates sistéma”
http://rmk1.lv/koledza/dokumenti Normativie akti/Grozijumi ). Kvalitates sistéma atbilst ENQA
izstradato Eiropas standartu un vadliniju kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba (ESG)
prasibam. Sist€émas meérkis: nodrosinat Rigas 1. medicinas koledzas resursu (akadémiska
personala, infrastruktiiras, finanSu) planoSanu un izvietojumu, lai attistitu konkur&tsp€&jigas

izglitibas realizaciju.

Kvalitates vadiba ir ikgadgjs, regulari planots pasakumu komplekss, kas lauj
nepartraukti sekot macibu procesa realizacijai atbilstosi studiju virziena izglitibas programmu
macibu procesa planotai realizacijai un likumdosSanas normativo aktu izpildei.

legttie rezultati par uzraudzibas procesa konstatétajiem faktiem tiek fiks€ti un
apspriesti, lai veiktu nepiecieSamas korekcijas studiju procesa.

Ieks$gjas uzraudzibas plana tiek ieklauti visi administrativie darbinieki un studiju programmu
metodiskie vaditaji.

Studiju procesa uzraudziba tiek pielietotas dazadas darba formas:

sanaksmes pie direktores,

apspriedes pie direktora vietnieces studiju darba,

akadeémiska personala sanaksmes,
koledzas padomes s&des,

ikménesa docetaju un darba deveju sanaksmes katra studiju programma,
Arstniecibas , veselibas un socialas apriipes katedras sanaksmes,

kvalifikacijas eksamenu komisiju sédes,

studgjoso anketésana,

pedagogu pieredzes apmaina,

statistiskie dati par studentu sekm&m, vertéSanas sistémas objektivitati un pozitivo
sasniegumu summesanu.
Studiju procesa uzraudzibas kontroles pasakumi:
macibu plana izpilde,

lekciju un praktisko nodarbibu norises kvalitate,
pétniecibas darba kvalitate,

izglitojamo sekmju dinamika,

kabinetu, laboratoriju darba organizacija,

metodiskais darbs.

Kvalitates nodroSinaSanas sist€mas IstenoSanai nepiecieSamo informaciju iegiist no $adiem
avotiem:

e stud&joso anket€Sana un analize (katra programma reizi semestr1)

(Anketu skatit: http://rmk1.lv/koledza/dokumenti );

e absolventu anketéSana un rezultatu analize, lai kontrol€tu studiju procesa rezultatus,

(Anketu skatit: http://rmk1.lv/koledza/dokumenti );

e icksgjie kvalitates auditi (procediiru un dokumentacijas);
e koledzas ikgadgjais pasnovertgjums (skatit: http://rmk1.lv/koledza/dokumenti
);
e studiju programmu ikgadg&jais pasnovértéjums, (pie programmas vaditajiem un koledzas
bilioteka);
e pedagogu un darbinieku saniegumu noveértésana, (docétaju ikgad&jie pasnovertejumi -
pie direktores vietnieces studiju darba; (pasnovértéjuma veidlapu skatit:

AN N N N N N N Y NN

ANANE NN
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http://rmk1.lv/koledza/dokumenti ).
Nozimiga loma studiju programmas noveért€juma ir programmas studentiem, kuri regulari
izverteé studiju kvalitati, materiali tehnisko nodroSinajumu, studiju infrastruktiru,
kontakteSanas iesp&jas ar doc€tajiem un citus jautajumus, kas lauj uzlabot programmas studiju
procesu un kvalitati, ka arT iesp&ju pilnveidot studiju procesu kopuma.

Atgriezeniska saite ar studentiem tiek uzturéta un stud€joso viedoklis par izglitibas
kvalitati un studgjoso vertejums ir iegits:

e tiesa kontakta ar stud€josajiem nodarbibas un arpusnodarbibu saskarsmg;

e katru semestri notieckosajas studgjoso aptaujas, péc kuram ir noteikti pedagogu reitingi
un kuras studentiem ir iesp&ja brivi izteikt savu viedokli par koledzu kopuma, studiju
programmu, studiju infrastruktiiru un katru docetaju, kas stradajis ar viniem konkrétaja
semestrt;

¢ no studgjoso parstavjiem koledzas 1émeéjinstitiicijas;

e ar studentu paSparvaldes starpniecibu.

Katru gadu Rigas 1. medicinas koledzas darba ieks€ja kvalitates vadibas sisteéma tiek parskatita
un pilnveidota. Tiek aktualiz&ti kontroles un vadibas ieksgjie dokumenti.

Vienota koledzas kvalitates vadibas sistema ieklauta un darbojas arT profesionalas
vidusskolas struktiirvieniba.

2015. gada valsts institiiciju sastaditie akti:

Nr.p.k. | Valsts institiicija Dokuments Datums

1. PVD (Partikas un PVD partikas uznémuma parbaudes | 10.02.2015.
veterinarais dienests) protokols Nr.01-14-11017 par SIA
,,Terine LUX" darba atbilstibu
reglament&joso normativo aktu
prasibam partikas uznémumam.
Konstatéts: Uzpemums atbilst
protokold vertéto partikas apriti
reglamentéjoso normativo aktu
prasibam, tacu atseviskos posmos
janovers neatbilstibas.

2. Biivniecibas valsts Atzinums Nr. 50-2.1/2015/206-027 18.08.2015.
kontroles birojs par publiskas €kas ekspluatacijas
(BVKB) parbaudi.

Rezultats: BVKB eksperti atzina
mdcibu iestadi un tas vidi par
sakartotu un drosu gan studéjosiem,
gan darbiniekiem.

Rezultati un secinajumi visas argjo institiiciju 2015.gada veiktajas parbaudes liecina, ka
koledZas darba iek$€ja kontroles sisteéma ir efektiva un caurredzama. Ar€jo valsts kontroles iestazu
ieteikumi tika izpilditi. Kontroles iestazu pieprasita atbildes informacija tika iesniegta noteiktajos
terminos.
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12.Komunikacija ar sabiedribu
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Sabiedribas inform&Sanai un izglitoSanai koledza katru gadu plano un Tsteno

publicitates pasakumu ciklu. Veiksmigas [idzSin€jas komunikacijas ar sabiedribu rezultats ir
pilniba nokomplektetas studentu un audze€knu grupas, pozitivs koledzas publiskais t€ls
sabiedriba, ko apliecina reflektantu, studentu, absolventu un darba devéju aptaujas.

Galvenie publicitates pasakumi 2015.gada:

Veselibas dienas un karjeras izglittbas pasakumi sadarbiba ar Latvijas

visparizglitojosam skolam, citam Latvijas izglitibas iestadem.

Veiksmigi koledZzas prezentacijas pasakumi starptautiskajas izstadés ,,Skola -2015” ,

Informacijas dienas koledza (marta) un Karjeras diena Rigas Hanzas vidusskolas 11.

klases skoléniem (15.X).

Apmaksati informativie sizeti par koledzu Latvijas TV 7. kanala, TV 24, ReTV, LNT.

Publicétas reklamas par koledzas izglitibas programmam  Latgales regionalaja

laikraksta “Nedéla Regions” (SIA News Agency”) , izglitibas izdevuma “Izstade”.

Ievietota informacija par koledzas izglitibas programmam kataloga “Izglitiba Latvija

un arzemes” ; informativajos izdevumos sadarbiba ar SIA “Latvijas Talrunis”; portala

medicina.lv,

e Sagatavoti un izmantoti reklamai bukleti, plakati, planSetes, citi informativie
materiali elektroniski un papira, ari formata par koledzu un tas izglitibas
programmam.

e Informacija par koledzu ir pieejama uzzipu tikla 1188 (Ligums ar SIA
,LATTELECOM BPO”).

e Informacija par koledzu regulari tiek aktualizéta koledzas majas lapa
www.rmk1.lv.

Koledzas 2015. gada notikumu hronika fotografijas ir pieejama www.rmk1.lv/galerija.
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13. Rigas 1. medicinas koledzas planotie

uzdevumi 2016. gada
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2016. gada Rigas 1. medicinas koledZa plano:
1. Turpinat 1stenot 11 koledzas akreditétas izglitibas programmas (8.Ipp.)

2. Uzpemt un sagatavot stud€josos un izglitojamos IZM noteiktajas valsts budzeta vietas
(saskana ar IZM un koledzas parakstitu VienoSanas protokolu par noteikta skaita specialistu
sagatavoSanu 2016. gada, pamatojoties uz IZM un koledzas noslégto ligumu (p&dg€jais —
25.01.2012. Iigums Nr. 1-27/63).

Katru gadu, t.sk. 2015.g., koledza ir izpildijusi Vienosanas noteikumus par sagatavojamo
specialistu skaita izpildi.

3. Sagatavot parakreditacijai arodizglitibas programmu ‘“Maszinibas” ar iegiistamo
kvalifikaciju “Masas paligs” (kods 32a 723 001).

4. Organizet starptautisko zinatnisko konferenci “Veselibas apriipes prakses dazadie aspekti

arstnieciba un farmacija”/”Health care different aspects in medicine and pharmacology””,
piedaloties sadarbibas partneriem no Danijas, Bulgarijas, Igaunijas, Lietuvas, Latvijas.

5. Turpinat starptautisko sadarbibu ar partnervalstim studiju programmu pilnveidoSana un
péetnieciba.

6. Turpinat darbibu ES finansétajos projektos:

- Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1 (KA1) “Macibu mobilitate augstakas izglitibas
sektora” (studentu, pedagogu mobilitates),

- ES projekta “Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
7.2.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu
jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakuma
“Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu 1istenoSana JaunieSu garantijas ietvaros”,
vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001 u.c. vidgjas profesionalas un arodizglitibas audzekniem ES
finansétajas programmas,

- Nordplus programma, t.sk. zobarstniecibas izglitiba un Nordejordemodern projekta
vecmatem,

- Atbilsto$i MK izsludinatajiem normativajiem aktiem iesaistities darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.4. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pirma Ilimena
profesionalas augstakas izglitibas STEM, taja skaitd medicinas un radosas industrijas studiju
macibu vidi koledzas” Tstenosana,

- Atbilsto$i nostadné€m profesionalaja izglitiba un normativo aktu bazi iesaistities DVB (darba
vide balstitu macibu) realiz€Sanas procesa.

7. Sadarbiba ar darba dev@jiem turpinat stradajoSu personu apmacibu akreditétas izglitibas
programmas:

- “Farmacija” ar farmaceita asistenta kvalifikaciju (sadarbiba ar AS “Sentor Farm aptiekas”
(Meness aptieku tikls),

- “Zobarstnieciba” ar zobarsta asistenta kvalifikaciju (sadarbiba ar Latvijas zobarstniecibas
klmikam).

96



8. Studentu padomes riciba nodot tehnologisko aprikojumu ar mérki uzlabot informacijas
apmainu, nodro$inat interaktivu komunikaciju studentu pasparvaldé un ar koledzas direktori,
administraciju.

9. Sadarbiba ar LLU Muzizglitibas centru organizét pedagogu pedagogiskas kompetences
pilnveidi —

- profesionalas vid€jas un arodizglitibas pedagogiem — pilnveides programma “Profesionalas
izglitibas pedagogu pedagogiskas pamatizglitibas programma (B)” — 72 st.,

- 2016./2017. studiju gada — Augstskolu didaktikas kursus akadémiskajam personalam.

10. Saskapa ar publisko iepirkumu likumu organizét koledZas saimniecisko darbibu un
materiali tehniskas bazes papildinasanu.
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