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Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas
kvalitates politika

1. Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas (turpmak — koledZas) kvalitates
politika ir versta uz koledzas misijas TstenoSanu, stratégisko mérku sasnieg$anu un
ilgtsp€jigu darbibu, nodrosinot ieinteres€to pusu augstu apmierinatibu ar koledzas
sniegto studiju, pétniecibas un pakalpojumu kvalitati, ka arT nodroSinot pozitivu ietekmi
uz tautsaimniecibas attistibu.

2. Koledzas kvalitates politikas pamatprincipi:

e Studentcentréta pieeja
Stud@joso iesaistiSana studiju procesa pilnveidoSana, akad@miska personala un
studgjoSo Iidztiesibas un savstarp&jas mijiedarbibas veicinasana, akadémiska
personala motivéSana izmantot interaktivas macibu metodes, vienlaikus veidojot
misdienigu studiju un p&tniecibas vidi un infrastruktiiru.

e Kompetence
KoledZas darbibas kvalitati nodroSina darbinieki ar profesionalam zinaSanam un
prasmém, pieredzi un nepartrauktu profesionalo attistibu, garant€jot stud&joSiem
iespeju iegit kvalitativu izglitibu.

e Partneriba
Efektiva ilgtermina sadarbiba ar veselibas apriipes joma iesaistitajam pusém Latvijas
un starptautiskaja méroga.

o llgtspeja
Aktiva un atbildiga riciba izglitibas virziba ilgtsp€jigai attistibai sabiedribas
vajadzibam.

3. Kouvalitates politikas mérkis ir sekmet koledzas attistibu, nosakot vadlinijas un principus,
péc kuriem iesp&jams nodrosinat nemainigi augstu koledzas darbibas kvalitati.

4. Kvalitates politika tiek Tstenota saskana ar:

4.1.Augstskolu likumu, Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, citiem Latvijas
Republikas normativajiem aktiem, kuros noteiktas koledZas funkcijas un uzdevumi,

4.2. Standartiem un vadlinijam kvalitates nodro§inasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(ESG);

4.3. Koledzas stratégiskas attistibas virzieniem, vértibam un darbibam, kas veicina koledzas
atpazistamibu veselibas apriipes un saistitajas nozar€s;

4.4. KoledZas nolikumu un &tikas kodeksu.

5. Lai 1stenotu kvalitates politiku, koledza :
e Dbalstas uz tas vertibam — izcilibu, jaunradi un atvertibu, lai veicinatu kvalitates
kulttiras veido$anu un iedzivinaSanu katra darba vieta un koledza kopuma;
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e kvalitates parvaldibas sistema vadas péc EFQM vadlinijam,;

e nodroSina, ka ikviens koledzas parstavis ir motivets iesaistities kvalitates
parvaldibas sist€mas izstrade, uzturésana un pilnveidg;

e plano un nodroSina kvalitates parvaldibas sistémai nepiecieSamo atbalstu
personala, macibu, finansu vai materiali tehnisko resursu veida;

e sadarbojas ar stud€joso, darba deveju, ka ar1 citu ieinteres€to pusu parstavjiem
atgriezeniskas saites nodroSinasanai;

e veic sasniegto rezultatu noveértéSanu un nepiecieSamo uzlabojumu identific€sanu,
kas balstas uz regularu pasnoveért&jumu;

e publisko objektivu, regularu informaciju par savu darbibu.

6. Kvalitates politiku realiz€ visas koledzas struktirvienibas un darbinieki, istenojot
strategisko mérku izpildi gan struktiiras, gan individa limeni. Izvérsti kvalitates
nodroS$inasanas aktivitates ir ieklautas kvalitates rokasgramata.



