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1. Visparigie noteikumi

Nolikums par zinatniski pétniecisko darbibu Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas
koledza (turpmak — koledza) izstradats, pamatojoties uz Augstskolu likumu, Zinatniskas
darbibas likumu, Zinatnieka &tikas kodeksu, LR Zinatnes, tehnologijas attistibas un
inovacijas pamatnostadném, LU Rigas 1. medicinas koledzas nolikumu, LU Rigas 1.
medicinas koledzas strat€giju, u.c. saistoS$iem normativajiem aktiem.

Par zinatnisko darbibu koledza saskana ar Zinatniskas darbibas likumu tiek uzskatita
radosa darbiba, kas ietver p€tniecibu un inovacijas.

Zinatniski pétnieciska darbiba ir koledzas macibu procesa neatnemama Sastavdala, kuru
koledza veic akadémiskais personals un studgjosie.

2. Zinatniskas darbibas mérkis, uzdevumi un pamatprincipi

KoledZas zinatniskas darbibas meérkis ir attistit uz zinaSanam balstitu veselibas apripes
attistibas potencialu, Tstenojot ar studiju virzienu saistitu lietiSko pétniecibu.
Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas zinatniskas darbibas uzdevumi:
2.2.1.nodrosinat petniecibu, realiz€jot petljumu virzienus, kas atbilst sabiedribas
veselibas un socialas apripes aktualitatém un koledzas stratégijai,
2.2.2.attistit zinatniski petniecisko kapacitati;
2.2.3.sekmét starptautisko atpazistamibu;
2.2.4.veicinat un atbalstit koledZas macibspeku petnieciskas un zinatniskas aktivitates;
2.2.5.veicinat sadarbibu ar darba dev&jiem, darba dev&ju organizacijam un asociacijam,
starptautiskajiem partneriem nozaré aktualo pétijumu veikSanai,
2.2.6.regulari (reizi 1-2 gados) organizet starptautiskas zinatniskas konferences;
2.2.7.regulari (reizi 1-2 gados) izdot koledzas zinatniskos rakstus, konferencu tézu
krajumus;
2.2.8.nodrosinat publicitati par koledzas macibspeku un studentu p@tnieciskam un
zinatniskam aktivitatem.
Koledzas zinatniskas darbibas pamatprincipi:
2.3.1.pétnieciska darba étika;
2.3.2.pedagogiska un pétnieciska darba nedalamiba;
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2.3.3.sadarbiba, starpdisciplinaritate, integritate;
2.3.4.zinasanu parnese;
2.3.5.integracija ar darba devgjiem.

3. Zinatniski pétnieciskas darbibas organizacija

Koledza veic pétniecisko darbibu koledzas finans€juma ietvaros atbilstosi zinatniskas
pétniecibas darbam iedalitajiem lidzekliem.
Zinatniska petnieciba ir neatnemama koledZzas ka augstakas izglitibas institiicijas
neatnemama darba sastavdala, un taja saskana ar augstskolu likuma 26. pantu piedalas
viss koledzas akadémiskais personals atbilsto$i docenta, lektora, asistenta amata
pienakumiem.
Koledzas struktiirvieniba pétniecibas darba veikSanai ir katedra. Katedras uzdevums ir
istenot studiju programmas, veikt pétjumus, sadarboties ar citam koledzas
struktirvienibam, izglitibas iestadém, darba devejiem un nevalstiskajam organizacijam.
Katedra tiek izvirziti prioritarie p&tniecibas virzieni, kurus izskata koledzas Zinatniska
padome.
Koledzas Zinatniskas padomes uzdevumi:
3.4.1.analizét koledzas katedru zinatniskas darbibas rezultatus un izstradat
priekslikumus zinatniskas darbibas pilnveidei;
3.4.2. apstiprinat katedru petijumu planus, analizet to izpildi;
3.4.3.veicinat koledzas sadarbibu ar socialajiem partneriem p&tniecibas joma;
3.4.4.sadarbiba ar koledzas direktori un koledzas padomi izskatit koledzas
zinatniskas darbibas finans€sanas jautajumus;
3.4.5. apstiprinat koledzas izdodamo zinatnisko un metodisko iespieddarbu planu un
analizet ta izpildi;
3.4.6.apstiprinat koledzas konferencu planu, analizget ta izpildi;
3.4.7.1zskatit un akceptet iesniegSanai koledZas direktorei un koledzas padomei
zinatniska darba parskatu.
Zinatnisko padomi vada koledzas Administrativas nodalas zinatniska darba specialists.
Zinatniskas padomes sastava ir katedru vaditaji, akadémiska personala parstaviji.
Zinatniskas padomes satavu reizi divos gados ar rikojumu apstiprina koledzas direktore.
Zinatniska padome koledZas finanSu iesp&u robezas, pirms tam apstiprinot koledZas
padomg, var izsludinat koledZzas iek$€jo zinatniski pétnieciskos projektu/grantu
konkursus. Konkursa mérkis: sekmét zinatniski pétniecisko darbibu koledza saskana ar
koledzas attistibas strat€giju, veicinot akadémiska personala zinatnisko darbibu atbilstosi
izvirzitajam virzienam zinatniskas pétniecibas darbiba un sekmgjot stud€joSo
iesaistiSanos aktualajos zinatniskas petniecibas projektos koledza.
Konkursa noteikumi ir noteikti Iek$€jo zinatniskas petniecibas projektu konkursa
nolikuma ().
Stud€joSo zinatniski pétnieciska darba saturu un apjomu nosaka studiju programmas
saturs. Stud&joso zinatniski petnieciskais darbs sastav no:
3.7.1.studiju pétnieciska darba (p&tniecibas darbs atsevisku studiju kursu ietvaros;
kursa projekti, kvalifikacijas darbi utt.);
3.7.2.dalibas zinatniski p€tnieciskajos projektos, inovaciju un ieksgjos grantos,
pasiitijumu petijjumos utt.;



3.7.3.dalibas zinatniski petnieciskajas konferences, publikaciju sagatavosanas.
3.8.  Studgjoso pétnieciska darba organizaciju un norisi studiju programmas ietvaros nosaka
Nolikums par kvalifikacijas darba izstradi un noformésanu ( ) un Kvalifikacijas darba
izstradasanas metodiskie noradijumi ( ).

4. Zinatniskas darbibas étika un intelektuala ipaSuma normativais reguléjums
4.1. Zinatniski pétnieciskaja darbiba iesaistitais personals sava darba ieveéro Zinatnieka &tikas
kodeksu, koledzas Etikas kodeksu ( ), Noteikumus par akadeémisko godigumu koledza,
Studgéjoso ieksejas kartibas noteikumus ( ), Nolikumu par studiju un parbaudijumu
kartibu ().

5. Zinatniski pétnieciskas darbibas publicitate
5.1. KoledZa nodroSina regularu informaciju sabiedribai par savas zinatniski pé&tnieciskas
darbibas rezultatiem:
5.1.1. organizétajam konferencém;
5.1.2.dalibu konferencés;
5.1.3.izdotajiem zinatnisko rakstu krajumiem;
5.1.4.dalibu ar zinatni un p&tniecibu saistitos pasakumos;
5.1.5.kvalifikacijas darbu un p&tijumu datu bazi;
5.1.6.informacijas par zinatniski petniecisko darbibu publiskosanu koledzas majas
lapa.



