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1. Nolikums nosaka pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmu, arodizglitibas
un profesionalas vidgjas izglitibas programmu uznemsanas komisijas (turpmak — Komisija)
izveidoSanas kartibu, sastavu, kompetenci un darba organizaciju Latvijas Universitates Rigas
1. medicinas koledza (turpmak — Koledza).

2. Komisiju izveido ar Koledzas direktora rikojumu I1dz kartgja studiju gada uznemsanas procesa
sakumam (pieteikumu iesniegSanas pirmajai dienai), un tas darbibas periods ir viens gads.

3. Komisijas locekli piedalas UzpemSanas noteikumu sagatavo$ana nakamajam uzpemsSanas
periodam, pamatojoties uz novéroto ieprieks€ja uznemsanas perioda.

4. Komisijas sastava ir:
4.1. priekssedetajs;

Il Komisijas sastavs un pienakumi

4.2. priekSse€detaja vietnieks;

4.3. komisijas locekli;
4.4, sekretars.

5. Komisijai ir §adi pienakumi:

5.1. nodrosinat reflektantu pieteik$anas organizaciju un reflektantu registraciju;
5.2. sagatavot un iesniegt apstiprinasanai konkursa rezultatus;
5.3. izskatit reflektantu stidzibas.
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11 Komisijas loceklu pienakumi

Komisijas darbu vada komisijas priek$sedétajs.

Komisijas priekSsédetaja prombiitnes laika vina pienakumus pilda komisijas priekSsédetaja

vietnieks.

Komisijas priekss€detajs ir atbildigs par komisijas kompetence esoSo pienakumu izpildi:

8.1. parrauga uznemsSanas procesu kopuma, apstiprina komisijas l[@€mumus par reflektantu
pielaidi konkursam, par konkursa rezultatiem, imatrikulaciju;

8.2. iesniedz informaciju Koledzas direktoram un KoledZzas padomei par UznemSanas
rezultatiem;

8.3.apstiprina UznemsSanas komisijas 1émumu projektus par reflektantu pielaiSanu konkursam,
konkursa rezultatiem, imatrikulaciju.

8.4. iesniedz priekslikumus Koledzas direktoram un Koledzas padomei par papilduznemsanu.

Komisijas priekssédétaja vietnieks:

9.1. iesniedz prieksSlikumus komisijas priekSsédétajam par komisijas loceklu pienakumiem
uznemsanas organizé€Sana un uznemsanas procesa;

9.2. plano un organiz€ uznemsanas procesu,

9.3. vismaz reizi nedéla inform& komisijas priek$sédeétaju un Koledzas direktoru par
uznemsanas gaitu.

Komisijas atbildigais sekretars:

10.1. veic nepiecieSamo dokumentu sagatavoSanu uznemsanas procesa nodroSinajumam;

10.2. protokole komisijas s€des un sagatavo komisijas lémumus;

10.3. organiz€ apstiprinato konkursa rezultatu izzinoSanu.

10.4. organizé reflektantu iesniegto dokumentu nodosanu lietvedibas parzinim personas lietu
izveidoSanai vai dokumentu iznicinasSanai.

Komisija ir lemttiesiga, ja tas darba piedalas vairak ka puse Komisijas loceklu.

Komisija savus 1émumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu atklata balsojuma. Lidzigu

balsu sadalfjuma gadijuma, izskirosa ir Komisijas priekSseédetaja balss.

IV Uznemsanas komisijas dokumentacija
UznemsSanas procesa dokumentacija tiek veidota atbilstoSi apstiprinatajai KoledZas lietu
nomenklatiirai:
13.1. Reflektantu pieteikumu registri;
13.2. Uznemsanas komisijas sézu protokoli.

V Komisijas lemumu apstridéSana
Reflektants var iesniegt motivétu stidzibu par Uznemsanas procesu:
13.1. iestajparbaudijumu rezultatiem:
13.1.1 komisijai vienas darba dienas laika péc rezultatu pazinosSanas;
13.1.2. komisijas lémumu var apstridét, iesniedzot iesniegumu KoledZas direktoram, divu
darba dienu laika péc komisijas lémuma pienemsanas;
13.1.3. Koledzas direktors iesniegumu izskata desmit darba dienu laika un rakstiski
informe iesniedz&ju par pienemto lemumu;
13.1.4. lémuma pienemsanai Koledzas direktors var pieaicinat neatkarigus ekspertus —
nozares profesionalas asociacijas un darba deveju parstavjus.
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13.1.5. Koledzas direktora Iémumu var apstridét Augstskolas likuma un Administrativa
procesa likuma kartiba.
13.2. komisijas Iémumu (konkursa rezultatiem):

13.2.1. iesniedzot iesniegumu Koledzas direktoram, tris darba dienu laika p&c komisijas
lémuma pienemsanas;

13.2.2. Koledzas direktors iesniegumu izskata desmit darba dienu laika un rakstiski
informe iesniedz€ju par pienemto lémumu;

13.2.3. lemuma pienemsanai Koledzas direktors var picaicinat neatkarigus ekspertus —
Koledzas padomi un Administrativas nodalas juristu;

13.2.4. Koledzas direktora [émumu var apstridét Augstskolas likuma un Administrativa
procesa likuma kartiba.

VI Nosléguma dala

14. Nolikums stajas speka ar 2021.gada 1.novembri.



