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Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas

2023. gada darbibas plans

Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas (turpmak — Koledza, LU R1MK) 2023. gada
darbibas plans ir izstradats, pamatojoties uz Latvijas Universitates agentiiras “Latvijas Universitates
Rigas 1. medicinas koledza” nolikumu (apstiprinats ar LU Senata 15.04.2019. 1émumu Nr. 299),
koledzas attistibas strategiju 2021.-2027. gadam, LU Rigas 1. medicinas koledzas studiju virziena
“Veselibas apripe” ekspertu grupas atzinumu (25.07.2022.), LU R1MK bibliotékas akreditacijas
ekspertu komisijas rekomendacijam (27.10.2022.), ka ari saskana ar 2022. gada sasniegto rezultatu
analizi un balstoties uz aktualajam nostadné€m veselibas un socialas apriipes nozarg.

2023. gada Koledzas galvenais mérkis ir LR likumdoSanai, profesiju standartiem un Eiropas
Savienibas direktivam atbilstoSu kvalific€tu un darba deveju pieprasitu specialistu izglitoSana

studiju programmas —

e “Arstnieciba” (41721) ar arsta paliga profesionalo kvalifikaciju,

e , Arstnieciba” (41721) ar vecmates profesionalo kvalifikaciju,

e Farmacija” (41725) ar farmaceita asistenta profesionalo kvalifikaciju;
profesionalas videjas izglitibas programmas —

e Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobu tehnika kvalifikaciju,

e ,Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobarsta asistenta kvalifikaciju;

arodizglitibas programmas —

e _Maszinibas” (35a723001) ar masas paliga kvalifikaciju (uz vidgjas izglitibas bazes),
e . Maszinibas” (32a723001) ar masas paliga kvalifikaciju (uz pamatizglitibas bazes),

e ,Sociala apriipe” (35276203 1) ar apriipétaja kvalifikaciju (uz vid€jas izglitibas bazes),
e ,Sociala apriipe” (32276203 1) ar apriipétaja kvalifikaciju (uz pamatizglitibas bazes);
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profesionalas pilnveides izglitibas programma —

e Ambulatora dienesta arsta paliga darbiba (611 st.);

e “Masas (vispargjas apriipes masas) specializacija psihiatrija un narkologija” (480 st.).

nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveides programma -

e Masas paligs (960 st.);

10 neformalas izglitibas programmas /skatit §i plana 1.2.p/.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Meérka sasniegSanai ir izvirziti $adi pamatuzdevumi:

Studiju procesa kvalitates pilnveidoSana studiju programmu, vid€jo profesionalo un
arodizglitibas programmu ietvaros. Jaunas izglitibas programmas, prioritari — paplasinot
mizizglitibas piedavajumu;

Stud&joso un akadémiska personala zinatniski petnieciskas darbibas attistiba;

Akadémiska un visparéja personala profesionalas un pedagogiskas kompetences
pilnveidoSana;

KoledZzas sabiedriskas aktivitates iestades popularizéSana, reflektantu piesaisté, ka ari
pozitivas saskarsmes un kultiirvides uzturésana;

Sadarbiba ar arzemju partneriem,;

Eiropas Savienibas fondu un cita ar&ja finanséjuma piesaiste un apguve,

Materiali tehniskas bazes attistiba, prioritari — attistot e-studiju vidi, digitalo lietojumu un
digitalo pratibu;

FinanSu resursi. Gramatvedibas darba planosana.

Koledzas darba prioritates 2023.gada:
Studiju virziena “Veselibas apriipe” istenoSana un attistiba atbilstosi studiju virziena
“Veselibas apriipe” ekspertu grupas atzinumam (25.07.2022.) un Studiju kvalitates komisijas
lemumiem.
KoledZas modularo arodizglitibas programmu “Sociala apriipe” ar apriipétaja kvalifikaciju uz
vidgjas izglitibas bazes un pamatizglitibas bazes sagatavoSana akreditacijai saskana ar
Profesionalas izglitibas likumu, MK 06.10.2020. noteikumiem Nr. 618 “Izglitibas iestazu,
eksaminacijas centru, citu Izglitibas likuma noteiktu institiciju un izglitibas programmu
akreditacijas un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novertésanas kartiba”
Risku vadibas plana izstrade 2023.gadam (01.-02.2023.);
Ieksgjas kvalitates vadibas sisteémas ievieSanas |l etapa uzsakSana saskana ar Kvalitates

rokasgramatu (01.-03.2022.);



Digitalizacijas pasakumi studiju procesa, koledzas vadibas procesa kvalitates uzlaboSanai;
Ieks€jo normativo dokumentu aktualiz&Sana atbilstosi ar€jo normativo aktu prasibam;
Personalvadiba:
— Koledzas amatu klasificéSana un amatu kalibréSana atbilstosi jaunajam Valsts
kancelejas izsludinatajam amatu katalogam (saskana ar jaunajiem MK noteikumiem).
— Turpinat jaunas personala datu uzskaites programmas ievieSanu.

LU Rigas 1. medicinas koledzas stratégijas 2021.-2027. istenoSana atbilstosi planotajam

2023. gada.

1. Studiju procesa kvalitates pilnveidosana studiju programmu, vidéjo profesionalo un

arodizglitibas programmu ietvaros. Jaunas izglitibas programmas.

1.1. Programmu vaditajiem sadarbiba ar katedru vaditaju un direktora vietnieci studiju darba

turpinat darbu pie koledZas pamatprocesu un atbalsta procesu sist€mas pilnveides, iek$€jo normativo

dokumentu aktualizacijas un to ievieSanas Koledzas darbiba.

1.2. Sadarboties ar profesionalajam asociacijam un socialajiem partneriem, aktualiz&jot studiju

kursus atbilstoSi novitatem darba tirgi. Realiz€t darba dev€ju pieprasitas neformalas izglitibas

programmas:

“Farmakoterapeitiskas konsultacijas, zalu lietoSanas parskata sastadiSana farmaceita prakse”
(48 TIP) — farmaceitiem (120 klausitaji);

“Veselibas paSkontroles atbalsta pasakumi pacientam apticka “ (12 TIP) — farmaceitiem,
farmaceita asistentiem (150 klausitaji);

“Pirma palidziba” (8 TIP)- masas paligiem, apriip&tajiem, zobu tehnikiem (60 klausitaji);
“Dzivibai svarigo raditaju noteik$ana” (8 TIP) —masas paligiem, aprupétajiem (40 klausitaji);
“Ergonomika pozicionéSanas laika”(8 TIP) - masas paligiem, aprupétajiem (40 klausitaji);
“Izgulejumu profilakse — kvalitativas apriipes pamats” (8 TIP) — masas paligiem,
aprupétajiem (30 klausitaji);

“Tehniskie paliglidzekli un to pielietosana higiénas procediiru nodrosinasana” (8 TIP) —
masas paligiem, aprupétajiem (30 klausitaji);

“Jaunakas tehnologijas urinptsla katerizacija” (4 TIP) vispargjas apripes masam, VAM ar
specializaciju intensivaja terapija un anesteziologija, bérnu apriipe, psihiatrija, arstu paligiem
(30 klausitaji);

“Jaunakas tehnologijas periféro vénu kanilé$ana un infuzijas terapija” (4 TIP) — vispargjas
apripes masam, VAM ar specializaciju intensivaja terapija un anesteziologija, bérnu apripg,

psihiatrija, arstu paligiem (30 klausitaji);



e “Saskarsmes un komunikacijas meistariba apriipg” (8 TIP) — masas paligiem, apriip&tajiem
(30 klausttaji);
1.2.2. profesionalas pilnveides izglitibas programmu:

e “Ambulatora dienesta arsta paliga darbiba” (611 st.) — arsta paligiem;

e “Masas (vispar€jas apriipes masas) specializacija psihiatrija un narkologija” (480 st.);
1.2.3. nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveides programmu:

e masas paligs (960 st.)

1.3. Veikt studiju procesa izvertejumu, balstoties uz studjoso un akademiska personala
aptayjam un valsts nosléguma parbaudijuma komisiju zinojumiem. Rezultatus analizét studiju
programmu sédés, akadémiska personala sanaksmés un KoledZzas padomes sédés ar merki
paaugstinat studiju procesa kvalitati.

1.4. Turpinat stradat pie macibu materialu ievietoSanas E-studiju vidé Moodle , izmantojot
paplasinatu informaciju APA sist€émas izmantoSanai saskana ar koledzas Kvalifikacijas darba
izstrades metodiskajiem noradijumiem.

1.5. Parskatit un péc vajadzibas pilnveidot koledzas Kvalifikacijas darba izstrades metodiskos
noradijumus (notiek katru gadu).

1.6. Turpinat sadarbibu ar Latvijas Universitati studiju procesa organiz€Sanas ietvaros un
péetniecibas nodrosSinasana.

1.7. Organiz&t ziemas un vasaras uznemsanu valsts budzeta finansétas koledzas 9 izglitibas
pamatprogrammas saskana ar Koledzas uznemsanas noteikumiem 2023./2024. gadam.

1.8. Péc darba deveju pieprasijuma uz savstarp&ja liguma pamata organiz&t ziemas uznemsanu
2023. gada februar un rudens uznemSanu 2023. gada septembri studiju programma “Farmacija”
(41725) ar farmaceita asistenta profesionalo kvalifikaciju.

1.9. Organizét valsts nosléguma parbaudijumus un sagatavot absolventus $adas 1sa cikla
profesionalas augstakas izglitibas programmas:

1.9.1. “Arstnieciba” (41721) ar arsta paliga profesionalo kvalifikaciju,

1.9.2. , Arstnieciba” (41721) ar vecmates profesionalo kvalifikaciju,

1.9.3. ,Farmacija” (41725) ar farmaceita asistenta profesionalo kvalifikaciju
(valsts budzeta finansé&tas studiju vietas),

1.9.4. Farmacija” (41725) ar farmaceita asistenta profesionalo kvalifikaciju (par
juridisko vai fizisko personu finansu lidzekliem).

1.10. Organizet valsts nosléguma parbaudijumus profesionalas vidgjas un arodizglitibas
programmas:

1.10.1. ,,Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobu tehnika kvalifikaciju,

1.10.2. “Zobarstnieciba” (35b724001) ar zobarsta asistenta kvalifikaciju,
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1.10.3.,,Maszinibas” (352723001) ar masas paliga kvalifikaciju (uz vidgjas izglitibas

bazes),

1.10.4. ,Maszinibas” (32a723001) ar masas paliga kvalifikaciju (uz pamatizglitibas
bazes),

1.10.5. ,,Sociala aprupe” (35276203 1) ar aprupéetaja kvalifikaciju (uz vidgjas izglitibas
bazes),

1.10.6. ,,Sociala apriipe” (32a762031) ar aprupétaja kvalifikaciju (uz pamatizglitibas
bazes).

1.11. Izglitibas programmu aktualizacija atbilstoSi ES prasibam. Darbs pie jaunu izglitibas
programmu izveidoSanas sadarbiba ar darba devéjiem un LU. Programmu sagatavoSana iesniegSanai
licencéSanai.

1.12. Piedalities Veselibas ministrijas izsludinatajos ESF struktiirfondu projektos.

1.13. Pamatojoties uz Koledzas nosl€gto ligumu ar Veselibas inspekciju, turpinat profesionalas
atbilstibas parbaudes organizéSanu zobu tehnikiem, zobarsta asistentiem, masas paligiem, vecmatem,
farmaceita asistentiem, arsta paligiem.

1.14. Koledzas modularo arodizglitibas programmu “Sociala apripe” (1560 st.) ar apriip&taja
kvalifikaciju uz videjas izglitibas bazes un pamatizglitibas bazes sagatavoSana akreditacijai saskana

ar Profesionalas izglitibas likumu, MK 06.10.2020. noteikumiem Nr. 618 un IKVD Vadlinijam.

2. Studéjoso un akadémiska personala zinatniski pétnieciskas darbibas attistiba
2.1. Veicinat doc€taju zinatniski p&tniecisko darbibu:

2.1.1. Turpinat darbu pie pétijuma “Infic€Sanas riski veselibas apriipé stradajoso
vida”,

2.1.2. Sadarbiba ar LU iesaistit Koledzas doc€tajus zinatniskas darbibas un
public&Sanas prasmju pilnveides kursos,

2.1.3. Motivet docetajus zinatniskajai darbibai, paredzot zinatniskas darbibas attistibai
noteiktu summu budZeta Iidzeklu vai finans€jumu no pasSu ienémumiem:
pétniecibas projektam pieSkirama maksimala summa - 6000 EUR studiju
virziena,

2.1.4 Veselibas apriipes katedras docétajiem sagatavot 2 rakstus public€Sanai
starptautiskos zinatniskos zurnalos,

2.1.5. Studiju virziena “Veselibas apripe” visas studiju programmas turpinat OXICO
plagiata noteik$anas programmas izmantosanu. (Licences un programmas
uzturéSanas ligums 02.06.2022. noslégts ar Lingua Intellegens, LLC). Ar
koledzas 21.09.2022. rikojumu Nr. 1.14./658,
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2.1.6. Daliba konferenc€s un kongresos:

2.1.6.1. Latvija:

e LU 81. starptautiskas zinatniskas konferences ietvaros - Medicinas fakultates
starptautiskaja zinatniskaja medicinas konference 04.2023.,

e LU 81. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija “Starpdisciplinarie
petfjumi medicinas koledzas” 03.2023.,

e Latvijas Farmaceitu biedribas konferencé - 2023,

e LU Rigas Medicias koledzas, LU P.Stradina medicinas koledzas, RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas, DU Daugavpils medicinas koledzas konferences.

2.1.6.2. Arzemes:

e Erasmus+ un Nordplus programmu partneru rikotajas starptautiskajas nedélas
un zinatniskajas konferences (Klaipédas Valsts koledza, Utenas koledza,
Kaunas koledZa, Tallinas Veselibas apriipes koledza),

e Nordplus Nordejordemodern Ziemelvalstu Vecmasu asociacijas rikotajos
tematiskajos seminaros un konferences.

2.2. Organizet konferences:

2.2.1. LU 81. starptautiskas zinatniskas konferences sekciju “Starpdisciplinarie
petijumi medicinas koledzas” 03.2023. (kopa ar LU Medicinas koledzu un LU
P.Stradina medicinas koledzu),

2.2.2. Ikgadgjo Latvijas Zobu tehniku biedribas konferenci, piedalas: Latvijas zobu
tehniki, Zobu tehnika izglitibas programmas audz&kni un pedagogi 03.2023.,

2.2.3. lkgadgjo Zobu tehnika izglitibas programmas audzeknu zinatniski teor&tisko
konferenci 10.2023.,

2.2.4. Organizet starptautiskus tematiskos lasijumus veselibas apriipé sadarbiba ar
koledzas arzemju partneriem 12.2023.,

2.2.5. Sadarbiba ar Latvijas KoledZu asociaciju — LKA koledzu studentu zinatniski
petniecisko darbu un inovativo risindjumu konferenci (péc LKA plana);
sagatavot zinatnisko rakstu publicéSanai LKA konferences Rakstu krajuma
01.2023.

2.3. Citas zinatniski pétnieciskas aktivitates:

2.3.1. Izdot Tezu krajumu koledzas Starptautiskajai zinatniskajai konferencei, veltitai
LU RIMK 120 gadu jubilejai “VESELIBAS APRUPE SODIEN UN RIT:
PETNIECISKIE ASPEKTI”/ “HEALTH CARE TODAY AND
TOMORROW: RESEARCH ASPECTS” 02-03 2023.



2.3.2. Sagatavot tézes LU 81. starptautiskas zinatniskas konferences sekcijas
petijumiem “Starpdisciplinarie petijjumi medicinas koledzas” 03-04.2023.,
2.3.3. Sadarbiba ar Tallinas Veselibas apriipes koledzu uzsakt kopigus petnieciskos
projektus farmacija —
- par pesticidiem augu materialos,
- par izlietoto medikamentu utilizaciju.

2.3.4. Paplasinat studgjoso Zinatniskas sekcijas darbu.

3. Akadeémiska un visparéja personala profesionalas un pedagogiskas kompetences
pilnveido$ana

3.1. Sadarbiba ar LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultati:

3.1.1. Tlesaistit profesionalas pilnveides programmas ‘“Augstskolas didaktika:
miisdienu teorijas un prakse” (160 st.) apgiiSana jaunos docétajus; pedagogijas
talakizglitibas kursos (72 st.) — profesionalas vid€jas un arodizglitibas
programmu pedagogus,

3.1.2. Organizét seminarus akadémiskajam personalam un viesdocétajiem par
aktualiem pedagogijas jautajumiem metodika, pieauguso izglitoSana, macibu
organiz€Sanu e vide u.c.

3.2. Papildinat akadémiska personala sastavu ar jauniem doc@tajiem, izsludinot atklatu
konkursu uz akadémisko amatu vakancém.

3.3. Veidot atbalsta sistému doktorantiira stud€josiem docétajiem.

3.4. Atbalstit akadémiska un vispargja personala profesionalas kompetences paaugstinasanu
dazada limena seminaros, kursos, darba grupas, pieredzes apmainas u.c. atbilsto§i amata un
profesionalas kvalifikacijas prasibam.

3.5. Organizét visparéja personala kompetences paaugstinaSanu sadarbiba ar Latvijas
Universitati.

3.6. Organizét anglu valodas un digitalo prasmju pilnveides kursus docétajiem un darbiniekiem.

3.7. Organizét anglu valodas kompetences paaugstinaSanu saskana ar LU R1MK akad@miska
personala anglu valodas prasmes limena paaugstinasanas planu 2022.-2027.gadam. (LU R1IMK
21.09.2022. rikojums Nr. 1.14./656). 2022./2023. studiju gada organizét anglu valodas apmacibu
sadarbiba ar SIA “Valodu Véstnieciba” (2022.9. 06.septembra ligums 2/2022)

3.8. Veikt ikgad€jo akadeémiska un vispargja personala anketéSanu ar meérki pilnveidot
personala individualo un koledzas darbibas kvalitati.

3.9. Pilnveidot docétaju individuala pasnovertéjuma veikSanas prasmes.

3.10. Nodrosinat Koledzas bibliotekas darbinieku profesionalo pilnveidi bibliotekaraja joma.
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3.11. Seminars docétajiem “Ka izmantot digitalos tiklus sadarbibas partneru piesaistei,
organizacijas atpazistamibai” (Network IQ treneru apmacibas ietvaros).
3.12. Macibas akad€miskajam personalam “Zinatniska anglu valoda veselibas apriipes

specialistiem”.

4. Koledzas sabiedriskas aktivitates sadarbiba ar studéjoSo pasSparvaldi iestades
popularizéSana, reflektantu piesaisté, ka ari pozitivas saskarsmes un Kkultiirvides uzturé$ana
4.1. Daliba 28. starptautiskaja izglitibas izstade “SKOLA 2023 03-05.03.2023.
4.2. Informacijas dienas Koledza 13.-17.03.2023.
4.3. Lieldienam veltits pasakums 04.04.2023.
4.4. Daliba Latvijas KoledZu asociacijas un LKA studentu padomes organizetaja starpkoledZu
boulinga turnira 04.2023.
4.5. Karjeras izglitibas pasakumi:
4.5.1. Sadarbiba ar novadu pasvaldibam (p&c uzaicinajuma) 04.- 05.2022.,
4.5.2. Latvijas vidusskolas sadarbiba ar LIVA (Latvijas izglitibas vaditaju asociaciju)
03 - 05. 2023.
4.6. Izlaidumi:
e Farmaceita asistentiem (maksas grupam) 04.2023., 10.2023.;
e Farmaceita asistentiem un zobu tehnikiem 02.2023.;
e  Arsta paligiem, vecmatem 06.2023.;
e  Zobarsta asistentiem 06.2023.;
e  Masas paligiem, apriipétajiem 06.2023.
4.7. LU R1MK studentu komandas daliba DU Daugavpils medicinas koledzas starptautiskaja
profesionalitates konkursa medicinas koledzu studentiem 04.2023.
4.8. LU RIMK studentu komandas daliba RSU SK medicinas koledzas starptautiskaja
profesionalitates konkursa medicinas koledzu studentiem 05.2023.
4.9. Koledzas bibliotékas rikotas izstades, lekcijas, konkursi:
4.9.1. 1991. gada barikazu aizstavju atceres diena. Dokumentalas filmas demonstracija
“Misu barikazu laiks”, sadarbiba ar 1991. gada barikazu muzeju. 16.01.2023.
4.9.2. 4. februaris - Pasaules Pretvéza diena. Izstade bibliotekas telpas. Slimibu profilakses
un kontroles centra veidoto materialu (infografikas , bukleti , plakati) ekspozicija
04.02.2023. — 10.02.2023.
4.9.3. Paula Stradina Medicinas vestures muzeja celojosa izstade ‘“Skalpelis un

spalvaskats”, kas iepazistina ar medicinas darbiniekiem, kuri arpus pamatdarba



kluvusi par atzitiem dzejniekiem un rakstniekiem. Izstade Koledzas 2. stava
vestibila telpas. 13.02.2023. — 13.03.2023.

4.9.4. 24. marts - Pasaules tuberkulozes diena. Izstade bibliotekas telpas . Slimibu
profilakses un kontroles centra veidoto materialu (infografikas , bukleti , plakati)
izstade . 24.03.2023. — 31.03.2023.

4.9.5. 7. aprilis - Pasaules veselibas diena. Izstade bibliotekas telpas “Misu plangta, miisu
veseliba” , izstadeé bus apskatami Latvijas Dabas fonda veidotie materiali par

planétas piesarnojumu un ta radito ietekmi uz veselibu. 03.04.2023.- 10.04.2023.

4.9.6. Erudicijas konkurss studentiem sadarbiba ar Koledzas studentu pasparvaldi “Vai tu
pazisti nozimigas personas Latvijas un pasaules medicinas vésturé?” Konkursa
meérkis: attistit interesi un padzilinat zinaSanas par izciliem arstiem, nozimigiem
atklajumiem un pétjjumiem medicina, iezim€jot zinatnes lomu medicinas vesture.
3-6.04.2023.

4.9.7. Latvijas Sporta muzeja celojosa izstade “Riga sporto”, kura var€sim iepazities ar
Latvijas Sporta muzeja saglabatajam laika liecibam sporta, kas tapusas, izmantojot
muzeja krajuma materialus, profesionalu fotografu un amatieru fotografijas.
Izstade veltita Rigas pils€tas sporta dzivei, hronologiski sadalita Cetras dalas.
Izstade biis izvietota koledzas 2. stava vestibila telpas. 17.04.2023. — 30.04.2023.

4.9.8. Latvijas Nacionala veéstures muzeja celojoSa izstade "Mes, tauta”. Izstade
atspogulots Latvijas attistibas cel§ ped€jos 30 gados, 1pasi uzsverot sabiedribas
lidzdalibas nozimi un bitiskakas parmainas p€c valsts neatkaribas atjaunoSanas.
Daudz uzmanibas izstadg veltits Tresas atmodas notikumiem, to sekam, dazadajiem
vert€jumiem un lidzdalibnieku emocijam. Izstade tiks eksponéta Koledzas 2. stava
vestibila telpas 02.05.2023.- 31.05.2023.

4.9.9. Rakstniecibas un miizikas muzeja (RMM) celojosa izstade ,,Sadzejota valsts”.
Izstade vesta par to, ka Latvijas rakstnieciba rodas un dzivo nacionalais mits par
Latvijas valsti, dazados laikos uzturédams valstiskuma apzinu. Izstade tiks
eksponéta KoledZas 2. stava vestibila telpas. 11.09.2023. — 11.10.2023.

4.9.10. Dabas aizsardzibas parvaldes celojosa izstade "Dziviba ezera". lzstade ar
vienpadsmit informativiem stendiem piedava atklat ezera ekosist€ému, aicinot sikak
izprast ezera un ta apkartnes lomu ka dzivesvietu tidensaugiem, iidensdzivniekiem,
kukainiem, zivim un putniem. Izstade biis izvietota KoledZzas 2. stava vestibila
telpas. 14.10.2023. — 08.11.2023.

4.9.11. Latvijas Republikas Proklamé&sanas diena (18. novembris) . Sagaidot Latvijas

Republikas proklaméSanas dienu, Latvijas Okupacijas muzeja Izglitibas nodalas
9



lekcija Koledzas studentiem un darbiniekiem ,,Aizliegtais 18. novembris”.
14.11.2023.
4.9.12. “Ka Ziemassvetkus svingja pirms 100 gadiem?” Izstade Koledzas 2. stava vestibila.
Ziemassvétku pastkartes un fotografijas, kas uznemtas pirms vairak neka gadsimta,
no LNB digitalas bibliotekas krajuma. 12.12.2023. — 30.12.2023.
4.10. TikSanas pasakums ar pirmajiem kursiem 1.09.2023.
4.11. Studentu pasakums "Mana pieredze un ieguvumi Erasmus+ starptautiskaja mobilitate"
12.10.2023.
4.12. Daliba Eiropas starptautiskaja Zinatnieku nakti sadarbiba ar LU 09.2023.
4.13. Karjeras diena Koledzas 1. kursu studentiem (“Ievads specialitate. TikSanas ar zvaigzni’)
— tikSanas ar darba devgjiem, profesionalo asociaciju parstavjiem 10.2023.
4.14. Profesiju diena 26.10.2023.
4.15. Donoru diena Koledza sadarbiba ar Valsts Asinsdonoru centru 11.2023.
4.16. Skolotaju dienai veltits pasakums 28.09.2023.
4.17. Latvijas Republikas Proklam&Sanas dienai veltits pasakums 14.11.2023.
4.18. Ziemassvetku pasakums 14.12.2023.
4.19. Uzdevumi Koledzas publicitates un komunikacijas ar sabiedribu uzlabosanai (sabiedrisko
attiecibu specialists):

4.19.1. Turpinat sadarbibu ar LU Komunikaciju un inovaciju departamentu ar mérki
plasak iesaistit Koledzas stud€josos un docétajus LU organizétajos pasakumos
un aktivitates,

4.19.2. Turpinat attistit KoledZas timeklvietnes saturu; papildinat saturu anglu
valoda; uznemsanas perioda papildinat ar Elektroniskas uznemsanas sadalu;
rakstu vizualizacijai izmantot video materialus u.c.,

4.19.3. Papildinat Koledzas Youtube.com konta saturu ar interaktiviem video sizetiem;
piesaistit jaunus sekotajus Facebook kontam,

4.19.4. Aktualizét informaciju par Koledzu vietné Vikipédija.

5. Sadarbiba ar arzemju partneriem

Uzdevumi Termin$
1. Turpinat sadarbibu ar 20+ arzemju
partneriem  studentu apmaina, docétaju 2023. gada

mobilitatés, studiju programmu pilnveide,
pétnieciba, daliba zinatniskajas konferences.

2. lepaziSanas vizites jaunu kontaktu
dibinasanai un sadarbibas ligumu slégSanai,
pamatojoties uz arvalstu koledzu, skolu un

2023. gada péc abpusgjas
vienoSanas
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augstskolu piedavajumu studiju virziena
“Veselibas aprupe”:

2.1. vizite Tarsus University, Turcija

2.2. vizite Polythenyc of Guarda, Portugale

2.3. vizite Medical School Benesov, Cehija

3. Studgjoso prakses mobilitates Erasmus+
programma:

3.1. Kaunas University of Applied Sciences,
Lietuva

3.2. Tallinn Health Care College, lIgaunija
3.3. Utena College,Lietuva

3.4. Klaipeda State University of Applied
Sciences, Lietuva

3.5. Palacky University, Olomouc, Cehija

3.6. Plovdiv Medical University, Bulgarija
3.7.u.c.

Atbilstosi Erasmus+ ligumiem un
mobilitasu planam 2023. gada

4. Docetaju, studiju programmu vaditaju
pieredzes apmainas, doc€Sanas mobilitates
Erasmus+ programma Palacky University,
Olomouc, Cehija; Kaunas University of
Applied Sciences, Lietuva; Tallinn Health
Care College, Igaunija; Utena College, Lietuva
u.c..

Atbilstosi Erasmus+ ligumiem un
mobilitasu planam 2023. gada

5. Sadarbiba ar Tallinas Veselibas apriipes
koledzu uzsakt kopigus pétnieciskos projektus
farmacija —

- par pesticidiem augu materialos,

- par izlietoto medikamentu utilizaciju.

Saskana ar kopigu pétniecibas
uzdevumu planu 2023. gada

6. NORDPLUS programmas ietvaros kopa ar
Utenas koledzu (Lietuva) turpinat darbu
kopiga veselibas apriipes projekta
“Intercultural competences of health care
specialists/ ICHCS” Arstniecibas (arsta paligi,
vecmates) studiju programmas.

2023.gada

7. Turpinat darbibu NORDPLUS
Nordejordemodern vecmasu projekta

sadarbiba ar Ziemelvalstu Vecmasu asociaciju
(11 valstis).

2023.gada sadarbiba ar koordingjoso
augstskolu — Arcada University
(Somija)

8. Turpinat sadarbibu zinatnisko konferencu
rikoSana un konferences T€Zzu izdoSana ar
sadarbibas wvalstu koledzam, universitatém.
Izdot Tézu krajumu Veselibas apriipe Sodien
un rit: péetnieciskie aspekti/ Health Care Today
and Tomorrow: Research Aspects

Tézu krajums tiek sagatavots 2023.
gada februari — marta. Parstavétas
valstis: Latvija, Lietuva, lgaunija,
Cehija, Slovakija, Polija, Gruzija,

Jordanija.

9. Sadarbiba ar B Braun Melsungen macibu

centru studentu un doc€taju apmaciba 2023. gada saskana ar
Arstniecibas  (arsta paligi, vecmates) un VienoSanos
Farmacijas (farmaceita asistenti) studiju

programmas.

10. Sadarbibas turpinasana ar Jordanijas

Zinatnu un tehnologijas universitati 2023.gada

(Erasmus+ projekta KA107 pamatdarbibas

11




ietvaros u.c.) studiju programmas “Farmacija”
un “Arstnieciba”. Zinatnisko tézu/ publikaciju
ieklausana Koledzas Tezu krajuma Veselibas
apriipe Sodien un rit: pétnieciskie aspekti/
Health Care Today and Tomorrow: Research

Aspects

11. Sadarbiba ar NORDPLUS 2023. g. — Arcada University (Somija)
Nordejordemodern Ziemelvalstu Vecmasu docétajas Pernillas Steinbekas lekcija
asociaciju organizet lekciju koledzas “Bailes no dzemdibam. Vecmates
studentém - vecmatém darbiba”

'12._It10slé'guma aktivitates VET Hartas 2023. gada
ieglisanai.

6. Eiropas Savienibas fondu un cita aréja finanséjuma piesaiste un apguve

6.1. Tesaistities VISC organizeto projektu darba.

6.2. Turpinat darbu Erasmus+, Nordplus programmu projektos (skatit §1 plana 5. punktu).

6.4. SMART MEDICAL sisteémas apmacibas turpinasana Koledzas studiju programmas

(studentiem un docgtajiem).

6.5. Daliba projektos:

6.5.1. Eiropas Socidla fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001 "Arstniecibas un arstniecibas

atbalsta personala kvalifikacijas uzlabosana" darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 9.2.6.specifiska atbalsta mérka "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikaciju" "Macibu istenoSana arstniecibas personam un
farmacijas jomas specialistiem prioritarajas veselibas jomas" (identifikacijas Nr.VM
2021/23/ESF) 1.dala "Farmakoterapeitiskas konsultacijas, zalu lietoSanas parskata

sastadiSana farmaceita prakse"

6.5.2. Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001 "Arstniecibas un arstniecibas

6.5.3.

atbalsta personala kvalifikacijas uzlaboSana" darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 9.2.6.specifiska atbalsta mérka "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikaciju" "Macibu istenoSana arstniecibas personam un
farmacijas jomas specialistiem prioritarajas veselibas jomas" (identifikacijas Nr.VM
2021/23/ESF) 2.dala "Veselibas paskontroles atbalsta pasakumi pacientiem aptieka"
Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001 "Arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikacijas uzlaboSana" darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 9.2.6.specifiska atbalsta mérka "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikaciju" "Macibu istenoSana arstniecibas personam un
farmacijas jomas specialistiem prioritarajas veselibas jomas" (identifikacijas Nr.VM

2021/23/ESF) 6.dala "Atbilstosa uztura lietoSana pacientiem ar hroniskam slimibam"
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6.5.4. Eiropas Savienibas fondu darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1.
specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci

“Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu

profesionalas kompetences pilnveide” istenoSana talakizglitibas programma

Maszinibas (Mdsas paligs).

7. Materiali tehniskas bazes attistiba.

7.1. Macibu baze:

Veikt ikgad€jos iepirkumus koledzas pamatdarbibas un studiju procesa kvalitativai
nodroSinaSanai budZeta un paSu ienémumu ietvaros. Analiz€t un izvértét KoledZas iepirkumu
komisijas darbu Koledzas padomes sédé 03.2023.

7.2. Pasakumi IT joma:

7.2.1. videonoveroSanas sist€émas paplasinasSana Dienesta viesnica,

7.2.2. iekSgja datortikla modernizacija,

7.2.3. attistit e-studiju platformu,

7.2.4. paplasinat HORIZON programmu lietotaju skaitu,

7.2.5. Koledzas majas lapas pilnveidosana,

7.2.6. esoSo digitalo macibu lidzeklu un resursu lietojuma paplasinasana,
7.2.7. rezerves baroSanas avotu (UPS) uzstadisana servertelpas,

7.2.8. projektoru nomaina KoledZas macibu telpas.

7.3. Saimnieciska darbiba.

Veikt ikgad€jo saimniecisko darbibu koledzas un dienesta viesnicas telpu uzturésana:

Sporta zales jumta siltinaSana 20 000 EUR 2023
(Tomsona iela 37)
Dienesta viesnica — 1. stava istabu 10 000 EUR 2023

remonts (Tomsona iela 39)
Dienesta viesnica 1.stava virtuves
remonts; 20 000 EUR 2023.
2.stava virtuves remonts 15000 EUR
(Tomsona iela 39)

Dienesta viesnica 6.stava sanitara

mezgla (dusas telpu) remonts 15 000 EUR 2023.
(Tomsona iela 39)
Dienesta viesnica — 2. sta

1enesta viesnica Stava 25 000 EUR 2023.

gaitena remonts (Tomsona iela 39)

Teritorijas sakopSanas, uzturéSanas katru gadu,
darbi S000 EUR t.sk.2023.
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http://8.4.1.0/16/I/001

Koledzas Mazas zales (62. Aud.)

remonts (Tomsona iela 37) 70 000 EUR 2023.

8. FinanSu resursi. Gramatvedibas darba planoSana
8.1. Koledzas finansu resursus veido:
e DbudZzeta finans€jums,
e pasu ien€mumi (maksas studiju programmas, telpu Tre, dienesta viesnicas
pakalpojumi, talakizglitibas kursi),
e  ES projektu finansgjums.
8.2. Koledzas Gramatvedibas nodalas 2023.gada uzdevumi:

8.2.1. Reizi ménesT sniegt atskaiti par finanSu kustibu un ieteikumus finansu
izlietojuma Koledzas direktorei,

8.2.2. Reizi divos méneSos sniegt atskaiti par finansu kustibu un ieteikumus finansSu
izlietojuma Koledzas padomei,

8.2.3. Planot un sagatavot Koledzas budzeta projektu,

8.2.4. NodroSinat finanSu Iidzeklu efektivu izlietojumu, optimizéjot finansu
uzskaites procesus, regulari katru ceturksni sniegt priekSlikumus par
efektivitates nodroSinasanu;

8.2.5. Sadarbiba ar KoledZzas administraciju pilnveidot un papildinat stratégisko
planu pasu ieneémumu palielinaSanai - lidz 31.03.2023.,

8.2.6. Optimizeét gramatvedibas nodalas sadarbibu ar citam koledzas

struktiirvienibam, klientiem, sniedzot vairak pakalpojumu digitali e-vidg,

8.2.7. Regulari veikt programma HORIZON gramatvediba ievadito, aprékinato un
generéto datu kvalitates kontroli,

8.2.8. HORIZON gramatvediba — sekot lidzi sisteémas izstradataju veiktajiem
jaunindjumiem un uzlabojumiem. Izvertgjot to lietderibu, savlaicigi pasitit
programmas jaunako versiju instalé$anu, sniegt prieks§likumus gramatvedibas
uzskaites sist€mas uzlabosanai,

8.2.9. Katram gramatvedibas darbiniekam vismaz 2 reizes gada piedalities
profesionalas pilnveides pasakumos (t.sk. SIA Visma Enterprise kursi, u.c.,);

8.2.10. FinanSu gada beigas sagatavot un iesniegt LU rektoram gadskart€jo finansu

parskatu ar gada budZeta izlietojumu.
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9. Risku novértejums

>

Iesp&jamie ar€jie riska faktori, kas maina darbibas vidi un var ietekmét rezultativo raditaju

izpildi ir:

1) jaievéro Covid-19 pandémijas situacijas iesp&jama ietekme uz studiju procesu, t.sk. gala
parbaudijumu organizaciju un norisi, ka arT planotajiem karjeras izglitibas pasakumiem,

zinatniskajam konferencém, studentu un docétaju praktiskas pieredzes apmainam u.c.;

2) papildus izdevumi sakara ar infrastruktiiras uzturéSanas izmaksu piecaugumu (piem.,
elektriba, siltumenergija u.c.).

3) saskana ar 1ZM Konceptualo zinojumu “Par augstskolu iek$gjas parvaldibas modela
mainu” un Saeimas Izglitibas, kultiiras un zinatnes komisija skatitajiem Augstskolu likuma
grozijumiem, kas paredz koledzu ieklausanu profesionalo izglitibas iestazu tipologija,
Sobrid ir neskaidra koledzu vieta Latvijas un starptautiskaja izglitibas sistéma;

3) vidéja medicinas personala joprojam zemais, nemotivéjosais atalgojums un ar to saisttais
profesijas prestiZza limenis;

4) valsts finans€juma tritkums zinatniski pétnieciskai darbibai;

5) papildus izdevumi sakara ar infrastruktiiras uzturéSanas izmaksu pieaugumu (piem.,

elektriba, siltumenergija u.c.).

Planota riciba negativo ar€jo faktoru noversanai:

Atbilstosu  macibu metozu izmantoS$ana, efektivs tehnologiju piclictojums darba ar
studentiem, dalu studiju procesa istenojot online rezima saskana ar studiju programmas
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.

Turpinat attistit un paplaSinat koledzas darbibu saskana ar koledzai saistoSiem ar&jiem
normativajiem aktiem. Stiprinat koledzas kapacitati, lai turpmako septinu gadu planoSanas
perioda sagatavotu Latvijas veselibas apriipes nozarei nepieciesamos specialistus.

Sadarbiba ar Latvijas Universitates Medicinas fakultati realizét koledzas stud€joSo un
absolventu péctecibu izglitibas turpinaSana.

Lai piesaistitu jaunus stud€joSos, veidot mérktiecigas reklamas kampanas, populariz€jot
koledza 1stenotas studiju programmas; turpinat ikgad€jo karjeras izglitibas pasakumu ciklu:
Latvijas vidusskolas (sadarbiba ar novadu pasvaldibam, LIVA-Latvijas izglitibas vaditaju
asociaciju), starptautiskas un regionalas izglitibas izstadeés (“Skola” wu.c.), koledza
organiz€tajas Karjeras dienas u.c.

Lai sekmétu koledzas akadémiska personala un studentu iesaistiSanos zinatniskajas aktivitates
un pieredzes iegiiSanu petnieciba, ka arT lai veicinatu jaunrades un pétniecibas aktivitates un

lidzdalibu aktualu veselibas apriipes problemu risinaSana, sekmé&jot sabiedribas dzives
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kvalitates uzlabosanos, koledza plano organizet iek$€jo zinatniski pétniecisko projektu/grantu
konkursu esosa budzeta ietvaros.

- Istenojot studentcentrétu izglitibas pieeju, turpinat studiju vides modernizéSanu,
infrastruktiiras pilnveidoSanu.

- Veikt koledzas resursu, tai skaita finansu lidzeklu, efektivu izmantosanu.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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